
 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

NEGYEDÉVES BESZÁMOLÓ 

a Borsod-Torna-Gömör Egyesület 

2020. július 1. – szeptember 30. közötti időszak tevékenységéről 

 

1. Kérjük, mutassa be a negyedévben a HFS megvalósításával kapcsolatos tevékenységeket! 

(minimum 3000 – maximum 6000 karakter) 

 

Válaszában térjen ki minimum az alábbi tevékenységek közül azokra, amelyek a negyedévben 

megvalósultak:  

 

1.1. Helyi felhívás megjelenésének időpontjai, a helyi támogatási kérelmek benyújtási és 

ellenőrzési, valamint értékelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatása. 

1. 2020. április 1 - június 30-ai időszakban a Mikrovállalkozások eszközbeszerzésének 
támogatása A helyi felhívás kódszáma: VP6-19.2.1.-12-6-19 keretében beérkezett kérelmek 
ügyintését végeztük.   

2. 2020. május 20-n az Egyesület HBB ülést tartott, ahol a Mikrovállalkozások 
eszközbeszerzésének támogatása A helyi felhívás kódszáma: VP6-19.2.1.-12-6-19 keretében 
ügyintézett kérelmeket megtárgyalták és jóváhagyták.  

3. 2020. június 22-én az Esély és Részvétel Közhasznú Egyesület B-A-Z. Megyei Civil 
Információs Centrummal együtt közösen megrendezésre került egy fórum a BTGE irodájában 
azzal kapcsolatban, hogy Új felhívás jelent meg a Magyar Falu Program Falusi Civil Alap 
keretében. A  Borsod-Torna-Gömör Egyesület területén működő civil szervezeteknek az Esély 
és Részvétel Közhasznú Egyesülettel együtt segítséget szeretnénk nyújtani a helyi szereplők 
részt tudjanak venni az adott kiírásban. 

4. 2020. június 24-n az Egyesület HBB ülést tartott, ahol a Mikrovállalkozások 
eszközbeszerzésének támogatása A helyi felhívás kódszáma: VP6-19.2.1.-12-6-19 keretében 
azokat a kérelmeket tárgyalására került, amelyekre az előző ülés megtartásáig nem volt elég 
forrás. De az előző felhívásokban jóváhagyott, de későbbiekben lemondott Támogató Okirat 
alapján most jutott forrás. 

1.2. A HFS fejlesztési források felhasználásának nyomon követésével kapcsolatos információk. 

1. LEADER VP6-19.2.1.-12-6-19 intézkedéshez kapcsolódóan 3 hónapban, vagyis 2020.04.01-
2020.06.30.-ig,a kérelmek ügyintézése folyamatosan történt. A feldolgozott kérelmeket a 2020. 
május 20-án, és 2020.06.24-én HBB ülés keretében megtárgyaltuk. (kapcsolódó költség: HBB 
megbízási díj,) 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

 
 

2. LEADER pályázatok felhívásainak módosítása  

A Borsod-Torna-Gömör Egyesület 2018.01.02-n megnyílt pályázataink módosítása vált 

szükségessé. A módosítások a Koronavírus elterjedése miatt kialakult világjárvány hatásainak 

mérséklése érdekében a felhívás keretében a határidők betartása miatt indokolt. A módosításokat 

a HBB a márciusi HBB ülésen elfogadott. 

A módosítások elfogadásra kerültek az Irányító Hatóság által. A felhívások keretében Támogatói 

Okirattal rendelkező ügyfeleinket tájékoztattuk a változásokról.  

 

3. Mikrovállalkozások eszközbeszerzésének támogatása című felhívás ügyintézésének 

tapasztalatai 

A VP6-19.2.1.-12-6-19 Mikrovállalkozások eszközbeszerzésének támogatása című felhívás 

ügyintézése során valamennyi kérelem tartalmi értékelése megtörtént. (HBB üléseken 

megtárgyalásra kerültek) 

 

4. LEADER pályázatok támogatásról való lemondások utáni források módosítása 

Szuhakálló Község Önkormányzata 2020.05.04-n a 3009313807 iratazonosító számon  

nyilvántartott támogatói okiratáról, Tamási Mária 2020.05.15-n a 3018339874 iratazonosító 

számon  nyilvántartott támogatói okiratáról, valamint Bodnár-Pásztor Milán a 2020.05.21-n a 

3003138572 iratazonosító számon  nyilvántartott támogatói okiratáról lemondott, így forrás 

szabadult fel, aminek az átcsoportosítását jóváhagyta az Irányító Hatóság is. A Borsod-Torna 

Gömör Egyesület az átcsoportosítás megtárgyalta a 2020.06.24-ei HBB ülésen. 

 

1.3. A HFS-ben szereplő eredménymutatók jelen negyedév végéig megvalósult értékei. 

 

Specifikus célok 
(HFS) 

Ssz. 
Eredménymutató (indikátor) 

megnevezése 
(mértékegység) 

HACS által 
vállalt célérték 

Negyedév végéig  

kedvezményezettek 
által vállalt érték (TO 

szerint) 

ténylegesen 
megvalósult 

érték 

Helyi erőforrásokra 
épülő (kreatív és 

környezettudatos) 
gazdasági 

tevékenységek 
megerősítése 

1. 
foglalkoztatottak számának 

növekedése 5-6 fő 32 folyamatban 

2. hozzáadott érték 10 % növekedés - 
folyamatban 

3. 
kooperációban előállított 

termék és szolgáltatás 
1-2 REL csoport 

alakul 
- 

folyamatban 

4. helyi termékeladás 2-5 új üzem - 
folyamatban 

5. turisztikai bevételek 8-13 
együttműködés 

- 
folyamatban 

6. új, kreatív tevékenységek 10% növekedés - 
folyamatban 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

7. 

Borsod-Torna-Gömör Térségi 
Helyi Termék védjegyrendszer- 
ben való részvétel 

17-20 tag 50 

folyamatban 

8. 

Kereskedelmi forgalomban 
értékesíthető vagy 
őstermelőként a piacon 
értékesített termék fejlesztése 

17-20 db 21 

folyamatban 

9. 

Príma Porta védjeggyel 
rendelkező új vagy fejlesztett 
szolgáltatások száma. 

13-15 db 29 

folyamatban 

10. 
Mikrovállalkozások 
versenyképességének 
növelése 

30 db folyamatban 
folyamatban 

Kreatív szellemi 
tőkebázis és 
társadalmi 

felelősségvállalás 
növelése 

1. új munkahelyek 0 fő 0 fő 
folyamatban 

2. szakképzettség javulása 10-12 fő - 
folyamatban 

3.  
kreatív tevékenységekben 

résztvevő gyerekek és fiatalok 250-300 fő 1 658 
folyamatban 

4.  
kreatív tevékenységekben 

részt vevő felnőttek több, mint 850 fő 10 830 
folyamatban 

5.  fiatalok letelepedése 5-10 fő - 
folyamatban 

6. 
Megvalósított rendezvények 
száma 

83-88 db 120 
folyamatban 

Természeti és 
kulturális környezeti 

értékek feltárása, 
tudatosítása, 

megőrizve 
hasznosíthatóvá 

tétele 

1.  új munkahelyek  2-3 fő 0 
folyamatban 

2. 

turisztikai programkínálat 

bővülése, História-völgy 

kiterjedése 

25 db új 
szolgáltatás 

29 

folyamatban 

3. feltárt hasznosítható erőforrás 3 db 0 
folyamatban 

 

HACS kiegészítés az adatközléshez:  

A kedvezményezettek által ténylegesen megvalósított értékek adatszolgáltatása saját 

felmérés alapján történt.  A monitoring adatokat saját gyűjtésből, felmérésből és a 

pályázók felénk történő önkéntes adatszolgáltatásaiból (mindegyik LEADER helyi 

felhívásunk tartalmazza a kifizetési kérelmek jóváhagyás utáni határozatainak 

beküldését munkaszervezetünk számára, valamint a végső elszámolást követően 

szakmai beszámoló beadását) követjük nyomon. Sajnálatos módon a Kormányhivatal 

álláspontja alapján ezek elmulasztása semmilyen következményt nem von maga után.  

 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

A program monitoringjának kulcsa, hogy a monitoring mutatószámok aktuális értékeit 

a program végrehajtói (munkaszervezet) folyamatosan gyűjtsék és értelmezzék, 

lehetőséget biztosítva ezáltal a HACS vezetés számára, hogy rendszeresen egyértelmű 

jelzést kapjon a program és az egyes projektek aktuális állásáról. A tevékenység 

tulajdonképpen magában foglalja az indikátorok meghatározását, majd a végrehajtás 

fázisában az adatgyűjtést és elemzését, a javaslattételt az esetleges beavatkozásra. A 

kedvezményezettek kifizetési kérelmeinek Kifizető Ügynökség által történő 

jóváhagyása alapján gyűjt adatot. A pályázó adatszolgáltatása önkéntes. A Kifizető 

Ügynökség nem teszi hozzáférhetővé a kedvezményezettek kifizetési kérelmeit (az IH 

és a HACS között létrejött "Együttműködési megállapodás" nem tartalmazza 

adatvédelmi okokra hivatkozva) a LEADER pályázatok vonatkozásában, így az 

indikátor adatok teljesülésének vizsgálata során sincs semmilyen hiteles hozzáférésünk! 

1.4. A helyi felhívásokkal kapcsolatos rendezvények bemutatása. 

1. LEADER térségek közötti együttműködési pályázatok 

A Borsod-Torna-Gömör Egyesület, Berente Község Önkormányzata, és Alacska 

Község Önkormányzata 2019.02.02 napján Támogatói Okiratot kapott a LEADER 

térségek közötti együttműködési pályázatok kiírás alapján benyújtott támogatási 

kérelmére. A projekt következő rendezvénye 2020.08.20-ra tervezzük. Ehhez 

kapcsolódóan 2020.06.10-n Berentén megbeszélést tartott a 3 kedvezményezett 

képviselője. 

2. 2020. augusztus 27-én, szeptember 9-én, 18-án Skype megbeszélést tartottunk az 

országból több LEADER Egyesülettel. A Nyitott Porták kezdeményezés lényege, hogy 

minden Magyarországi LEADER HACS ismeri a saját térségét, tudja, hogy ki az a 

néhány gazda, helyi termék előállító vagy kézműves, akinek érdemes lenne jövő év 

júliusban egy napra kinyitni a kapukat a vendégek előtt. Minden HACS munkaszervezet 

tapasztalt az adminisztrációban, a számítógépes-internetes világban. Ezért bármely 

LEADER-es kolléga el tudja látni majd azt a feladatot, hogy a saját térsége "portáinak" 

programkínálatát felrögzítse az e célra kialakításra kerülő közös honlapra. Azon HACS-

ok is megtalálják számításaikat, akik eddig a pillanatig még nem foglalkoztak kiemelten 

a saját HACS térségük helyi termék előállítóinak segítésével, hiszen módszertani 

támogatást kap mindenki az e célra létrehozott LESZ munkacsoporttól. És a 2021. 

júliusi "Nyitott Porták Napja" akcióhoz való bekapcsolódáshoz már az is elég, ha egy 

darab helyszínt, programot rögzít a helyi szervező HACS a közös honlapra. A helyi 

termelők támogatásában nagy tapasztalattal bíró LEADER egyesületek számára is 

előnyös a közös akcióba való bekapcsolódás, hiszen viszonylag kis 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

munkaráfordítással lehet egész Magyarország téma iránt érdeklődő lakosaihoz eljutni a 

saját térség által kínált pl. védjegyrendszerben résztvevő termelőkkel. 2020. szeptember 

18-án véglegesítettük azt a dokumentumot, amelyet elküldtünk többek között az 

Agrárminisztérium részére is, hogy kezdeményezésünket támogatni tudják.  

 
 

1.5. Egyéb. 

1. 2020. július 6-án Lengyelné Bencze Viktória – munkaszervezet vezető Megyeháza 

Szemere teremben vett részt Kapcsolatépítés témakörben tanácsadással összekötött 

workshopon. (kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze Viktória 07. havi kiküldetés) 

2. 2020. július 10-én a KIFESZ (Kis-Térség Fejlesztők Szakmai Egyesület) Borsod-

Torna-Gömörben egy a helyi fiatalok bevonására épülő értékőr programot szeretne 

megvalósítani a térség négy településén (Trizs, Ragály, Perkupa, Hidvégardó), ahol 

helyi, az ifjúsággal kapcsolatban lévő szereplők bevonásán keresztül szeretnék az 

értékőr programot megvalósítani. Felkérést kaptunk, hogy a Helyi Fejlesztési 

Stratégiánkhoz való illeszkedést mutassam be a résztvevőknek. (kapcsolódó költség: 

Lengyelné Bencze Viktória 07. havi kiküldetés) 

 

3. 2020. július 13-án Bódvaszilason a református lelkipásztor meghívásának tettem 

eleget, hogy a bódvaszilasi református egyház turisztikai elképzeléseit és projektjeit 

egyeztessük. Kérése az volt, hogy személyesen keressem fel őket és együtt gondolkodva 

közös projektként akár az Egyesülettel egy zöldutas kezdeményezést szeretne létrehozni 

a településen (kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze Viktória 07. havi kiküldetés) 

4. 2020. augusztus 7-én Lengyelné Bencze Viktória – munkaszervezet vezető A 

szociális gazdaság fejlesztésére irányuló tanácsadási alkalom workshopon vett részt, 

amely Miskolcon (Városház tér 1., Megyeháza, Szemere terem) került megrendezésre.  

Kapcsolatépítés témakörben tanácsadással összekötött workshopon kiemelt hangsúlyt 

kapott a járvány következményei, eredményei és tanulságai a szociális gazdaság 

fejlesztése szempontjából. (kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze Viktória 08. havi 

kiküldetés) 

5. 2020. augusztus 12. – 13. és augusztus 25-26-án Lengyelné Bencze Viktória- 

munkaszervezet vezető meghívást kapott a műhelymunkákra, ahol a G. Fekete Éva által 

alapított Kistérségi Fejlesztők Országos Szövetsége (KIFESZ) professzor asszony 

munkássága előtt tisztelegve tevékenységében szeretné szellemi örökségét és 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

vidékfejlesztői munkáját tovább vinni. E gondolatkör égisze alatt a KIFESZ (Kis-Térség 

Fejlesztők Szakmai Egyesület) Borsod-Torna-Gömörben egy a helyi fiatalok 

bevonására épülő értékőr programot szeretne megvalósítani a térség négy településén 

(Trizs, Ragály, Perkupa, Hidvégardó), ahol helyi, az ifjúsággal kapcsolatban lévő 

szereplők bevonásán keresztül szeretnénk az értékőr programot megvalósítani. 

(kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze Viktória 08. havi kiküldetés) 

 

6. 2020. augusztus 25-én a Megyei Foglalkoztatási Paktum paktumszervezeti ülést tartott a 

Megyeháza Dísztermében. A paktum program aktualitásairól, az elmúlt időszakban 

megvalósított tevékenységekről Szabó Gergely, a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Közgyűlés 

alelnöke tartott szakmai tájékoztatót. A paktumszervezeti ülés következő napirendje a Megyei 

Foglalkoztatási Stratégia 2020. évi felülvizsgálata volt. (kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze 

Viktória 08. havi kiküldetés) 

 

7. 2020. szeptember 8-án az Esély és Részvétel Közhasznú Egyesület, mint a Borsod-Abaúj 

Zemplén Megyei Civil Információs Centrum a Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzatának 

támogatásával képzést szerveztek a civil szervezetek gazdálkodásának, számvitelnek, 

adózásának szabályai témakörben. A képzést Gottgeisl Rita, a Magyar Adótanácsadók és 

Könyvviteli Szolgáltatók Országos Egyesületének alelnöke tartotta. (kapcsolódó költség: 

Lengyelné Bencze Viktória 09. havi kiküldetés) 

 

8. 2020. szeptember 14-15. napján a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Közgyűlés 

Területfejlesztési és Turisztikai Bizottsága ülését, Pénzügyi Bizottsági és Önkormányzati és 

Nemzetközi Civilkapcsolatok Bizottsági ülését a Megyeháza Dísztermében (Miskolc, Városház 

tér 1. szám, „A” épület, I. emelet) tartotta meg, amelyen külön napirendi pontként megtárgyalta 

a „Tájékoztató a Borsod-Abaúj-Zemplén megyében elismert LEADER Helyi Akciócsoportok 

Helyi Fejlesztési Stratégiáinak időarányos végrehajtásáról” című előterjesztést.  

(kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze Viktória 09. havi kiküldetés) 

 

9. 2020. szeptember 16-án az Esély és Részvétel Közhasznú Egyesület, mint a Borsod-Abaúj 

Zemplén Megyei Civil Információs Centrum a Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzatának 

támogatásával képzést szerveztek a civil szervezetek NEA 2021 pályázataival kapcsolatban. 

(kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze Viktória 09. havi kiküldetés) 

10. 2020. szeptember 23-án a Rakacai Viztározó komplex szabadidős és öko-turisztikai 

fejlesztésének előkészítése – projekt sajtótájékoztatóján vett részt Lengyelné Bencze Viktória- 

munkaszervezet vezető. Egyedülálló, az egész Bódva-völgyére hatást gyakorló „vízi 

paradicsommá” válhat a Rakacai-tó. A nagyívű turisztikai fejlesztési elképzeléseket a víztározó 

partjánál mutatták be az érdeklődőknek.  Az Északmagyarországi Regionális Vízművek Zrt. 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

gondozásában kidolgozott projekt keretében amellett, hogy strandszakaszt és kempinget 

alakítanának ki, megújulnának a horgászstégek, csónakkikötő, vízi színpad, étterem, 

sportcsarnok és apartmanház épülne, a tavat pedig aszfaltozott (az erdős részeken tömörített, 

zúzalékos borítású) kerékpárút venné körül.  (kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze Viktória 

09. havi kiküldetés) 

 

11. 2020. szeptember 28-án, 9 órai kezdettel, Miskolcon a Megyeháza Dísztermében (Miskolc, 

Városház tér 1.) valósul meg a paktum szervezeti rendezvény, ahol a Vakok és Gyengénlátók 

Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Egyesülete mutatkozik be a szociális gazdaság tématerületen 

végzett sokrétű tevékenységével és szolgáltatásaival; valamint a jelenlévők személyesen is 

megtapasztalhatják az egyesület által kidolgozott interaktív érzékenyítő tréninget is. Továbbá a 

nap folyamán képet kaphatunk a koronavírus társadalmi vállalkozásokra gyakorolt hatásait 

feltérképező kutatás eredményeiről, valamint szakértői áttekintést a szociális gazdaság 

jelenének és jövőjének várható alakulásáról. (kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze Viktória 

09. havi kiküldetés) 

12. 2020. szeptember 30-án, 9 órai kezdettel Miskolcon a Megyeháza Dísztermében (Miskolc, 

Városház tér 1.) valósul meg.a Vállalkozások humánpolitikáját fejlesztő tanácsadási 

rendezvényünk A szakmai napon a Regionális Civil Központ Alapítvány által kifejlesztett 

módszert ismerhetik meg a résztvevők, melyet saját maguk is tesztelhetnek. Az alapítvány 

2018-ban újszerű kompetenciamérő és fejlesztő programot indított Borsod-Abaúj-Zemplén 

Megyében. A pilot projekt egyedi, innovatív megoldást nyújt az egész életen át tartó tanulás, 

valamint a társadalmi felzárkózás és integráció területein 100 fő pilot rendszerű mérésével, 

fejlesztésével és célirányos mentori támogatásával, foglalkoztathatóságuk javításával. 

(kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze Viktória 09. havi kiküldetés) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

 

  



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

 

2. Kérjük, mutassa be a negyedévben a működési és animációs feladatokkal kapcsolatos 

tevékenységeket! (minimum 3000 – maximum 6000 karakter) 

Válaszában térjen ki minimum az alábbi tevékenységek közül azokra, amelyek a negyedévben 

megvalósultak:  

2.1 A helyi szereplők animálási, vagy egyéb célú képzése. 

2020. augusztus 27-én Bódvaszilason az együttműködés fontos szereplője a Borsod –Torna 

– Gömör (BTG) Egyesület és a Kis-térségfejlesztők Szövetsége Szakmai Egyesület 

(KIFESZ). A BTG LEADER Helyi Akciócsoport területén a helyi termékek és 

szolgáltatások népszerűsítését a Helyi Vidékfejlesztési Stratégiájában is egyik kiemelkedő 

célként, feladatként határozták meg. Az Egyesület a térségben három védjegyet alapított 

meg, melyhez a térségi szereplők aktívan csatlakoztak. A bódvaszilasi Református Egyház 

által létrehozott szálláshely területi minősítési rendszere jelenleg a  Cserehát-Bódva-Vidéki 

Príma Porta, ahol a helyi, hagyományosan előállított, (ökológiai) termékek bemutatásra 

kerülnek egy termékpolcon. Az alapvető cél a helyi kulturális és természeti értékek 

bemutatása és beépítése a (mikro) térségi turisztikai kínálatba. Ez a turisztikai modell csakis 

a turisztikai szolgáltatók széleskörű együttműködésével valósítható meg. Az akciócsoport 

egész területét lefedő helyi védjegy témájú együttműködés, ezen belül a „Príma Porta” 

hálózat együttműködés fejlesztéséhez kapcsolódó hálózati projektek támogatása. Ezzel 

kapcsolatban tartott tájékoztató rendezvényt egyesületünk. (kapcsolódó költség: Lengyelné 

Bencze Viktória 08. havi kiküldetés) 

 

2.2. A helyi tájékoztató rendezvények tartása. 

1. 2020. augusztus 6-án a Helyi Bíráló Bizottság részére a Borsod-Torna-Gömör 

Egyesület Helyi Fejlesztési Stratégia LEADER Felhívásaihoz kapcsolódóan tartotta 

meg ülését: (kapcsolódó költség: HBB tagok 08. havi megbízási díjai, 2020/59)  

 

2.3. A HACS működésével kapcsolatos aktualitások, változások bemutatása. 

A Borsod-Torna-Gömör Egyesület működése biztosított. A kifizetési kérelmekhez tartozó 

támogatások az előző (2020.04.01-2020.06.30. időszak) negyedéves időszakra még nem 

érkeztek meg. Az 1. sz. költségtípus 15%-a fedezi a 2. típusú költségeket, likviditási 

probléma még jelenleg nincs. 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

2.4.Az iroda és a munkaszervezet fenntartásával kapcsolatos kötelezettségek teljesítése, különös 

tekintettel a TO-ban szereplő indikátoroknak megfelelően. Az irodára és/vagy a munkaszervezetre 

vonatkozóan a beszámolási időszakban bekövetkezett változások.  

1. Egyesületünk az illetékességi területén külön bejárattal rendelkező, 2 irodahelyiségből álló 
irodát tart fenn. Az iroda rendelkezik telefonos (vezetékes és mobil) elérhetőséggel és 
szélessávú internet kapcsolattal, technikai felszereltsége megfelel a TO-ban foglalt 
előírásoknak és biztosítja a munkavégzés feltételeit (fényképezőgép, projektor, fénymásoló, 3 
számítógépes munkaállomás stb.). Településen belüli elhelyezkedése központi, az ügyfelek 
számára kitűnően megközelíthető. 
 
Nyitva tartása: heti 5 munkanapon 8 órás időtartam (heti 40 óra). Honlapunkon meghirdetett 
nyitva tartási és ügyfélfogadási időben áll az ügyfelek rendelkezésére. 2020. május hónapban 
már rendes nyitvatartásban működött az iroda, de a személyes ügyfélfogadást előre egyeztetett 
időpont szerint vállaljuk. A folyamatos munkavégzés biztosítása érdekében a következő 
intézkedéseket tettük: 

- Az iroda továbbra folyamatosan elérhető, de a helyzetre való tekintettel irodánk ügyfél 
fogadását előre egyeztett időponthoz kötjük. 

- Megbeszéléseinket mind egymás közt, mind ügyfeleinkkel online is folytatjuk. 

2. Az illetékességi területén a HACS legalább egy felelős munkatársa heti 40 órában 
mobiltelefonon is elérhető a HACS honlapon közzétett elérhetőségen. 
 

A Borsod-Torna-Gömör Egyesület munkaszervezetében 3 főállású munkatárs dolgozik heti 40 

órában. Egyesületünk 2 irodahelyiségből álló irodát tart fenn, amely rendelkezik telefonos 

elérhetőséggel, internet kapcsolattal és 3 főállású munkatárs munkaállomását tartja fenn. Az 

Egyesület domain nevének és tárhelyének fenntartásáért, és a www.btge.hu weboldal arculatának 

kialakításáért felelős munkavállaló megbízásos jogviszonyban áll. Megbízásos jogviszony alapján 

megbízott könyvelő végzi a bérszámfejtési, könyvelési feladatokat. A munkaszervezet irodáját a 

KRE-Sol Kft.-től béreljük.  (kapcsolódó költség: KRE00051/2020 KRE00065/2020 KRE00077/2020, 

MH/2020-002059, MH/2020-002685, MH/2020-003698, 2020/59, 2723, RHASA4609557, 

GU4SA9539074, 22/2020, 41/2020, 46/2020, 2020/123) 

 

2.5. Egyéb. 

http://www.btge.hu/


 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

1. A munkaszervezet folyamatosan frissíti saját honlapját, elérhetősége: http://www.btge.hu. A 

beszámolási időszak alatt 16 alkalommal jelent meg tájékoztatás a pályázók részére. A 

facebook.hu közösségi oldalon a beszámolási időszak alatt havonta többször jelent meg 

hirdetéseivel, cikkeivel. 

2. A Borsod-Torna-Gömör Egyesület határidőre teljesítette az Irányító Hatóság által kért 

módosításokat, adatszolgáltatásokat. 

3. Amennyiben a beszámolóban szereplő időszak során rendezvény került megtartásra, 

minimum 3000 – maximum 6000 karakter terjedelmű szakmai összefoglaló, jelenléti ív, 

valamint minimum 1 darab – maximum 5 darab fotó csatolása szükséges. 

1. 2020. augusztus 28-án Bódvaszilason ünnepélyes keretek között adták át a református 

gyülekezet „Menedék” Diakóniai Központját, melyben a helyi Biztos Kezdet Gyerekház is 

működik. A Bódva-völgy felső szakasza az Aggteleki Nemzeti Park területéhez tartozik, több 

apró településsel és a határ menti kistérség központjává fejlesztett Bódvaszilassal. Maga  a 

település Magyarország egyik legszebb, ám máig szinte felfedezetlen vidékén fekszik, melynek 

megismertetésére évek óta indítanak különböző akciókat és kampányokat a turisztikai 

szakemberek. Az aktív és a szelíd turizmus regionális kialakítása érdekében a térségben 

működő Borsod–Torna–Gömör LEADER Egyesület és a Bódvaszilasi Református Gyülekezet 

a tájegység ökoturisztikai vonzerejét növelő zöldutas együttműködést hozott létre 2019-ben. 

Ennek lényege, hogy a Bódva-völgy természeti és épített örökségét, kulturális-gasztronómiai 

tradícióit a teremtett világ megőrzésére, illetve az erőforrásainak felelős, fenntartható 

használatára koncentrálva kívánja megismertetni a szélesebb közönséggel. A hosszútávra 

szóló ökoturisztikai együttműködés megalapozásának különlegessége, hogy a helyben élő 

hátrányos helyzetű emberek bevonását is célozza, egyedi jellegű turisztikai szolgáltatások 

kialakításával. Ilyenek lehetnek a helyi túravezetés, a kerékpáros szolgáltatásokhoz kapcsolódó 

apróbb javítások biztosítása, de különösen a gasztronómia, a helyi tradicionális roma ételek 

bemutatása és kínálása is. ( kapcsolódó költség: Orosz Viktor  és Lengyelné Bencze Viktória 

08. havi utiköltség elszámolása, BDVSZ-2020-1 számla) 

 

2. 2020. szeptember 28-án rendezvényt tartott Edelényben. A Borsod-Torna-Gömör Egyesület a 

lengyelországi Spisz – Podhale LEADER Akciócsoporttal együttműködve a helyi védjeggyel 

rendelkező termelők, kézművesek és szálláshelyek térségen belüli és nemzetközi piacának 

bővítésén, a fogyasztók informálásán, szemléletének alakításán dolgozik, mely a 

Vidékfejlesztési Programon belül támogatást nyert. A projekt megvalósítása során célunk a 

helyitermék-fejlesztés és a turisztikai szolgáltatások erősítése, a helyben megtermelt 

élelmiszerek, ételek, kézműves termékek forgalmazását és népszerűsítését célzó tájékoztató 

táblák és kiadvány készítése három (magyar, lengyel és angol) nyelven. A kiadványban és a 

honlapon való megjelenéssel kapcsolatban szeretnénk lehetőséget biztosítani a védjegyesek 

számára. Egy másik nagyon fontos feladatunk van, mert a turisztikai szállásadók és a helyi 

termék előállítók, akik a védjegyrendszerhez fognak csatlakozni az utolsó kifizetési kérelem 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

benyújtásáig már közelednek a LEADER pályázat megvalósításának végéhez. A pályázatban 

vállalták többek között, hogy a helyi védjegyes termelőkkel együttműködve kialakítanak egy 

helyi termék bemutató polcot.  Az edelényi Templomkert Kisvendéglő adott helyet a Borsod-

Torna-Gömör Helyi Termék védjegyhálózat találkozójának. Kivételes alkalom, amikor helyi 

termék előállítókkal, kézművesekkel és a turisztikai szolgáltatókkal együtt gondolkodtunk azon, 

hogy a LEADER források eredményeként létrejött fejlesztéseket hogyan töltsük meg térségi 

helyi termékekkel, hogy az ide érkező turisták találkozzanak a térség portékáival. 

A LEADER pályázati felhívások részét képező Cserehát-Bódva Vidéki Kiváló Tájtermék és 

Príma Porta, illetve a Sajó-Szuha Karszt Kistáji Kiváló Tájtermék és Príma Porta védjegyek 

arculati elemei közül a helyi termék polcok a legszebb színfoltjai lesznek a turisztikai 

szállásoknak, szolgáltatóknak és helyi termék előállítók telephelyének.  

Egyesületünk beszámolt a lengyel-magyar együttműködésben megvalósuló térségek közötti és 

nemzetközi együttműködésnek köszönhetően a projekt előrehaladásáról. Lengyelné Bencze 

Viktória munkaszervezet vezető ismertette a projekt részleteit és a védjegyes tagok portékáinak 

népszerűsítését fókuszba helyező kezdeményezés részleteit. A védjegyes tagok többek között 

október 15-ig egyszerűsített űrlapon jelezhetik felénk, hogy részt kívánnak-e venni a védjegyes 

termékeket bemutató lengyel, angol és magyar nyelvű kiadványban, illetve a közel 50 helyen 

elhelyezésre kerülő helyi termék polcon szeretnék-e bemutatni termékeiket. 

Nagyon sok új ötlet merült fel, amelyet október végéig pontosítunk és bízunk benne, hogy egy 

csodálatos térségi bemutatkozó kiadvány fogja bemutatni a térségünk helyi értékeit! 

(kapcsolódó költség PB-2020-74 számla)  

 

A rendezvényekről a jelenléti íveket és fotókat csatoljuk jelen beszámoló mellékleteként. 

Kelt.: Edelény, 2020. október 13.  

Készítette:  

 

 

 

 
Bodnár-Pásztor Edina 

egyesületi elnök 

Ph. Lengyelné Bencze Viktória 

munkaszervezet vezető 

 

 

  



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

 

 


