
 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

NEGYEDÉVES BESZÁMOLÓ 

a Borsod-Torna-Gömör Egyesület 

2020. október 1. – december 31. közötti időszak tevékenységéről 

 

1. Kérjük, mutassa be a negyedévben a HFS megvalósításával kapcsolatos 

tevékenységeket! (minimum 3000 – maximum 6000 karakter) 

 

Válaszában térjen ki minimum az alábbi tevékenységek közül azokra, amelyek a 

negyedévben megvalósultak:  

 

1.1. Helyi felhívás megjelenésének időpontjai, a helyi támogatási kérelmek benyújtási és 

ellenőrzési, valamint értékelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatása. 

1. 2020. október 1 – december 31-i időszakban a Mikrovállalkozások 
eszközbeszerzésének támogatása A helyi felhívás kódszáma: VP6-19.2.1.-12-6-19 
keretében a plusz forrás felhasználás érdekében projekt ill. ügyfél felméréseket 
végeztünk telefonon keresztül, hogy a meglévő felhívásunkat milyen irányban 
szükséges módosítani.  

2. 2020. december 03-án az Egyesület HBB ülést tartott, ahol Mikrovállalkozások 
eszközbeszerzésének támogatása VP6-19.2.1.-12-6-19 című felhívás módosítását 
tárgyalta meg. 

4. 2020. december hónapban folyamatos egyeztetés végeztünk a Magyar 
Államkincstárral és az irányító Hatósággal a még le nem zárt, (ki nem küldött TO) 
tekintetében a Mikrovállalkozások eszközbeszerzésének támogatása A helyi felhívás 
kódszáma: VP6-19.2.1.-12-6-19 hoz kapcsolódóan. 

A HFS fejlesztési források felhasználásának nyomon követésével kapcsolatos 
információk. 

1. LEADER VP6-19.2.1.-12-6-19 intézkedéshez kapcsolódóan 3 hónapban, vagyis 
2020.10.01-2020.12.31.-ig a plusz forrással kapcsolatban végeztünk egyeztetéseket a 
Irányító Hatósággal. A egyeztetéseket követően a HFS módosítása megtörtént, amit a 
közgyűlés el is fogadott.   
 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

2. 2020. december 03-án az Egyesület HBB ülést tartott, ahol Mikrovállalkozások 
eszközbeszerzésének támogatása VP6-19.2.1.-12-6-19 című felhívás módosítását 
tárgyalta meg. 

3. LEADER pályázatok felhívásainak módosítása  

A Borsod-Torna-Gömör Egyesület 2018.01.02-n megnyílt pályázataink módosítása vált 

szükségessé. A módosításokat a plusz forrás tette indokoltá. 

 

1.2. A 
rendelkezésre 
álló forrás 

A helyi felhívás meghirdetésekor a 
támogatásra rendelkezésre álló tervezett 

keretösszeg: 175978834 Ft. 
Jelen felhívás forrását az Európai 

Mezőgazdasági Vidékfejlesztési Alap és 
Magyarország költségvetése 

társfinanszírozásban biztosítja. 
A támogatott helyi támogatási kérelmek 

várható száma: 
30 - 75 db. 

A helyi felhívás meghirdetésekor a 
támogatásra rendelkezésre álló 

tervezett keretösszeg: 344736401 Ft. 
Jelen felhívás forrását az Európai 

Mezőgazdasági Vidékfejlesztési Alap 
és Magyarország költségvetése 
társfinanszírozásban biztosítja. 

A támogatott helyi támogatási kérelmek 
várható száma: 

69 - 90 db. 

4.1. Támogatást 
igénylők köre 

Jelen felhívásra támogatási kérelmet 
nyújthatnak be: 

Korlátolt felelősségű társaság (113) 
Betéti társaság (117) 

Egyéni vállalkozó (231) 
Egyéni cég (228) 

Nonprofit korlátolt felelősségű társaság 
(572) 

Nonprofit betéti társaság (576) 
 
 

a) a támogatást igénylő székhelye / 
telephelye legalább a támogatási 
kérelem benyújtási évének január 
elsejétől a 3.6.1. pontban felsorolt 

településen van, 
b) egyéni és/vagy társas 

mikrovállalkozás méret kritériumainak 
megfelel a 2004. évi XXXIV. törvény 

alapján, 
c) az is nyújthat be támogatási 

kérelemet, aki több mint 50%-os 
mezőgazdasági árbevétellel rendelkezik, 

viszont jelen felhívás értelmében 
kizárólag nem mezőgazdasági 

tevékenységéhez igényelhet támogatást. 
Jelen felhívás keretében a támogatási 

kérelem benyújtására konzorciumi 

Jelen felhívásra támogatási kérelmet 
nyújthatnak be: 

Korlátolt felelősségű társaság (113) 
Betéti társaság (117) 

Egyéni vállalkozó (231) 
Egyéni cég (228) 

Nonprofit korlátolt felelősségű társaság 
(572) 

Nonprofit betéti társaság (576) 
Szociális szövetkezet  (121) 

 
a) a támogatást igénylő székhelye / 
telephelye legalább a támogatási 
kérelem benyújtási évének január 
elsejétől a 3.6.1. pontban felsorolt 

településen van, 
b) egyéni és/vagy társas 

mikrovállalkozás méret kritériumainak 
megfelel a 2004. évi XXXIV. törvény 

alapján, 
c) az is nyújthat be támogatási 

kérelemet, aki több mint 50%-os 
mezőgazdasági árbevétellel 

rendelkezik, viszont jelen felhívás 
értelmében 

kizárólag nem mezőgazdasági 
tevékenységéhez igényelhet 

támogatást. 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

formában nincs lehetőség. 
Felhívjuk a figyelmét, hogy az egy 

kedvezményezett által felhasználható 
forrás a program teljes időtávja alatt nem 

haladhatja meg a HACS IH-val 
kötött Együttműködési 

Megállapodásában rögzített fejlesztési 
forrásainak 20%-át. 

Jelen felhívás keretében a támogatási 
kérelem benyújtására konzorciumi 

formában nincs lehetőség. 
Felhívjuk a figyelmét, hogy az egy 

kedvezményezett által felhasználható 
forrás a program teljes időtávja alatt 
nem haladhatja meg a HACS IH-val 

kötött Együttműködési 
Megállapodásában rögzített fejlesztési 

forrásainak 20%-át. 

4.3. A 
támogatási 

kérelem 
benyújtásának 
határideje és 

módja 

Jelen felhívás keretében a helyi 
támogatási kérelem benyújtására 

2019.11.11 naptól 2020.12.31 napig van 
lehetőség. 

Ezen időszak alatt az alábbi értékelési 
határnapokig benyújtásra került projektek 

kerülnek együttesen elbírálásra: 
2019.12.11 
2020.01.31 
2020.12.31 
2020.01.17 

Jelen felhívás keretében a helyi 
támogatási kérelem benyújtására 

2019.11.11 naptól 2021.06.30 napig 
van lehetőség. 

Ezen időszak alatt az alábbi értékelési 
határnapokig benyújtásra került 
projektek kerülnek együttesen 

elbírálásra: 
2019.12.11 
2020.01.31 
2020.12.31 
2020.01.17 
2021.01.31 
2021.02.28 
2021.03.31 
2021.04.30 
2021.05.31 
2021.06.30 
2021.12.31. 

 

 

1.2. A HFS-ben szereplő eredménymutatók jelen negyedév végéig megvalósult értékei. 

Specifikus célok 
(HFS) 

Ssz. 
Eredménymutató (indikátor) 

megnevezése 
(mértékegység) 

HACS által 
vállalt célérték 

Negyedév végéig  

kedvezményezettek 
által vállalt érték (TO 

szerint) 

ténylegesen 
megvalósult 

érték 

Helyi erőforrásokra 
épülő (kreatív és 

környezettudatos) 
gazdasági 

tevékenységek 
megerősítése 

1. 
foglalkoztatottak számának 

növekedése 5-6 fő 32 folyamatban 

2. hozzáadott érték 10 % növekedés - 
folyamatban 

3. 
kooperációban előállított 

termék és szolgáltatás 
1-2 REL csoport 

alakul 
- 

folyamatban 

4. helyi termékeladás 2-5 új üzem - 
folyamatban 

5. turisztikai bevételek 8-13 
együttműködés 

- 
folyamatban 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

6. új, kreatív tevékenységek 10% növekedés - 
folyamatban 

7. 

Borsod-Torna-Gömör Térségi 
Helyi Termék védjegyrendszer- 
ben való részvétel 

17-20 tag 50 

folyamatban 

8. 

Kereskedelmi forgalomban 
értékesíthető vagy 
őstermelőként a piacon 
értékesített termék fejlesztése 

17-20 db 21 

folyamatban 

9. 

Príma Porta védjeggyel 
rendelkező új vagy fejlesztett 
szolgáltatások száma. 

13-15 db 29 

folyamatban 

10. 
Mikrovállalkozások 
versenyképességének 
növelése 

30 db folyamatban 
folyamatban 

Kreatív szellemi 
tőkebázis és 
társadalmi 

felelősségvállalás 
növelése 

1. új munkahelyek 0 fő 0 fő 
folyamatban 

2. szakképzettség javulása 10-12 fő - 
folyamatban 

3.  
kreatív tevékenységekben 

résztvevő gyerekek és fiatalok 250-300 fő 1 658 
folyamatban 

4.  
kreatív tevékenységekben 

részt vevő felnőttek több, mint 850 fő 10 830 
folyamatban 

5.  fiatalok letelepedése 5-10 fő - 
folyamatban 

6. 
Megvalósított rendezvények 
száma 

83-88 db 120 
folyamatban 

Természeti és 
kulturális környezeti 

értékek feltárása, 
tudatosítása, 

megőrizve 
hasznosíthatóvá 

tétele 

1.  új munkahelyek  2-3 fő 0 
folyamatban 

2. 

turisztikai programkínálat 

bővülése, História-völgy 

kiterjedése 

25 db új 
szolgáltatás 

29 

folyamatban 

3. feltárt hasznosítható erőforrás 3 db 0 
folyamatban 

 

HACS kiegészítés az adatközléshez:  

A kedvezményezettek által ténylegesen megvalósított értékek adatszolgáltatása saját 
felmérés alapján történt.  A monitoring adatokat saját gyűjtésből, felmérésből és a 
pályázók felénk történő önkéntes adatszolgáltatásaiból (mindegyik LEADER helyi 
felhívásunk tartalmazza a kifizetési kérelmek jóváhagyás utáni határozatainak 
beküldését munkaszervezetünk számára, valamint a végső elszámolást követően 
szakmai beszámoló beadását) követjük nyomon. Sajnálatos módon a Kormányhivatal 
álláspontja alapján ezek elmulasztása semmilyen következményt nem von maga után.  

 
A program monitoringjának kulcsa, hogy a monitoring mutatószámok aktuális értékeit 

a program végrehajtói (munkaszervezet) folyamatosan gyűjtsék és értelmezzék, 

lehetőséget biztosítva ezáltal a HACS vezetés számára, hogy rendszeresen 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

egyértelmű jelzést kapjon a program és az egyes projektek aktuális állásáról. A 

tevékenység tulajdonképpen magában foglalja az indikátorok meghatározását, majd a 

végrehajtás fázisában az adatgyűjtést és elemzését, a javaslattételt az esetleges 

beavatkozásra. A kedvezményezettek kifizetési kérelmeinek Kifizető Ügynökség által 

történő jóváhagyása alapján gyűjt adatot. A pályázó adatszolgáltatása önkéntes. A 

Kifizető Ügynökség nem teszi hozzáférhetővé a kedvezményezettek kifizetési 

kérelmeit (az IH és a HACS között létrejött "Együttműködési megállapodás" nem 

tartalmazza adatvédelmi okokra hivatkozva) a LEADER pályázatok vonatkozásában, 

így az indikátor adatok teljesülésének vizsgálata során sincs semmilyen hiteles 

hozzáférésünk! 

1.4. A helyi felhívásokkal kapcsolatos rendezvények bemutatása. 

1. LEADER térségek közötti együttműködési pályázatok 

A Borsod-Torna-Gömör Egyesület, Berente Község Önkormányzata, és Alacska 
Község Önkormányzata 2019.02.02 napján Támogatói Okiratot kapott a LEADER 
térségek közötti együttműködési pályázatok kiírás alapján benyújtott támogatási 
kérelmére. A projekt következő rendezvénye 2020.09.25-27 Alacska, 2020.10.03. 
Berente. 

2. Védjegy program, mint jó gyakorlat átvétele (Borsod-Torna-Gömör HACS - 
Zempléni Tájak HACS részvétele) 
Együttműködési pályázatunk (beadás: 2017.09 hó) pozitív elbírálásban részesült. A 
beadás óta eltelt hosszú időszak miatt a partnerek egyeztetése alapján, közösen 
kezdeményeztük pályázatunk ismételt átütemezett mérföldköveit és megvalósítási 
időszakát változás bejelentés formájában (2020.09.24.). 
A COVID-19 helyzetben ismételten átütemezésre kerültek a már korábban 
bejelentett tanulmányutak és a program befejezési határidejének kitolása 
2021.10.30-ai zárással.  
A módosítás indoka a veszélyhelyzet mellett a kifizetési kérelmek elbírálásának 
elhúzódása, mely a résztvevő HACS-ok pénzügyi likviditását hozza nehéz 
helyzetbe. 
A projekt lehetővé teszi a partner LEADER Helyi Akciócsoportok és a projektben 
érintett területek helyi termelői közötti együttműködés megerősítését, a partner 
akciócsoportok értékeinek nemzetközi promócióját és hozzájárul a turisztikai 
lehetőségek bővítéséhez. 

3. 2020.12.15 13:00 és 2020.12.17. 15:00 Online ZOOM Meeting keretében fórumot 
tartottunk a Mikrovállalkozások eszközbeszerzésének támogatása VP6-19.2.1.-12-
6-19 című felhívás keretében. 2021.01.06 napján újra nyílik a beadási lehetőség, 
és az új esetleges pályázóinkat tájékoztattuk a feltételekről.  



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

 
4. 2020. december 03-án az Egyesület HBB ülést tartott, ahol Mikrovállalkozások 

eszközbeszerzésének támogatása VP6-19.2.1.-12-6-19 című felhívás módosítását 
tárgyalta meg 

 
1.5. Egyéb. 

1. 2020.12. hónapban a védjegyeseink szerződésének felülvizsgálatát 
végeztük. Ezen felülvizsgálat keretében a helyi termékeseket és prima 
portásokat kerestük fel. A látogatás során a BTGE Helyi Fejlesztési 
Stratégiához való illeszkedésüket is megvizsgáltuk, és a ellenőrzéseket 
követően aláírásra kerültek az új szerződések. Majd átadásra kerülnek a 
HFS-hez kapcsolódó Cégtáblák.   

2. A védjegyeseinket is tájékoztattuk a látogatás során a Mikrovállalkozások 
eszközbeszerzésének támogatása VP6-19.2.1.-12-6-19 című felhívás 
feltételeiről.  

3. 2020. október 8-án Lengyelné Bencze Viktória – munkaszervezet vezető az 
Esély és Részvétel részt, ahol a NEA 2020. évi normatív és 2021. 
összevont és egyszerűsített pályázatairól tájékoztattak..(kapcsolódó 
költség: Lengyelné Bencze Viktória 10. havi kiküldetés)  

4. 2020. október 13-án az Esély és Részvétel Közhasznú Egyesület, mint a 
Borsod-Abaúj Zemplén Megyei Civil Információs Centrum Civil találkozót 
szervezett Mezőcsáton. A rendezvényen tájékoztatást kaptunk a civil 
szervezetek működéséhez kapcsolódó támogatási lehetőségekről.. 
(kapcsolódó költség: Lengyelné Bencze Viktória 10. havi kiküldetés) 

5. A mai napon a TOP-5.1.1-15 foglalkoztatási és gazdaságfejlesztési 
együttműködések pályázatok keretében működő paktumirodák partnerségi 
megbeszélésre hívták meg a BAZ. megyei LEADER-eket. A HACS-okat a 
Borsod-Torna-Gömör Egyesület képviseli a megyében. A projekt preferálja 
a hátrányos helyzetűek és inaktívak munkaerő-piaci részvételét, a 
képzéssel egybekötött munka-tapasztalatszerzést. (kapcsolódó költség: 
Lengyelné Bencze Viktória  10. havi kiküldetés) 

6. MNVH megyei online egyeztetés (ZOOM platform, 2020.11.30.)  

Az értekezlet keretében Tóth Ágnes mutatkozott be, mint a Magyar Nemzeti 
Vidéki Hálózat Borsod megyei új területi felelőse. A területi felelősök fő 
feladata a Magyar Nemzeti Vidéki Hálózat megyei szintű képviselete. 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

Ennek részeként információs szolgáltatást nyújtanak, bemutatják a Hálózat 
aktuális havi tevékenységét, illetve megyei sajtókapcsolatok ápolásával 
elősegítik annak nyilvánosságát. 

Az értekezlet további kiemelt témái voltak: 
- a megyében ismert kézművesek, népi iparművészek, kistermelők 

megjelenési lehetőségei az MNVH által szervezett rendezvényeken (kiállítói 
minőségben), 

- megyében felmerült közösségi-, vidékfejlesztési fejlesztési igények, 
amelyekhez jelenleg nem áll rendelkezésre pályázati forrás (kiemelt 
projektek, hálózati együttműködés, hiánypótló beruházások stb.), 

- helyi, működő jó gyakorlat, példaértékű kezdeményezés ajánlása (előnyt 
élvez a VP-ből megvalósuló fejlesztés bemutatása),  

- település ajánlása, mely a VP-nek köszönhetően sokat fejlődött az elmúlt 
időszakban. 

7. 2020. december 3-án a KIFESZ (Kis Térség Fejlesztő Szervezetek 
Egyesülete) szakmai egyeztetést tartott Zoom online felületen a Bódva-
vidék Aktív Magyarország kiadvány szerkesztésével kapcsolatban.  

8. 2020. december 8-án az Edelényi Kistérségi Foglalkoztatási és 
Gazdaságfejlesztési Paktum szakmai egyeztetést tartott Gotomeeting web 
felületen keresztül. Az Egyesület aktívan segítette munkájukat.  

9. Az Aktív Magyarország Nonprofit Kft. (AÖFK) szakmai 100 perces 
konferenciákat rendezett Zoom felületen keresztül összesen 4 alkalommal. 
A webináron az Egyesületünk részt vett és online térben vettünk részt a 
szakmai képzésen.  

 

2. Kérjük, mutassa be a negyedévben a működési és animációs feladatokkal 

kapcsolatos tevékenységeket! (minimum 3000 – maximum 6000 karakter) 

Válaszában térjen ki minimum az alábbi tevékenységek közül azokra, amelyek a 

negyedévben megvalósultak:  

2.1 A helyi szereplők animálási, vagy egyéb célú képzése. 

A Borsod-Torna-Gömör Egyesület munkaszervezete a COVID helyzet miatt nem tartott 
személyes ügyfélfogadást decemberben. A HFS megvalósítása érdekében viszont 
lehetőséget biztosított arra, hogy a Pályázók részére személyes tanácsadás keretében, 
betartva a higéniai szabályokat segítette a projekt kifizetési kérelmeinek és a helyi védjegy 
arculati kézikönyv szabályainak az értelmezését.  A személyes konzultáció nagyon 
hatékony és hasznos az ügyfeleink számára, mivel nemcsak az általános szabályokat 
ismertetve tudtunk animációs tevékenységet ellátni, hanem segítettük jó ötletekkel és a 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

BTGE Arculati Kézikönyve alapján a védjegy rendszerhez való megfelelés szabályait 
értelmezni.  

 

2.2. A helyi tájékoztató rendezvények tartása. 

1. 2020.12.15 13:00 és 2020.12.17. 15:00 Online ZOOM Meeting keretében fórumot 
tartottunk a Mikrovállalkozások eszközbeszerzésének támogatása VP6-19.2.1.-12-
6-19 című felhívás keretében. 2021.01.06 napján újra nyílik a beadási lehetőség, 
és az új esetleges pályázóinkat tájékoztattuk a feltételekről.  
 

2. 2020. december 03-án az Egyesület HBB ülést tartott, ahol Mikrovállalkozások 
eszközbeszerzésének támogatása VP6-19.2.1.-12-6-19 című felhívás módosítását 
tárgyalta meg 

2.3. A HACS működésével kapcsolatos aktualitások, változások bemutatása. 

A Borsod-Torna-Gömör Egyesület működése biztosított. A kifizetési kérelmekhez tartozó 

támogatások az előző (2020.07.01-2020.09.30. időszak) negyedéves időszakra  

megérkezett. Az 1. sz. költségtípus 15%-a fedezi a 2. típusú költségeket, likviditási 

probléma még jelenleg nincs. 

2.4.Az iroda és a munkaszervezet fenntartásával kapcsolatos kötelezettségek teljesítése, 

különös tekintettel a TO-ban szereplő indikátoroknak megfelelően. Az irodára és/vagy a 

munkaszervezetre vonatkozóan a beszámolási időszakban bekövetkezett változások.  

1. Egyesületünk az illetékességi területén külön bejárattal rendelkező, 2 irodahelyiségből 
álló irodát tart fenn. Az iroda rendelkezik telefonos (vezetékes és mobil) elérhetőséggel 
és szélessávú internet kapcsolattal, technikai felszereltsége megfelel a TO-ban foglalt 
előírásoknak és biztosítja a munkavégzés feltételeit (fényképezőgép, projektor, 
fénymásoló, 3 számítógépes munkaállomás stb.). Településen belüli elhelyezkedése 
központi, az ügyfelek számára kitűnően megközelíthető. 
 
Nyitva tartása: heti 5 munkanapon 8 órás időtartam (heti 40 óra). Honlapunkon 
meghirdetett nyitva tartási és ügyfélfogadási időben áll az ügyfelek rendelkezésére. 
Irodánk a COVID helyzetre való tekintettel betartja a higéniás feltételeket, rendes 
nyitvatartásban működünk, viszont a személyes ügyfélfogadást előre egyeztetett 
időpont szerint vállaljuk. A folyamatos munkavégzés biztosítása érdekében a 
következő intézkedéseket tettük: 

- Az iroda továbbra folyamatosan elérhető, de a helyzetre való tekintettel irodánk ügyfél 
fogadását előre egyeztett időponthoz kötjük. 



 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

- Megbeszéléseinket mind egymás közt, mind ügyfeleinkkel online is folytatjuk. 

- Kézfertőtlenítő használatát biztosítjuk a dolgozók és az ügyfelek részére is.  

2. Az illetékességi területén a HACS legalább egy felelős munkatársa heti 40 órában 
mobiltelefonon is elérhető a HACS honlapon közzétett elérhetőségen. 
 

A Borsod-Torna-Gömör Egyesület munkaszervezetében 3 főállású munkatárs dolgozik 

heti 40 órában. Egyesületünk 2 irodahelyiségből álló irodát tart fenn, amely rendelkezik 

telefonos elérhetőséggel, internet kapcsolattal és 3 főállású munkatárs munkaállomását 

tartja fenn. Az Egyesület domain nevének és tárhelyének fenntartásáért, és a www.btge.hu 

weboldal arculatának kialakításáért felelős munkavállaló megbízásos jogviszonyban áll. 

Megbízásos jogviszony alapján megbízott könyvelő végzi a bérszámfejtési, könyvelési 

feladatokat. A munkaszervezet irodáját a KRE-Sol Kft.-től béreljük.  (kapcsolódó költség: 

KRE00051/2020 KRE00065/2020 KRE00077/2020, MH/2020-002059, MH/2020-002685, 

MH/2020-003698, 2020/59, 2723, RHASA4609557, GU4SA9539074, 22/2020, 41/2020, 

46/2020, 2020/123) 

2.5. Egyéb. 

1. A munkaszervezet folyamatosan frissíti saját honlapját, elérhetősége: 

http://www.btge.hu. A beszámolási időszak alatt 16 alkalommal jelent meg tájékoztatás 

a pályázók részére. A facebook.hu közösségi oldalon a beszámolási időszak alatt 

havonta többször jelent meg hirdetéseivel, cikkeivel. 

2. A Borsod-Torna-Gömör Egyesület határidőre teljesítette az Irányító Hatóság által kért 

módosításokat, adatszolgáltatásokat. 

3. Amennyiben a beszámolóban szereplő időszak során rendezvény került megtartásra, 

minimum 3000 – maximum 6000 karakter terjedelmű szakmai összefoglaló, jelenléti 

ív, valamint minimum 1 darab – maximum 5 darab fotó csatolása szükséges. 

Adott időszakban a COVID helyzetre való tekintettel nem releváns.  

 

Kelt.: Edelény, 2021. január 13.  

Készítette:  

 

http://www.btge.hu/


 
 
 
                                                                       
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 
Bodnár-Pásztor Edina 

egyesületi elnök 

Ph. Lengyelné Bencze Viktória 

munkaszervezet vezető 

 

 


