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Bevezetés

A Helyi Fejlesztési Stratégidk (a tovabbiakban HFS) minimalis tartalmat a KAP Stratégiai Terv jogalapja az SPR (EU) 2021/2115
rendelet, mely részben a LEADER program tdmogatdsdra vonatkozé szabalyokat is tartalmazza. Ez alapjan alakitotta ki az
Agrarminisztérium Vidékfejlesztésért Felel6s Helyettes Allamtitkarsag Iranyitd Hatdsaga a HFS-ek szerkezetére és tartalmara
vonatkozo keretrendszert, amelyet minden LEADER csoportnak kdvetnie kell. A stratégia az IH dltal megadott sablon és a hozza
tartozo atmutatd alapjan készilt.

A Borsod-Torna-Gomor Egyesilet 2008-ban alakult. A kozvetlen mkodési terliletén 77
teleplilésre készitette el a jelen Helyi Fejlesztési Stratégiat. A teleplilések listaja a 2. sz. mellékletben taldlhatdak.

2023-2027-es EU-s id6szakban a LEADER vidékfejlesztési forrasok felhasznaldsanak az alapja az uj Helyi Fejlesztési Stratégia
elkészitése és elfogaddsa a Kozosség altal. Az agrarpolitika tiz fontos célkitlizésre épil. Az unids tagdllamoknak e célkitlizésekre
kell alapozniuk a KAP stratégiai terveiket. A LEADER vidékfejlesztési program egyedisége atfogéan abban all, hogy egy jol
korilhatarolhatd terileten a telepiilések aktiv lakoi, szakemberei fejlesztési stratégiat dolgoznak ki a helyi igényeknek,
adottsagoknak, lehet6ségeknek megfelelGen.

A munkafolyamat  sordn feltdrt  szlikségletek kielégitésére  tervezett megolddasokat, intézkedéseket
hozza kellett illeszteni a jogszabalyi- és rendelkezésre all6 forraskeretekhez. Ezek alapjan az alabbi
célokat fogalmazta meg a csoport:

A lakossag szolgaltatasokhoz valé hozzaférését javitd vallalkozasok kisléptékd fejlesztése
A helyben elGallitott termékek és szolgdltatdsok ismertségének, értékesitésének javulasa a Borsod- Torna-Gomor
Helyitermék védjegyrendszer erdsitésével

3. Borsod-Torna-Gomor védjegyrendszer értékesitési pont, kozosségi tér kialakitasa, bevasarld kozosség létrehozasa

4. Hagyomanyok, kultura, mlvészet, egészség, kreativitas és innovativitds erGsitése

5. Helyi életmin6ség javitdsa a lakossagi szolgdltatdsok fejlesztése és a kismértékd infrastruktira
fejlesztések altal

Egy olyan, tobbszérésen hatranyos helyzetli térségben, mint a Sajo-Szuha Karszt és a Cserehat vidéke, fokozott az érdeklédés
a helyi termékek el&allitasaban és értékesitésében rejlé lehetdségek irant. F6ként, mert a térség jelenlegi jovedelemtermel6
képességre rendkivil kicsi, a kilsé piacoktdl vald elzartsaga viszont rendkiviil nagy.

Kilsé befektetések, a globalizdlédd gazdasdgba valéd bekapcsolddas esélye hidnyaban a figyelem a korabbi modernizacids
folyamatokbdl valé kimaradds révén eddig megGrzott gazdag természeti és kulturalis 6rokségre alapozott helyi termékek felé
fordul. Csodat ett6l sem varhatunk, de a maindl Iényegesen tébb ember szamdra jelenthet megélhetést a helyi alapanyagokbdl,
helyi hagyomanyos kézmdves technoldgidval készitett, egyedi megjelenésii élelmiszerek, kézmdives termékek és turisztikai
szolgaltatasok elGallitasa és értékesitése.

Nem kétséges tehat, hogy a térség fejl6désében a helyi termék stratégiai jelentdségl. Ezt felismerve inditotta el a Borsod-
Torna- Gomor Egyesiilet a helyi termékek térségi feltardsara, termelésének 0Osztonzésére, népszerdsitésére irdnyuld
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1. A HFS és a KAP ST kapcsolata

Helyi Fejlesztési Stratégiank cél és intézkedés rendszerének kialakitasakor nemcsak a helyi
adottsdgokat és igényeket vettiik figyelembe, hanem az Eurdpai Unid altal meghatdrozott célokhoz, prioritdsokhoz valé
illeszkedési kotelezettséget is. A Stratégia megvaldsulasanak legjelent6sebb forrasa az EMVA forrdsok, ezért megalkotasakor
torekedtiink arra, hogy KAP Stratégiai Terv alabbi céljainak megvaldsuldsahoz jaruljon hozza.

A KONKRET KAP-CELKITUZES kédja és leirasa

SO8 - A foglalkoztatasnak, a novekedésnek, a nemek kozotti egyenléségnek — és tobbek kozott a nék mezbgazdasagi
tevékenységekben vald részvételének —, a tarsadalmi befogadasnak és a helyi fejlesztésnek az el6mozditdsa a vidéki
térségekben, a korforgdsos biogazdasagot és a fenntarthatod erdészetet is beleértve.

Az EREDMENYMUTATO kédja és leirasa
R.38 A helyi fejlesztési stratégiak altal érintett vidéki népesség aranya

A KAP ST ,,RD57_R15_LDR_77 - LEADER stratégiak elkészitése és végrehajtasa” megnevezésii beavatkozasa tartalmazza a
LEADER tamogatashoz kapcsolodé kereteket.

Ez a beavatkozds a vidéki térségek és kozosségek teriiletileg kiegyensulyozott fejlesztésében jelentds szerepet vallald, az orszag
térségeiben mar m(ikodé vagy megalakulé HACS-ok szamara biztosit tdmogatast. Az intézkedés keretében a HACS-ok a KAP ST
céljaihoz illeszkedd, a helyi fejlesztési igényeknek megfelel6 HFS-t dolgoznak ki. Az IH dltal jévahagyott HFS-ben a HACS-ok
olyan fejlesztési célokat hatdroznak meg, amelyeket a térségi szerepl6k valdsitanak meg.

A HFS-t annak tartalma és minGsége, valamint a megvaldsitashoz sziikséges kapacitas alkalmassaga alapjan az IH hagyja jova.
A HFS-ek tartalmanak kialakitdsa a HACS-ok kizardlagos feladata és felelGssége, amelyhez a beavatkozas biztositja a szlikséges
pénziigyi keretet. Amennyiben egy HFS a kivalasztasi kritériumok alapjan nem fogadhato el az IH altal, az visszakildésre kerdl
javitds céljabdl az érintett HACS részére.

A HACS miikodtetéshez kapcsolédd tevékenységek mellett, a HACS legfontosabb feladata a helyi kozosség motivaldsa,
aktivizdlasa és segitése ugy, hogy az Uj lehet6ségek, Otletek felszinre keriljenek és megvaldsuljanak a HFS céljainak
megfelel6en, tovabba a HFS koz6sség altali kidolgozadsa és megvaldsitasa, valamint a haldzatépités mas HACS-okkal belféldon
és a hataron tul. Ennek keretében a HACS-ok tdmogathatjak a projektotletek palyazatta torténd kidolgozdasat is, amennyiben a
projekt megvaldsitasa a HFS céljaihoz illeszkedik.

Tervezett beavatkozasok

A helyi igényfelmérés a KAP ST igényfelméréséhez illeszked6en, a SWOT analizis a GYELV elemzés megallapitasaival
0sszhangban, a kordbban ismertetett célkitlizést szolgdlva a helyi gazdasagfejlesztést, a helyi kozosségek megerdsitését és a
térségen belili kapcsolatok fejlesztését kell szolgaljak. A beavatkozdsok a KAP ST célkit(izésein belil, a helyzetelemzés,
igényfelmérés, SWOT analizis helyi sajatossagait tiikrozve kell szolgaljak a helyi fejlesztések megvaldsitasat.

A megvalodsitas mddszertana

A BTGE mikodtetéshez kapcsolédé tevékenységek mellett, a HFS kidolgozasa és megvaldsitasa soran motivalja, aktivizalja és
segiti a helyi kozosséget olyan mddon, hogy a HFS kidolgozasa soran az Uj lehetGségek, otletek felszinre keriiljenek és azok a
HFS elfogaddsat kovet6en megvaldsuljanak.A BTGE és az IH altal szabott feltételrendszer mellett is térekszik a HFS kdzosség
altali kidolgozasara. Ennek keretében a LEADER megkozelités hét alappillérét érvényre juttatja, mind a tervezés, mind a
megvaldsitds soran.

A LEADER program hét alappillérének megvaldsitasa

1) Teriletalapu megkozelités: Az akcidcsoport miikodési teriilete a Bddva és a Sajo folydk volgyére, az Aggteleki- karsztra, a
Borsodi dombsagra, a Rudabanyai-hegységre, valamint a Cserehatra terjed ki. A térség az Edelényi, a Kazincbarcikai, a
Putnoki és a Miskolci jarashoz kapcsolddd 77 telepilést foglalja magaba.




2) Alulrél épitkez6 megkozelités: A térségi szereplGk elkészitették a térségi stratégidjukat a programozasi idészakra,
figyelembe véve a kozOsségi és nemzeti irdanymutatdsokat. A helyi szerepl6k bekapcsolddtak a teriiletiiket érintd

fejlesztésekbe, meghataroztak azokat. A BTGE az alulrél vald épitkezés elvét vallja, és ezéltal a helyi 6nszervez6dés
fontossagat is hangsulyozza. Arra 6sztonzi a helyieket, hogy aktivan vegyenek részt a térség hosszu tavu fejl6dési
iranyvonalainak, stratégidjanak meghatdrozasaban és annak kivitelezésében is. Ehhez szlikséges a helyiek mozgdsitasa,
lelkesitése és a kozosségfejleszté akarat megteremtése, amely a halézatépitést szorgalmazza, 6sszekodtve a gazdasagi és
civil szférat az 6nkormanyzati szervezetekkel.

3) Innovativitas: A térség erGforrasainak az itt él6k jol-léte érdekében torténd hasznositdsdhoz a helyi gazdasagi és kdzszféra
kapacitdasai nem elegendéek. Sziikség van a tarsadalom szélesebb kérének bevonasara, olyan Uj szervezddési formak,
eljarasok, kozosségi megoldasok létrehozdsara, melyek hozzajarulhatnak a térség Uj fejlédési palyara alldasahoz. A helyi
foglalkoztatas fejlesztését, az infokommunikacids technoldgiak tarsadalmi elterjesztését, fenntarthatd életmad, térségi
Onellatds és a tarsadalmi szolidaritds megerd&sitését, kiilonb6z6 etnikai csoportok egymds mellett élésének javitdsat
szolgald tarsadalmi innovacidkhoz szikséges erdforrasok feltarasa, dokumentaldsa, tarsadalmi innovaciés oOtletek
megfogalmazasa és az ehhez sziikséges tervezés.

4) Integralt megkdzelités: Stratégiank kidolgozasanal a korabbi évek tapasztalatat figyelembe véve mutatjuk be a HFS
innovativ és integralt elemeit. Az el6z6 tervezési idGszakra alapozva prébalunk Ujszer(i megolddsokat talalni és ezek
mentén 0Osztonozni a kiilonb6z6 szektorok, dgazatok tobbszereplés fejlesztésének még nem egészen kialakult
lehetGségeit. Fontos és egyedi megkozelitésnek gondoljuk azon térségi vallalkozdsok tdamogatasat a szolgaltatasi
szektorban, melyek szdmara az alapvet6 feltételek sem adottak tevékenységeik végzéséhez (tevékenység végzéséhez
szlikséges eszkozok, pénz hidnya miatti munkaerd deficit, elégtelen vagy hidnyzé marketingtevékenység miatti teljes
ismeretlenség, kapcsolati t6ke hidnya), igy a mas operativ programok altal kinalt fejlesztési lehet&ségekkel sem tudnak
élni. Ugyan ezen megfontolasbdl kivanjuk tdmogatni a térségre egyedileg jellemzé hagyomdanyos-, bio- és kézmidves
termékek, élelmiszerek piacra jutasat, hozzasegitve ezzel palydzdinkat a tovabbi fejlédéshez.

5) Sajatos irdnyitasi és finanszirozdsi médszerek: a LEADER mddszer lehetévé teszi a helyi szerepl6kbdl allo dontési szint
|étrejottét a szférak bevondsaval. A helyi szerepl6k ismerik a térséget, az arra késziilt terveket, igy kompetenssé valnak a
fejlesztési tervek végrehajtasat el6segité dontések meghozataldban. A dontési szinten a kozszféra, civil szféra és a
vallalkozdi szféra szerepl6i helyezkednek el.

6) Halézatépités, egylittmikddés: a helyben szerzett tapasztalatok, kidolgozott mddszerek terjesztése érdekében a BTGE
védjegyes tagjai halozatba szervezddtek. Jelen haldzat azonos gazdasagi és adottsagu szereplSk kozott alakult ki. A BTGE
és az MNVH f6 célja a vidéki szerepl6k 0Osztonzése és tamogatasa a térségiik lehet&ségeir6l torténd egyltt
gondolkodasban, a természeti és a kulturdlis adottsagok gazdagitasa, a gazdasagi kdrnyezet megerdsitése, a kdzosségek
Oonszervez6 képességének javitdsa, egyuttmikodések 6sztonzése, valamint a fejlesztésben potencidlisan szerepet vallald
helyi csoportok egylittm(ikodésének erésitésével az integralt, alulrdl jové fejlesztési kezdeményezések tdmogatasa.

7) Helyi partnerség(ek), HACS-ok helyi szint( szerepvallaldsa: a LEADER soran a szereplGk a civil szféra, a vallalkozéi szféra és
a kozszféra helyi szintl képviselSi egylttmikddnek. Mindannyian mas oldalrdl 1atjdk ugyanazt a lehetGséget, igy
gondolataikat egységesitik a Helyi Fejlesztési Stratégidban.

A bemutatott hét alapelv jol megvilagitja a LEADER megkdzelités mibenlétét a BTGE HFS-ben. Ezen elvek a gyakorlatban
mindennapi emberek helyi stratégiatervezését és a tevékenységekben valé részvételét jelentik.

Irdnyado jogszabalyok:

- AZEUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai
Szocialis Alap Pluszra, a Kohézids Alapra, az Igazsdgos Atmenet Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi, Haldszati és
Akvakultura-alapra vonatkozd kézos rendelkezések, valamint az el6bbiekre és a Menekiiltligyi, Migracids és Integracios
Alapra, a Belsé Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatds és a vizumpolitika pénziigyi tdmogatasara szolgdlé eszkdzre
vonatkozd pénziigyi szabalyok megallapitasardl

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/2115 RENDELETE a koz6s agrarpolitika keretében a tagallamok altal
elkészitend§ stratégiai tervhez (KAP stratégiai terv) nyuljtott, az Eurépai Mez6gazdasagi Garanciaalap (EMGA) és az
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Eurépai Mez6gazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA) dltal finanszirozott tamogatasra vonatkozo szabalyok
megallapitasardl, valamint az 1305/2013/EU és az 1307/2013/EU rendelet hatélyon kivil helyezésérdl

A KAP ST és a HACS HFS sziikségletfelmérés, GYELV elemzés, kdzos elemei
A HFS-ben a BTGE a helyi sajatossagok mellett a KAP ST igényfelmérésének alabbi relevans elemeit azonositotta:

8.1.1 - Vidéken él6 n6k foglalkoztatdsi ratdjanak novelése A nék foglalkoztatdsa a vidéki terlileteken kiilondsen fontos az
életmindség, az elvandorlas csokkenése szempontjabdl.

8.1.2 - Vidéki mikrovallalkozasok jovedelmez8ségének javitdsa A mikrovallalkozdsok inditasa a helyi munkavallalasi
lehetdségek boviilését eredményezi, ez pedig csdkkenti az elvandorlast.

8.1.5 - Kisgazdasagok jovedelmezGségének javitdsa A kisgazdasdgok jovedelmezdsége a mezGgazdasaghdl é16 vidéki lakossag
szamra meghatarozé jelent6ségdi.

8.2.1 - Emberi erdforras a fejlesztéspolitikai programok végrehajtasara A helyi/térségi szinten aktiv, helyismerettel,
kapcsolatrendszerrel, fejlesztéspolitikai és program végrehajtdsi tapasztalattal, valamint biztos miikddési forrassal rendelkezé
emberi eréforras rendelkezésre alldsa meghatdrozza a helyi egylttmUkodések, fejlesztési programok (pl LEADER, okos falu)
sikerét.

8.2.2 - Helyi/térségi igényekhez illeszthets, ezekre mérhetd hatassal bird fejlesztések A helyi igényekhez alkalmazkodé
fejlesztések a lakossag helyben tartasanak fontos eszkoze.

8.2.3 - A helyi fejlesztési programok dsszhangjanak megteremtése, térségen beliili egylittmikodések A teleplilések fejl6dését
az szolgalja, ha a fejlesztésiikre irdnyuld koncepcidkat Osszehangoljak, tovabbd, ha a teleplilések egymds kozott is
0sszehangoljak tapasztalataikat.

8.3.2 - Eletmindséget emeld helyi lakossagi szolgéltatasok infrastrukturdlis hatterének fejlesztése A helyi lakossagi
szolgaltatasok szinvonala az életmindség fontos meghatarozdja

8.4.1 - Aprofalvak ellatdsa gyermekvédelmi, egészségligyi és oktatadsi szolgdltatdsokkal Az aprofalvak esetében a helyi
szolgaltatdsok minGsége jellemz6en a legrosszabb.

8.4.2 - Roma felzarkdztatasi programok 6sztonzése, szegregacid csdkkentése A ciganysag helyzetének javitas a leszakadd
teleplilések helyzete javitasanak egyik legfontosabb eszkoze.

GYELV elemek:

ErGsségek

E.3. LEADER és mas helyi egylttm(ikodési jé gyakorlatok, a helyi akcidcsoportok helyismerete, fejlesztéspolitikai és program
végrehaijtasi tapasztalata és kapcsolatrendszere

E.6. Vidéki térségekben jellemz6en alacsony t6keerdvel és kockazattiiré képességgel rendelkezé mikrovallalkozasok és civil
szervezetek szdmara adekvat, kis 1éptékd, a helyi sziikségletekre szabott LEADER forrds rendelkezésre allasa

Gyengeségek

Gy.1. N6k foglalkoztatasi rataja jelentGsen elmarad a férfiakétol [SO8/1.1.]

Gy.2. Jovedelmek novekedése ellenére tovabbra is jelentds kiilonbségek fennallasa a jévedelem eloszlasban (legalacsonyabb
és legmagasabb jovedelmUiek kozott, valamint teleptléstipusok kozott) [SO8/4.2.]

Gy.3. Novekvé, de tovdbbra is alacsony munkatermelékenység

Gy.4. Népességfogyas, kiilonosen a vidéki térségekben [SO8/1.3.]

Gy.5. Munkavallalasi célu elvandorlas [SO8/1.2.]

Gy.9. Mérsékelt konvergencia ellenére tovabbra is jelentds regionalis kiildnbségek [SO8/3.1[[SO8/3.2]

Gy.11. A vidéki kozlekedési és az egyéb lakossagi szolgaltatdsok min6ségének javitdsdhoz szikséges infrastruktura
fejlettségének tertleti kiilonbségei [SO8/3.1.] [SO8/3.2]

Gy.12. Csatornazottsag alacsony ardnya a kézségekben

Gy.13. Aprofalvak altalanos ellatatlansaga gyermekvédelmi, egészségiigyi és oktatasi szolgaltatasokkal [SO8/4.1.]

Gy.14. Kiegészit6 turisztikai lehet&ségek korlatai kistermelSk részére [SO8/1.5.]

Gy.15. LEADER forrasok korlatossaga, illetve a kislépték(i forrasok felhasznalasanak a Iéptékhez képest magas adminisztrativ
terhei [SO8/2.3.]

Gy.18. Tartdsan inaktiv aktiv kortak reintegracidjat el6segit8, programokon ativel6 komplex megoldasok hianya [SO8/1.4.]



Gy.19. A veszélyeztetett tarsadalmi csoportok (romak, munkanélkiliek, alacsony iskolai végzettségliek) szegénységnek, illetve
tarsadalmi kirekesztettségnek valé kitettsége tovabbra is magas

Lehetdségek

L.1. Vallalkozasok munkatermelékenységet javitd fejlesztése

L.7. Belfoldi turizmus, azon belil is az agro- és 6koturizmus irdnti érdekl6dés novekedése

L.8. Komplex, tébb alapbdl gazdalkodd vidékfejlesztési programok inditasa

L.9. Vidék-varos egyittm(ikodésének megerdsitése

L.10. IKT lehet6ségek széles kor( elérhet6ségének novekedése

L.12. REL tipusu egyuttmikodések terjedése

L.14. KAP ST-n kivli, vidékfejlesztési célu vagy azt kiegészitd hazai és EU-s programok, stratégidk, szinergia a programok kozott
Osszetett problémak (pl. szegénység) kezelése terén [S08/4.2]

L.15. Potencialis munkaeré-tartalék munkaerépiaci integracidja

L.16. Helyhez kotott, széles savu internet lefedettség ndvekedése az internettel rendelkezé haztartasok kozott

L.17. Kozlekedési infrastruktira egyes elemeinek javulasa (pl. névekvé autépalyahossz)

L.18. B6viil6 bolcs6dei, dvodai fér6helykapacitas

Fenyegetések

F.1. Gazdasagilag aktiv kort népesség szamanak tovabbi csokkenése [SO8/1.3.]

F.2. A népesség eloreged6 korszerkezete veszélyezteti a fogyasztdsbdl adédd gazdasagi novekedés tovabbi bovilését
[S08/1.3.]

F.3. Foglalkoztatas tovabbi bévitésének kimerils tartalékai [SO8/1.4.]

F.5. Helyi alapszintl egészségligyi szolgdltatasokhoz valé hozzaférés romlasa (pl. betéltetlen haziorvosi és védénéi korzetek
szamanak névekedése) [SO8/4.1.]

F.9. Elaprézott gazdalkodasi viszonyok és a munkaerShiany tartdés fennmaradasa az erd6gazdalkodas esetében [SO8/1.2.]
[SO8/1.5.]

F.11. Roma-felzarkdztatasi programok eredményei nem eléggé kézzelfoghatdak [SO8/4.2.]

F.12. LEADER HACS-ok egy részénél rendelkezésre all6 human eréforras tovabbi erodalédasa [SO8/2.1.] [SO8/2.2.]

A BTGE olyan célokat hataroz meg, amelyeket a térségi szereplSk valdsitanak meg, amelyek mentén térténé beavatkozasok a
vidéki térségek és kozosségek teriletileg kiegyensulyozott fejlesztések szdmadra biztosit tdmogatast. Az intézkedések keretében
a BTGE és a KAP ST céljaihoz illeszkedd, a helyi fejlesztési igényeknek megfelelé HFS-t dolgoz ki.

2. A HFS el6készitése, tervezésének szervezése
A HFS tervezési folyamata a térségben harom részre bonthato:
. Tervezést el6készit6 szakasz (2022. novembertdl)
. Projektotlet gy(ijtés (2022. decembert6l)
o HFS dokumentum készitése (2022. decembert61-2023. szeptemberig)

a legfontosabb érintettek beazonositasa: A 77 telepiiléshez tartozé 6nkormanyzat, civil és vallalkozd szervezetek megszdlitasa.

parbeszéd biztositdsa: A projektgytijté adatlapok kikildésre kerlltek email uUtjdn a Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet tagjai

részére, mely a folyamatos kapcsolattartast és a helyi szereplék igényének felmérését hivatott mérni. A www.btge.hu
weboldalon elérhetévé valt a HFS dokumentumainak attekintése és a projekt adatlap. A facebook kdzosségi oldalunkon
folyamatos az informacidnyujtds a HFS tervezéssel kapcsolatban. Lehetdséget adtunk a kozdsségnek az online kérddiv
kitoltésére is.

forumok és munkacsoportok szervezése: Rendszeres kapcsolattartas, kzos munka a tervezést koordindlé csoporttagokkal.

Forumok rendezése, honlapon és email Utjan torténé meghivok megkildése.
folyamatos kapcsolattartds: A HFS tervezéssel kapcsolatban személyes konzultacidkat is folytat az Egyestilet. A munkaszervezet

irodajaban a kollégak munkanapokon 8:00 6ratél 16:00 6rdig rendelkezésre allnak az ligyfelek szamara. A férumokon kivdl
tematikus miihelymunkanapokat is terveziink tartani, ahol kdzvetlenll az érintett célcsoport jelenlétében és javaslataikat
figyelembe véve keriil majd megtervezésre a HFS Cselekvési Tervében szerepl6 intézkedések. A honlapon tul a facebook
kozosségi oldalon is folyamatosan megjelennek a HFS tervezéssel kapcsolatos informacidk. Ugyanakkor elmondtuk, hogy a
projektotlet adatlapokat e-mail formaban, Google forms adatlapon keresztiil és postan is meg lehet kiildeni. A férumokon
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elhangzott javaslatokat 6sszegezve azokat ismertetjik a Tervezést Koordinald Csoport szamdra, melyek munkajukat segithetik
a tervezés ideje alatt.
hatrdnyos helyzetli csoportok bevondsa: A hatranyos helyzetl csoportokat lgy kivanjuk bevonni és megszélitani, hogy

egyluttm(ikodiink olyan civil és nonprofit szervezetekkel, melyek tudjak kozvetiteni a Stratégia célkitlizéseit, palyazati
lehet8ségeit a hatranyos helyzetliek szamara is és a megvaldsitas soran elényben részesitjik a projekt elképzeléseiket plusz
pontok értékelésével.

a térség inaktiv egységeinek felkeresése: A térség inaktiv egységeit személyesen tervezziik felkeresni, és feltérképezni, hogy

mi eredményezhette a korabbi fejlesztési és egylttmikddési inaktivitast. A kordbbi palyazati statisztikat jelen dokumentum 3.
melléklete szemlélteti, melyben kirajzolédik, hogy melyik telepiiléseken érzékeliink inaktivitast. Osszességében elmondhato,
hogy azon telepiilések kevésbé aktivak palydzat szempontjabdl, ahol alacsony a lakossagszam és kevés vagy nincs is civil
szervezet vagy vallalkozas.

a helyi k6z6sségi egyittmikodések és igények felmérése stb:

A Helyi Akcidcsoport és a munkaszervezet m(ikodésében fontos tarsadalmi szempontok a kovetkezék:

. az alulrdl jové kezdeményezések felkarolasa,
. a helyi lakossdg aktivizalasa és bevondasa a fejlesztési folyamatokba,
. a kapcsolatteremtés, és kapcsolatrendszer, illetve egyittm(ikodés kialakitasa, a vidéki térségek kozott a

megszerzett tudas és tapasztalatok kdzos hasznositasa végett,
. a helyi partnerséget erdsit6 innovacidk kifejlesztése vagy adaptaldsa.

Ezen alapelvek jegyében Egyesiletiink munkaszervezete rendszeresen szervez férumokat a térségben, valamint a heti 6t
munkanapon ugyfélszolgalattal all az érdekl6d6k rendelkezésére. Az Egyesiilet tagjaira vonatkozd elGirasokat az Egyesilet
Alapszabdlya tartalmazza, mely egységes szerkezetbe foglalt vdltozatat a Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet kdzgytilése 2022.
oktéber 12. napjan megtartott Gilésén fogadott el. Az egyesiilet megalakulasa éta nyitott, tagfelvétele folyamatos, tagjai soraba
barki, barmikor beléphet.

Az EIntkség és a Tervezést Koordindld Csoport szerepe:

Az Egyesllet EInokségének hatarozata alapjan a Tervezést Koordinald Csoport (TKCS) nyitott forumként miikodott minden
érdekl6dé iranyaba (nyilt felhivas a TKCS munkajaban valo részvételre, illetve az érdeklédésnek/érdekeltségnek megfelelGen
|étszama csokkenthet, vagy novekedhet is). A cél minél szélesebb kér bevonasa a tervezésbe. A TKCS vezet6jét a tervezGi
csoport vdlasztotta meg. A TCS feladata a tervezés koordinaldasa. A TKCS ulései nyiltak, az ott elhangzottakrdl emlékeztet6
késziilt, mely az Egyesiilet honlapjan keresztiil folyamatosan nyilvanossagra kertdil.

Részt
Helyszin Datum Témak vevok
szama
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2022.12.18. |Szakmaiférum a 2023-2027 LEADER 180
munkaszervezetének irodaja (3780 Helyi Fejlesztési Stratégia Tervezésével
Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.) kapcsolatban
Edelényi K6z6s Onkormanyzati Hivatal |2023.02.15. |A Borsod-Torna-Gémor Egyesiilet a 20
Diszterme (3780 Edelény, Istvan kiraly 2023-2027 évi tervezési id6szak Helyi
Utja 52.sz.) Fejlesztési Stratégia el6készitése,
tervezése
Férumok A : - e "
Edelényi K6z6s Onkormanyzat Hivatal |2023. 03. 2. A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet a 8
Diszterme (3780 Edelény, Istvan kiraly 2023-2027 évi tervezési idGszak Helyi
utja 52. sz.) Fejlesztési Stratégia el6készitése,
tervezése




Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2023.03.30. |ABorsod-Torna-Gomor Egyesiilet a 7
munkaszervezetének irodaja (3780 2023-2027 évi tervezési idGszak Helyi
Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.) Fejlesztési Stratégia el6készitése,
tervezése
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2023.09.01. |A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet a 17
munkaszervezetének irodaja (3780 2023-2027 évi tervezési id6szak Helyi
Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.) Fejlesztési Stratégia elGkészitése,
tervezése
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2022.10.12. A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezési 8
munkaszervezetének irodaja (3780 Utmutatdjanak attanulmanyozasa
Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.)
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2022.11.16 A Helyi Fejlesztési Stratégia el6készitése, | 7
munkaszervezetének iroddja (3780 tervezésének szervezése
Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.)
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2022.12.05. A Helyi Fejlesztési Stratégia Cselekvési 6
munkaszervezetének irodaja (3780 Terv 6sszeallitasa
Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.)
Szuhafé 2022.12.08. 2023-2027 HFS tervezéshez kapcsolédd |5
megbeszélés a Szuhaf8i Falusi Turizmus
Kft-vel
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2023.01.10. A Helyi Fejlesztési Stratégia Cselekvési 6
munkaszervezetének irodaja (3780 Terv kidolgozasa. ASWOT és a stratégia
Edelény, Istvan kiraly Gtja 63. sz.) intézkedéseinek megfogalmazasa
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2023.02.22. | A stratégia beavatkozasi logikajanak 8
munkaszervezetének irodaja (3780 kidolgozasa
Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.)
Munkacsoporti/
Tervez6i ulések, | Miskolc, Hunyadi utca 3. 2023.03.10. | Egyeztetd megbeszélés a Borsod-Torna- |8
megbeszélések Gomor Egyestlet Helyi Fejlesztési
Stratégiajaval kapcsolatban.
Izsofalva, Izsé Miklds ut 64. 2023.03.27. BTGE csatlakozds megtargyaldsa 12
Hatvan, Balassi Balint ut 3-5. 2023.03.29. | LEADER KAP ST tervezés eddigi 35
tapasztalatai
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2023.04.26. | Egyuttm(ikodések 8
munkaszervezetének irodaja (3780
Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.)
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2023.05.31. | Kommunikdcids terv kidolgozasa 8
munkaszervezetének iroddja (3780
Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.)
Miskolc, Meggyesalja u. 1. 2023.06.27. Borsod-Abauj-Zemplén Varmegye Helyi |9

Akcidcsoportjainak értekezlete. HFS
tervezés és egyeztetés




Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2023.07.26. |Intézkedések leirasa 7

munkaszervezetének irodaja (3780

Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.)

Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2023.08.01. A Helyi Fejlesztési Stratégia Cselekvési 5

munkaszervezetének iroddja (3780 Tervének kidolgozasa és a Monitoring és

Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.) értékelési terv kidolgozasa

Miskolc, Meggyesalja u. 1. 2023.08.02. LEADER HACS egyeztetés 6

Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 2023.09.05. A Helyi Fejlesztési Stratégia indikativ 6

munkaszervezetének irodaja (3780 fejlesztési forraskeretének felosztasa

Edelény, Istvan kiraly utja 63. sz.) és a Helyi Fejlesztési Stratégia
véglegesitése

3. A HFS dltal lefedett terlilet és lakossag meghatarozasa

A KAP ST-ben foglaltak szerint - folytatva a 2014-2020-as programozasi idGszak gyakorlatat - a LEADER beavatkozas terileti
hatdlya lefedi az orszag 6sszes vidékinek minGsiil6 telepiilését. A HFS-sel lefedni kivant teriilet lakossagszama minimum 10
ezer f6 és maximum 150 ezer {6 lehet, és egy telepiilés csak egy HACS-hoz tartozhat.

a) A lefedni kivant telepilések mérhet6 jellemzéi, 6sszefoglalé adatai (pl. teriletméret, lakossagszam).

A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet m(ikodési teriilete foldrajzi lehatdrolas tekintetében a Bddva és a Sajo folydk volgyére, az
Aggteleki- karsztra, a Borsodi dombsagra, a Rudabanyai-hegységre, valamint a Cserehatra terjed ki. A térség az Edelényi, a
Kazincbarcikai, Miskolci és Putnoki jarashoz kapcsolédd 77 telepiilést foglalja magdba, amelyek mintegy 1154.50 km2 és
57563 allandé lakossal alkotjak a program altal érintett foldrajzi teriiletet. (Forras: https://www.teir.hu) A teriilethez 3 varos
kapcsolddik szorosan: Edelény (9159 f6), Szendrd (4073 f6), Rudabanya (2187 f6). A térség szélsGségesen aprofalvas jellegu.
Atelepilések fele 51,94%-a 500 f6nél kisebb és kdzel kétharmada 77,92%-a 1000 {6 kdzotti népességszamu. A térség hazank
legelmaradottabb régidink egyike. (A jarasokat ismertets térkép, jelen dokumentum a 3. sz. mellékletében taladlhatd.)

b) Korabbi egylittmiikodések, megvaldsult kozos projektek, 6sszefogasok.

Megitélt
Projekt rovid 6sszefoglaldja Részt vevs tagok tdmogatasi Megvaldsitas allapota
0sszeg
»Aki a multjat nem apolja, j6véje sincsen”
E gondolat jegyében rendezte meg a Berentei ,AIaCSka !(ozseg ] . )
Onkormanyzat Berente és Alacskai Onkormanyzat Onkormanyzata | 8 662 670 Elszamoldssal lezarult
Alacska helyszineken hagyomanyteremté szandékkal az
Alacskai-Berentei sokadalmat, valamint el6szor a
térségben borversennyel és pincefesztivallal egybe “Berente Kozseg
kotve. A projekt célja volt tobbek kozott a népi kultura, | Onkormanyzata | 9 767 570 Elszamolassal lezarult
valamint a bor- és palinka kultdra iranti érdeklédés| BORSOD-
erGsitése, értékeinek tovabbaddsa, minél szélesebb | TORNA-GOMOR
korben torténd népszer(sitése. Egyesilet 570 006 Elszamolassal lezarult
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Megitélt

Projekt rovid 6sszefoglaldja Részt vevs tagok tamogatasi Megvaldsitas allapota
0sszeg
,Borban az igazsag” Csdszta-hegy és Pitypalatty-volgy | Edelényi 18 751 631 Elszamoldsa folyamatban
civil szervezeteinek egytttm(kodése. A projektben az | Térségfejleszts van
Edelényi Térségfejleszté Mihely a Borsod-Torna- | MUhely Egyesiilet
Gomoér Egyestlettel és ,A Parasznyai Ifjusagert” | parasznyai 233680 Elszdmolasa folyamatban
Egyesulettel egyuttmikddesen alapuld beruhazas | (fjusagért van
valésult meg a Csdszta-hegyen. A Csasztai Helyi| Egyesilet
Termék bemutaté haz a helyi termékek, a borkdstolas,
és a borkultira hagyomanyainak megismerését| BORSOD-TORNA- | 554 989 Elszamolasa folyamatban
jelenti, szolgalva ezzel az edelényi térség turisztikai | SOMOR Egyesiilet van
arculatanak szinesitéséért.
Megitélt
Projekt rovid 6sszefoglaldja Részt vevs tagok tdmogatasi Megvaldsitas allapota
o0sszeg
Védjegy program, mint j6 gyakorlat atvétele : A| Zempléni Tajak 9397 282 Elszdmolassal lezarult
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet térségek kozotti | Vidékfejlesztési
egyuttmikodési  projektjie a Zempléni  Tajak | Egyesilet
Vidékfejlesztési Egyesilettel egylUttmikodve kerdlt
megvaldsitasra. A projekt sordn a BTGE volt a Hunor Lovas Sport | 474 998 Elszamolassal lezarult
koordindlé szervezet, mert az Egyesiletiink mar | €S SzabadidGs
rendelkezik egy jol m(kéds helyi  termék | Egyestlet
védjegyrendszerrel. A BTGE részér6l tudasatadas
valosult meg, mind elméleti mind gyakorlati| Szent Mdrton 4 037 498 Elszdmoldssal lezarult
szempontbdl a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési | Nemzetkozi
Egyesilet részére. Sz6lészeti és
Bordszati
Egyesiilet
BORSOD-TORNA- |2 653634 Elszdmoldssal lezarult
GOMOR Egyesiilet
Megitélt
Projekt rovid 6sszefoglaldja Részt vevl tagok tdmogatasi Megvaldsitas allapota
osszeg
A Helyi értékeink népszerlsitését el6mozdité | BORSOD-TORNA- | 11 237950 Elszamoldssal lezarult

egylttm(ikodési modell kialakitdsa cim{ nemzetkozi
projektiink a Lengyelorszagi Stowarzyszenie Lokalna
Grupa Dziania Spisz Podhale LEADER Egyesiilettel
valosult meg kozos egylttm(ikodésben. A termelGi
adatbazison tul, nyitd és zard rendezvény, kiadvany
kerilt elkészitésre, mely a helyi termékek térségen
beliili és nemzetk6zi piacdnak bdvitéséhez jarul
hozza. Elkésziilt egy promocios kisfilm is, mely a
Borsod-Torna Gomor illetékességi teriletén lévé
védjegyrendszerhez tartozé turisztikai, illetve helyi
termék elGallitd szolgaltatokat ismertette.

GOMOR Egyesiilet

Stowarzyszenie
Lokalna Grupa
Dziania Spisz
Podhale LEADER
Egyesilet

Elszamolassal lezarult
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Megitélt
Projekt rovid 6sszefoglaldja Részt vevs tagok tamogatasi Megvaldsitas allapota
0sszeg
LEADER- Helyi Akciécsoportok egylttm(kodési| BORSOD-TORNA- 20042 632 Elszamoldssal lezarult

tevékenységeinek el6készitése és megvaldsitasa a | GOMOR Egyesiilet

romaniai Bihar megyei helyi akcidcsoporttal. Helyi Bihar megyei helyi 0 Elszamolassal lezarult

értékeink népszer(isitését elémozditd | 5kcigesoport

egylttmdkodési modell kialakitasa valésult meg. | Magyarorszag hatéra
mentén

c) Személyes kapcsolattartast, segitségnyujtast elérhetévé tevs kdzpont(ok) stb.

Egyesiiletlink az illetékességi terliletén kilon bejarattal rendelkezé, 2 irodahelyiségbdl allé 104 m2-es irodat tart fenn 3780
Edelény, Istvan kirdly Gtja 63. szdm alatt 1évé dnkormanyzati bérleményben. Az iroda rendelkezik telefonos (vezetékes és
mobil) elérhetdséggel és szélessavu internet kapcsolattal, technikai felszereltsége megfelel az elGirdsoknak és biztositja a
munkavégzés feltételeit (fényképezdgép, projektor, fénymasold, 3 szamitdgépes munkadllomas stb.). Telepilésen beldli
elhelyezkedése kozponti, az lgyfelek szdmara kitlin6en megkozelithet6. Az Egyesiilet az illetékességi terlletiletén két
telephellyel rendelkezik. 3756 Perkupa, Pet6fi Ut 22. és 3743 Ormosbanya, Pet6fi Ut 8. szam alatt.

A BTGE munkaszervezete a hét minden munkanapjan lgyfélfogadast biztosit a munkaszervezet irodajaban, melyet tovabbra
is kivanja biztositani az tgyfelek szdmara. Személyes tandcsadads, beszélgetések. KépviselGtestiileti Gléseken, civil szervezetek
megbeszélésein vald megjelenés, beszamoldk tartasa. Egyesiiletiink fontos kommunikacids eszkdze a nyilvdnos férumok
megtartasa, jarasi, mikrotérségi szinten. Az MNVH megyei koordinatoraval rendszeresen taldlkozunk és szerveziink kozos
tdjékoztatd férumokat, rendezvényeket, konferencidkat a térséglinkben, melynek hozzdadott értéke mérhets, mert a
vidékfejlesztésben érintett Palydzdk részére folyamatosan szakmai segitséget tudunk nyujtani. A Nemzeti Agrdrgazdasagi
Kamara helyi kollégaival rendszeresen taldlkozunk és cseréliink tapasztalatokat a térség mez6gazdasagi termelGirél, akik a
LEADER-ben lehetdséget kaptak a helyi termékek feldolgozasanak és értékesitésének kapcsan. A Borsod-Torna-Gomor
Egyesiilet illetékességi teriiletén mikodd IKSZT (Boldva, Vadna) szervezetekkel a korabbi idGszakban is szoros egylittmikodést
folytattunk, melyet az Uj id6szakban is folytatni kivanunk. Tobb egytttm(ikodés valdsult meg ezen szervezetekkel: férumok
biztositasa, helyi szerepl6k tdjékoztatdsa a szakmai férumainkrol, a forumokon elhangzottak tovabbitdsa, hogy minél szélesebb
korben ismertté valjon a helyi szerepl6k szdmara. Borsod-Torna-Gomor Kincsei Egyesiilet megalakuldsaval a Borsod-Torna-
GOmor Egyesilet altal kialakitott védjegyrendszerhez kapcsoléddan dsszefogja a védjegyminGsitéssel rendelkezd termelGket,
szolgaltatokat.

4. Horizontdlis célok

4.1 Esélyegyenl8ség

A HFS tervezésekor kiemelt szempont az esélytudatossag kifejezése, a helyi szint(i kapacitasfejlesztés, a vidéki szerepl6k
bevonasa, aktivizaldsa kozosségi akciok, szemléletformdlds, amely magaban foglalja az esélyegyenl6ség, a tarsadalmi
befogadds és a szegénység elleni kiizdelem témaju érzékenyitést, kapacitasfejlesztést. A dokumentum nem kozvetit
szegregdciot, valamint torekszik csdkkenteni az egyes csoportokra vonatkozé meglévé elGitéleteket. Kiemelt fontossagu a
megkllonboztetés mentes kivalasztasi rendszer: a HACS dontéshozé testiiletében (amely alatt a Helyi Birdlé Bizottsagot
értendd) legaldbb egy né és legalabb egy fiatal személy (legfeljebb 41. életévét még be nem toltott személy) szerepel. Az EU
alapelveinek mentén egyarant biztositani kell mindenki szamara a minGségi, fenntarthatd és megfizethet6 szolgdltatasokhoz
vald egyenl6 és id6ben torténd hozzaférést, kilonos tekintettel, a fogyatékossaggal élékre, a gyermekekre és a hatranyos
helyzetl csoportokra. A BTGE, mint helyi akciécsoport kilonos figyelmet forditott a térség hatranyos helyzetl csoportjaira
mind a tervez6émunka szervezése soran, mind a fejlesztési célok megfogalmazasanal.

Esélyegyenldség a tervezés soran:
A helyi akciécsoport az alulrdl jové stratégiai épitkezést tlzte ki célul biztositva ezzel minden térségi lakos és kdzosség
igényeinek gyljtését, s megteremtve ily médon a 77 telepiilés esélyegyenlGségét.
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A TKCS megkilénboztetés nélkil befogadta az érdeklGdGket, a telepilési aktivistakat. A jobb elérhetdség, a mind magasabb
részvételi arany, mélyre nyulod helyzetfeltaras érdekében a HACS vezetésével kistdjanként szervezett forumok megtartasara
kerilt sor. A férumok mellett szakmai mihelyek alakultak az érdekl&6dé térségi lakosok bevonasaval, s tartottak —igény szerint
—tobb konzultaciét is a lehetdségek, illetve a javaslatok és igények megismerése érdekében.

Az esélyegyenlGség biztositasa érdekében az alabbi horizontdlis célok keriiltek megfogalmazasra:
a n6k tamogatdsa gazdasagi és tarsadalmi szerepvallalasuk ndvelésében
a munkanélkdiliek, kiilonosen a fiatalok és palyakezd6k, valamint mds hatranyos helyzet(i rétegek tdmogatdsa abban, hogy
javuljanak munkaeré-piaci kompetenciaik, vallalkozéi kedviik és képességlik, javuljon tarsadalmi esélyegyenl&ségiik;
a helyi gazdasag élénkitése révén olyan kedvezé tarsadalmi hatdsok indukaldsa, amelyek a hatranyos helyzet( lakosok,
kozosségek és teleplilések esélyeinek javitasat eredményezik;
az Onellatas, a piacra termelés, a helyi termékek elGallitasanak 6sztonzése a jovedelmi helyzet javitasan tul az dnbecsiilés,
a tarsadalmi hasznossdag, a hagyomanyok, mint értékek megGrzésében valé aktiv részvétel érzetének erbsitése érdekében;
az identitdstudat, a kozosségi kapcsolatok erésitése a gyerekek, a fiatalok, a bekoélt6z6k esetén;
a digitalis irdstudas kiterjesztése (lakdhelytdl, foglalkozastdl, életkortdl figgetlentil);
a térség kisteleplilései, illetve az ott é16 kozosségek esélyeinek javitasa;
az egylitt él6 nemzetiségek kozotti harmdnia megébrzése.
A Borsod-Torna-Gomor Akciécsoport teriiletén [évé teleplilések a tarsadalmi-gazdasdgi és infrastrukturalis fejlettségét mutatd
komplex mutatd szamitdsanal haszndlt adatok is azt bizonyitjdk, hogy nagyon magas a halmozottan hatranyos helyzet(
népesség aranya. Kiemelt fejlesztési koncepcié a FETE Teleplilések részére.

A HFS tervezése és megvaldsitasa soran az alabbiak szerint valdsult meg az aktiv befogadas 6sztonzése:

A HFS tervezéskor és a Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet dontéshozd testiiletében kiemelt fontossdgu a megkilonboztetés
mentes kivalasztdsi rendszer. A dontéshozasban jelenleg 3 f6 né és 1 f6 40 év alatti személy vesz részt. Mivel az Egyesiilet
illetékességi terllete igen kiterjedt, ezért a térség képviseletét a tervezésben nem csak kizardlag a Tervezést Koordindld
Csoport és Helyi Biralé Bizottsag tagjain keresztiil valdsitottuk meg, hanem a tervezés nyitottsaga és atlathatdsaga igazolhaté
azaltal, hogy minden szektorbdl, kilonosen figyelmet forditva a roma, kisebbségi dnkormdnyzatok részvételével keriiltek
kivalasztasra.

Tovabbi egylittm(ikods szervezetek: - Magyar Maltai Szeretetszolgalat Eszak-Magyarorszagi Regiondlis Kézpont, - Baptista
Szeretetszolgalat, - Bhim Rao Egyesilet, - Bddva volgyi Kozéleti Roma NGk Egyesiilete, - Pondera Egyesiilet, - Szendrélad
Népféiskolai Egyesiilet, -KEF Kabitdszerigyi Egyeztet6 Forumok

A HFS intézkedéseinek meghatdrozasanal mindegyik intézkedésnél kritériumként allitjuk fel a n6ék, a 40 év alatti személyek,
fogyatékkal él6k és a szocidlisan hatranyos helyzetl csoportok kiemelését, melyet majd a palyazat elbirdlasa soran plusz
pontszamokkal tudjuk segiteni. Tdmogatni kivanjuk a fenntarthaté és népességmegl6rzé térség eléréséhez a meglévs
(kGlonb6z6 profild) egyesiletek, szervezetek tevékenységének tamogatdsat, tovabba az egyilttmikodési lehet6ségek
feltarasat célzé programokat.

A cselekvési terv tartalmaz olyan kdzosségfejlesztési programokat, melyek szocidlis ellatdshoz, kulturalis programokhoz, illetve
oktatdsahoz kapcsoldédhatnak (pl. er6szakmentes konfliktuskezel6 készségek fejlesztése; iskolan kiviili blinmegel6zési célu
szabadidds, oktatasi, kulturalis és sporttevékenységek, készségfejleszt6 programok szervezése). A romak dltal nagy aranyban
lakott térségekben, telepliléseken biztositani szeretnénk a nemzetiségi dnkormanyzattal vald egyeztetést, illetve részvételiiket
az egyes intézményekben, szakmai programokban (pl. a rend6rségnél, szocialis, oktatasi intézményeknél).

A megkiilonboztetés-mentesség és az aktiv részvétel el6émozditasa az aldbbiak szerint valdsul meg: Tamogatni kivanjuk a
tarsadalmi és szocidlis fesziiltségek csokkentését szolgdld, programokat, rendezvényeket. Figyelmet kivanunk forditani a
hagyomdanyos kézmdipari, kisipari mesterségekkel torténé megismertetést célzd programok, rendezvények tamogatasara.
Mindezzel célunk a civil szervez8dések, dnszervezdésének elbsegitése és fejlédésiik tdmogatasa, a korosztalyok kozotti
kohézid erdsitése, a hatranyos helyzetben |évGk segitése. Fontos, hogy ezen célkitlizéseinkkel mi is segithetlink abban, hogy
értékké tegyiuk a kozosségért végzett munkat, széles korli motivaltsagot teremtve a kozosségért végzett tevékenységek
vonatkozasaban. A foglalkoztatds javitdsa érdekében tamogatast kivanunk nydjtani meglévé és indulé vallalkozasok
hatékonysaganak javitasahoz és a vallalkozoi kedv fokozasahoz.

A LEADER palyazatokban a korabbi id6szakban plusz pontszamot kaptak, akik vallaltak a foglalkoztatast, sajat adataink alapjan
kozel 20 fével novekedett a foglalkoztatas aranya. A foglalkoztatasi indikatort Egyesiletiink folyamatosan ellenérzi.
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4.2 Fenntarthatdsdag és kornyezetvédelem

A természeti kérnyezet allapotdra vonatkozéan vannak el6nyos és hatranyos tényezdink, de 0sszességében a térségiink jo
természeti adottsagokkal rendelkezik, fejlesztési stratégidjaban épitenie kell ezekre, mert ezek jelentik egyben az egyik
legfontosabb térségi eréforrast, biztositania is kell a stratégianak és a végrehajtasnak az értékek megérzését.
A fenntarthatdsag és a kérnyezetvédelem biztositasa érdekében az alabbi célok keriiltek megfogalmazasra:

1.

A helyi hagyomanyokra épitve, hangsulyozottan fenntarthaté mddon, de hasznositsak a térségi szerepl6k a térség — sok
esetben — egyedi természeti adottsagait, s alapozzanak rajuk Gj vagy béviil6 térségi kindlatot.

Ugyanakkor 6rizzék meg — azaz a sziikség esetén megel6z6 beavatkozasokkal évjak meg - azokat a természeti adottsagokat
is, amelyek nem keriilnek az el6z6 pontban megfogalmazottak szerinti hasznositasra.

Tudatositani kell a térségben lakdkban és az ide latogatdkban a természeti értékek, mint valédi és konkrét értékek
mibenlétét, fejleszteni kell a fenntarthatdsaggal kapcsolatos ismereteiket és attitlidjiket, s az eszkdzok széles tarhazanak
alkalmazasaval tudatositani kell személyes érintettségliket.

A HFS tervezése és megvaldsitasa sordn az aldbbiak szerint valdsult meg a fenntarthatdsag és a kornyezetvédelem biztositdsa:

A térség gazdasagi szerepldi (koztik a helyi termékek el&allitoi is) tudatosan épitsenek a térség kornyezeti adottsagainak
kiaknazdasdra, épitsék be a projekt tervezett megvaldsitasaba masok hasznosithaté jé gyakorlatdt; a marketing munkanak
legyen egyik kovetelménye a fenntarthatdsaggal kapcsolatos intézkedéseket bemutato lizenetek kozvetitése.

Az infrastrukturdlis fejlesztések tdmogatdsanak egyik szempontja a kornyezeti terhelés csokkentése vagy a karok
bekovetkezésének megel6zése legyen.

Minden képzés, ismeretatadds vizsgdlja, s indokolt esetben mutassa be a teriilet gondolati kapcsoldédasat a
fenntarthatdsaghoz; jaruljon hozza a tdrsadalmi és személyes felelGsség felismeréséhez.

A helyi termékek piaci sikerét tdmogatd védjegy és minGsitési rendszer kritériumai jaruljanak hozza a fenntarthatdsagi
elvek érvényesiléséhez.

A helyi termékek koordinalt piacra jutdsdnak tdmogatdsa, a kozos értékesitési pontok kialakitasa, illetve marketing
tevékenységiik fejlesztése is csak a fenntarthatdsag egyidejl szem elG6tt tartasaval torténhessen (a megoldds ne jarjon
kornyezeti terheléssel).

A turisztikai termékek és attrakcidk fejlesztésénél kilondsen hangsulyosan érvényesiiljon az eltartd és tlir6képesség
szerinti hasznalat elve.

Az anyag- és energiatakarékossag okan, illetve a kornyezeti terhelés elhanyagolhatésaga miatt prioritast kell kapnia a
digitalis kommunikaciora és marketingre valé atallasnak.

A mdvészeti és kulturalis hagyomanyok megérzése mellett kapjanak tdmogatast a hagyomanyos termelési médok, a
hagyomadnyos eszkdzokkel és eljarasokkal torténd termék el6allitas, ha az megfelel az alkalmazkodasi formak meg8rzésére
vonatkozo elvnek.

A hatranyos helyzet(i teleplilések szdmara késziil6 kdozosségalapu teleplilésfejlesztési programok fékuszaljanak a telepiilés
természeti eréforrasaira, s azok fenntarthaté hasznositasara.

A telepilési és térségi értékleltarak tartalmazzdk a megbérzendd természeti értékeket is tudatositva ez uton is ezek valddi
érték jellegét.

A projekttervezés sordn legyen altaldanos elvaras a fenntarthatdsagi elveknek, kévetelményeknek valé megfelelés.
Projekttervezés sordn megujuld energiat hasznositd technoldgidk kiemelt tamogatdsa.

A 2014-2020-as programozasi id6szakra és az atmeneti id6szakra (2021-2022) vonatkozd HFS

megvaldsulasanak 6sszegzb értékelése, kovetkeztetések
A Borsod-Torna-Gémor Helyi Akcidcsoport teriiletén a helyi termékek és szolgdltatasok népszertsitését a Borsod-Torna-

kiemelkedd célként, feladatként hatdrozta meg. A két programozasi idGszakot kévet6en a védjegyrendszer hatalmas
fejlédésen ment keresztil. Védjegy haldzatunk tagsaganak szama 52 tagra bévilt az elmult id6szakban. Rengeteg helyi
termék vasar kerilt megvaldsitasra és nemzetkozi egylittmikodés keretein belll hataron tali kapcsolatok és értékesités is
kezdetét vette. Az intézkedés jellegét tekintve nagyon hasonlit a VP-ben alkalmazott 2 db tematikus alprogramhoz, amely
a rovid ellatdsi lanc csoportok kialakuldsat, valamint a fiatal gazdalkoddk elindulasat segiti. Azzal a kiilonbséggel, hogy a
Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet tematikus alprogramja ez esetben maga a védjegy rendszer er6s6dése, mint specifikus cél.

14



- Eredményes intézkedések: HACS miikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indokldssal.

e s Beérkezett Tamogatottak ., . Kotelezettségvallalds
Felhivas cime Kédszama , > Felhivas keretosszege -y

TK-k szama szama mértéke
Helyi termékek VP6-19.2.1.- | 34 16 186 134 827 Ft. 186 134 827 Ft.
el6allitdsdnak tdmogatasa | 12-1-17
Prima-Porta védjegy VP6-19.2.1.- | 51 28 251 330567 Ft. 251 330 567 Ft.
haldzat és az ehhez 12-2-17
kapcsolédd integralt
kulturalis és 6ko-turisztikai
kinalat fejlesztése
Mikrovallalkozdsok VP6-19.2.1.- | 232 155 929 970 946 Ft. Tamogatd okiratok
eszkozbeszerzésének 12-6-19 generaldsa még
tamogatasa folyamatban van.
Térségi kulturalis VP6-19.2.1.- | 46 37 46 352 468 Ft. 46 352 468 Ft.
rendezvénysorozatokhoz |12-3-17
kapcsolédd rendezvények,
helyi termék napok
tdmogatasa

1. A védjegyhdlozat fejlesztésében egyik kiemelkedd felhivdasunk a Helyi termékek el6dllitdsanak tdmogatdsa VP6-19.2.1.-
12-1-17 tamogatds.

A felhivas keretében a 34 db tdmogatasi kérelem érkezett be, melynek keretében 16 db kérelem keriilt tdmogatdsra. A
tdmogatott projektek eredményeként a 34 db meglévé tovabbfejlesztés vagy Uj helyi termék kerl kialakitdsra. A jévahagyott
tdmogatdsok koziil 12 kérelem mar 100%-ban befejezte a projektmegvaldsitast, és benyujtotta a Zaré kifizetési kérelmét.

2. A védjegyhdldzat fejlesztésében mdsik kiemelkedé felhivdsunk a Prima-Porta védjegy hdldzat és az ehhez kapcsolodo
integralt kulturdlis és éko-turisztikai kindlat fejlesztése VP6-19.2.1.-12-2-17 tdmogatds

Térségilink Magyarorszag egyik, ha nem a leggyonyoriibb kérnyezeti adottsagokkal rendelkezé térsége. Az elmult programozasi
id6szakban a BTGE helyi felhivasan keresztll mindsitett kereskedelmi szallashelyek |étrehozasat és fejlesztését tiizte ki céljaul.
A felhivds keretén beliil szdmtalan Prima Porta tag befogaddképességé és szolgaltatdsai bdviltek, ami altal a térségi
szallashelyek képesek kiszolgalni a megnovekedett igényeket. Ezen felhivas nyertesei a BTGE védjegyrendszer tagsagahoz valé
csatlakozast vallaltak. A felhivas egy specifikus célt is szolgal, amivel a 2021-2027 HFS egyik céljat hivatott szolgalni, 6sszesen
51 db tamogatdsi kérelem érkezett be, melynek keretében 30 db kérelem keriilt tdmogatasra. A tamogatott projektek
eredményeként a 28 db tobbségében mar meglévé szallashely kerlilt tovabbfejlesztésre. A jovahagyott tamogatasok koziil 21
db kérelem elszdmolas folyamatban van.

3. A 2014-2020 fejlesztési idészakban a Borsod-Torna-Gémér Egyesiilet miik6dési teriiletén Iévé 6nkormdnyzatok részére
fontos pdlydzati felhivds volt a Térségi kulturdlis rendezvénysorozatokhoz kapcsolédo rendezvények, helyi termék napok
tdmogatdsa- VP6-19.2.1.-12-3-17

A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet a 2014-2020-as palyazati id6szakban is kiemelt hangsulyt fektetett a telepiléseken az
egyuttmiikodéseket erGsit6 rendezvények tdmogatasara. Hagyomanyt teremt6 kulturdlis rendezvények, rendezvénysorozatok
a Histdria-volgyhoz kapcsolddd rendezvények, a Gomor-Tornai rendezvények és a Ban- Sajé volgyi teleplilések tematikus
kulturdlis rendezvényei valdsultak meg a felhivas keretében benyujtott palydzatok tdmogatasa révén. Sajnos a tamogatasi
kérelemben tervezett rendezvények id6pontjaiban érkezett hazankba a COVID virus, amely teljesen felilirta a megvaldsitasok
lehetGségeit. Szerencsére a hatarid6k kimentésével a rendezvényeket a pdlyazék meg tudtak valdsitani. A felhivas keretében
a 46 db tamogatasi kérelem érkezett be, melynek keretében 37 db kérelem kerilt tdmogatasra.

4. A 2014-2020 fejlesztési idészakban a Borsod-Torna-Gémoér Egyesiilet egyik legsikeresebb és taldn a legeredményesebb
pdlydzati felhivdsa Mikrovallalkozasok eszkdzbeszerzésének tdmogatasa VP6-19.2.1.-12-6-19.
A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet tervezési teriiletén jelentGs szerep jutott a felhivas keretében a mikrovallalkozasoknak
a foglalkoztatds és a szolgaltatasok korének bévitésére. A felhivas keretében a 232 db tdmogatasi kérelem érkezett be,
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melynek keretében 126 db kérelem keriilt tdmogatdsra. A 3. kiirdsban minddsszesen 78 db kérelem kerilt HBB altal

tdmogatasra.

- Tovabbfejlesztend6 intézkedések

: HACS m(ikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklassal.

Felhivas cime Kodszama Beérkezett Tamogatottak | Felhivds keretosszege | Kotelezettségvallalds
TK-k szama szama mértéke
Kreativ kozosségek VP6-19.2.1.-12- 17 12 31750 209 Ft. 31750 209 Ft.
kialakitasa 4-17
Tarsadalmi VP6-19.2.1.-12- 8 6 11 148 740 Ft. 11 148 740 Ft.
innovaciok 5-17
tdmogatasa

1. A 2014-2020 fejlesztési iddszakban a Borsod-Torna-Gémér Egyesiilet miikddési teriiletén 1évd egyesiiletek részére
kiemelkedd pdlydzati felhivds volt a Kreativ kozosségek kialakitdsa VP6-19.2.1.-12-4-17

A felhivas célja a kozosség aktivitdsanak erGsitése, mely kozvetiti a helyi értékeket a helyi lakossag vagy a telepuilésre érkez6k
részére, segiti a hagyomdanyok dpolasat, a fiatalok helyben maradasi lehet6ségeinek megmutatasat, az idések tuddsanak
atorokitését. Az Uj, innovativ otletek megvaldsitasdra, az életminGség jobbitdsdhoz lehetGséget add uUjabb megoldasok
bevezetésre, a térség Uj fejl6dési palydra allitdsdra szlikség van. Az intézkedés célcsoportja a térségben é16 fiatalok és felnbttek,
akik szamara innovativ programokat, kreativitast erésit6 fejleszté rendezvényeket szerveznek és bonyolitanak le. A felhivas
keretében a 17 db tdmogatasi kérelem érkezett be, melynek keretében 12 db kérelem kerilt tAmogatdsra. A jévahagyott
tdmogatdsok mar zaro kifizetési kérelmek benyujtdsdval mar elszdmoldasra kerltek.

2. A 2014-2020 fejlesztési id6szakban a Borsod-Torna-Gémér Egyesiilet pdlydzati felhivds volt a Tarsadalmi innovaciok
tdmogatasa A helyi felhivds kddszama: VP6-19.2.1.-12-5-17

A felhivas célja a helyi foglalkoztatas fejlesztését, az infokommunikacids technoldgidk tarsadalmi elterjesztését, fenntarthatd
életmad, térségi onellatas és a tarsadalmi szolidaritds megerdsitését, kiilonb6z6 etnikai csoportok egymas mellett élésének
javitasat szolgdlé tdrsadalmi innovacidkhoz sziikséges eréforrasok feltardsa, dokumentaldsa, tarsadalmi innovacidés oOtletek
megfogalmazasa és az ehhez szlikséges tervezés és megvaldsitds tamogatdsa. A felhivas keretében a 8 db tdmogatasi kérelem
érkezett be, melynek keretében 6 db kérelem keriilt tamogatdsra. A jovahagyott tdmogatdsok mar zard kifizetési kérelmek
benyujtasaval mar elszamolasra keriltek.

- Eredménytelen intézkedések: HACS m(ikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklassal.

Kotelezettségvallalas
mértéke

Beérkezett
TK-k szama

Tamogatottak

Kdédszama 3
szama

Felhivas cime Felhivas keretosszege

NEM RELEVANS

Osszességében elmondhatd, hogy a BTGE teriiletén megvaldsult LEADER intézkedések eredményesek voltak, mert a 2014-
2020-as id6szakban meghirdetett LEADER palydzatokra beérkezett forrasigény meghaladta a rendelkezésre all6 fejlesztési
forrasokat. A vidékfejlesztés jelenlegi rendszerében még mindig probléma a potencialis palydzék kérében, hogy nem dolgoznak
el6re a palyazattal, mert tudjak, hogy ugyis valtozni fog a kiirds az utolsé pillanatban is, aki pedig 6sszedobja a rendelkezésre
allo egyetlen hdnap alatt, azért altaldban gyenge mindségli lesz és hidnyos. Ennek eredményeképpen Ilatszik, hogy sok
tdmogatast, palydzatot alapbdl el kell utasitani. A HACS-ok szdmdra nehéz a kamatok finanszirozasi hatterét megteremteni,
mely a puszta fennmaradasukat is veszélyezteti. Az akcidcsoportok féorumokat szerveztek, szérélapokat, ismeretterjesztd
kiadvanyokat készitettek és terjesztettek a program népszerd(sitése céljabodl, de ezek nem minden esetben jutottak el a térség
lakéihoz. Ez a fajta érdektelenség sajnos a helyi aktivitasban is megmutatkozott. A BTGE sokat tett ennek javitadsaban, hiszen a
helyi akciécsoport folyamatosan frisstil6 honlapot, kozosségi oldalakat mdkodtet, valamint hagyomanyteremté
rendezvényeket szervez. Az elmult id6szakban nagyon eredményesnek bizonyultak a védjegyrendszerhez kapcsolddd
kezdeményezéseink, melyek mind harom szférat érintették. A projektek generaldsa és a palyazati tanacsadds Egyesiletink
altal az el6z6 idGszakban is jelent8s szerepet t6ltott be, melyet mindenképpen tovabb visziink. Ami nagy hidnyossagnak
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tekinthet6 a palyazati monitoring rendszer, mely az egyesiilettél teljesen fuggetlenlil m(ikédik- ezek teljes rendszerén
valtoztatdsra van sziikség.

6. Kils6é koherencidk azonositasa

A tevékenységszintli lehatarolas alapjai:

Alapvetéen azon projektek kerililnek kizdrasra, amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az dllamhdztartds
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbél szarmazo konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténé tdmogatasi
kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitdsi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alél kivételt képez, ha a HF-
re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére irdnyul a korabbi projekt
eredményeinek fenntartasaval. A korabbi pdlyazati konstrukciok bemutatdsat és a HF-t6l vald lehatdrolasat a megalapozd
dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

A tdmogataspolitikai programok koordindcidjanak két alapvets eleme a lehataroldasok meghatarozasa (a potencialisan atfedd
terliletek kettds finanszirozasanak elkeriilése érdekében) és a beavatkozasok kozti lehetséges szinergidk (egymast erdsit6
hatasok) tudatos tervezése.

A HFS elsGsorban a tevékenység, masod sorban pedig a projektszintii lehatarolasokat részesiti el6nyben annak érdekében,
hogy ne a programszinteken rogzitett és igy nehezen mddosithatd, rugalmatlan feltételek hatarozzak meg egyes felhivasok és
projektek tdmogathatdsdgat, csokkentve annak kockazatat, hogy célcsoportok, fejlesztési igények maradnak finanszirozas
nélkil a rugalmatlan szabalyok miatt.

Tekintettel arra, hogy a LEADER Programon keresztil tdmogathatdak olyan projektek, amelyek a Iéptékiik vagy a tevékenységi
korik miatt mashonnan nem juthatnak fejlesztési forrasokhoz, viszonylag kisebb komplementer halmaz értelmezheté az
atfedések tekintetében.

KEHOP Plusz

A KEHOP Plusz tébbek kozott vizgazdalkodassal és katasztrofakockazat-csokkentéssel, kornyezet- és természetvédelemmel,
megujuld energiagazdasaggal, klimasemlegességre vald igazsagos atdllassal, tovabba kdrforgasos gazdasagi atallassal
foglalkozik.

A természetvédelemmel Osszefliggd beruhazdsok esetében a KAP Stratégiai Terv els6sorban mezégazdasagi terlletekre, mig
a KEHOP Plusz természetvédelmi teriiletekre koncentral, ahol példaul a Natura 2000 teriiletek k6zott lehetne atfedés, mely
azonban projektszinten kezelhet6.

TOP Plusz

A program Magyarorszag kevéshé fejlett régidinak és fejlett régidjanak szamitd Budapest teriileti alapu fejlesztéseit tamogatja,
kiemelt figyelmet forditva a legkevésbé fejlett régiok és elmaradott térségek fejlesztésére. ElsGsorban helyi 6nkormanyzati
fejlesztéseket tamogat, fejlesztési tematikaja ennek kapcsan kiterjed a gazdasagélénkités, munkahelyteremtés és -bdvités,
valamint a népességmegtartds és csalddvédelem térségi és helyi feltételeinek biztositdsara, igy a helyi gazdasagfejlesztésre és
foglalkoztatasra, a helyi turizmusra, a telepilési infrastruktura, telepiléstizemeltetés és helyi kdzszolgaltatasok fejlesztésére.

A kordbbi szabdlyozas, mely szerint 10.000 f6 feletti telepiléseket a TOP, 10.000 f6 alatti telepiiléseket a VP keretében
tdmogatnak a programok, jelenleg nem része a szabalyozasnak. A TOP Plusz és a KAP Stratégiai Terv is tdmogatja a vidéki
térségeket. Ez lehet&séget nyljt arra, hogy a két forrds 6sszehangoldsdval az egyes projektek egymds hatdsat megsokszorozva,
a teljes értéklanc mentén biztositott lehessen a fejlesztések finanszirozdsa. A szinergia lehetGségek hatékonyabb kihasznalasa
érdekében koordinacids mechanizmust muikodtetiink a két program kozott, miszerint a vidékfejlesztési beavatkozasok
esetében a szinergia helyi szint(i megvaldsitasaért felelés szervezetek, a LEADER HFS-ek felllvizsgalata soran vizsgalatra kerdil
az érintett megye Integralt Terileti Programja.
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A KAP Stratégiai Terv és a TOP Plusz program kozotti lehatarolas

A KAP ST és a TOP kozotti lehataroldst megkonnyiti, hogy két program idébeli csiszasa miatt a TOP Plusz palyazatok legtébb
esetben joval el6bb megjelennek, mint a KAP kiirasok, igy ritkan fordulhat el6, hogy két kiirds egyszerre, vagy kozel
egymashoz nyilik meg.

EFOP Plusz

Az EFOP Plusz prioritasok lefedik a kbznevelési, az egészségligyi, a tarsadalmi felzarkdzasi, szocialis, csalad- és ifjusaglgyi,
tarsadalmi innovacids, valamint leginkdbb raszoruld személyeket tdmogatd intézkedéseket.

Az EFOP Plusz tarsadalmi felzarkdzasi prioritasi tengelyén, tervezetten a termel§-mihelyek keriilnek tdmogatdsra, mig a KAP
Stratégiai Terv keretében a tarsadalmi vallalkozasok fejlesztésére allokdlnak forrast. A jelenlegi tervek alapjan a
termel6mdhelyeket barmilyen szektorhoz kotédéen létre lehet hozni, akdr mez6gazdasagi tevékenységekhez kapcsoléddan is,
tovabba az intézkedésben a tdmogatast igényl6k kdzott - szektorokra vonatkozd korlatozas nélkil - megjelennek a nonprofit
gazdasagi tarsasagok, valamint civil szervezetek is.

GINOP Plusz

GINOP Plusz el6segiti, 6sszhangban a vonatkozd unids stratégidkkal a magyar vallalkozasok technolégiavaltasahoz,
digitalizacids és innovacios képességeinek megerdsitését, valamint hozzajarul a munkavallalék képzéséhez, termelékenységiik
és hozzdadott értékik ndvelése érdekében.

A Partnerségi Megallapodas alapjan a vallalkozasfejlesztést a GINOP Plusz tamogatja. 2020-t6l a GINOP hagyomadnyos
vallalkozasfejlesztési tdmogatdsaiban az élelmiszeripari vallalkozasok kizarasra keriiltek, ezek 2021-2022-ben a VP-bél, 2023-
2027-ben pedig a KAP Stratégiai Tervbdl kaphatnak tdmogatast.

DIMOP Plusz

A DIMOP Plusz egységes szolgaltatasi rétegeken keresztiil, adatintenziv megkdzelitésben jarul hozza az egyes szakpolitikai
feladatok digitalizaciés beruhazasaihoz és ilyen médon atfogd megolddsokat tamogat, amelyek egy-egy agazati célkit(izés
megvaldsulasa mellett egységesen tamogatjak a digitdlis transzformacié folyamatdt. A DIMOP Plusz jellemz6en orszdgos
|éptékii beruhazasokra fokuszal és elsGsorban nem mez6gazdasagi / vidékfejlesztési témaju fejlesztések végrehajtasat tervezi,
mégis tobb szinergia lehet&ség azonosithatd a két program kodzott. Relevans: a DIMOP Plusz pluszponttal tdmogatja azokat a
fejlesztéseket, amelyek egy, a KAP Stratégiai Terv altal finanszirozott okosfalu stratégiaval vannak 6sszhangban.

IKOP Plusz

Az IKOP Plusz felelGs a magyarorszagi kozlekedési helyzet fejlesztéséért, ami magdaba foglalja a kotottpalyas, kozuati, kerékpariti
és kikotdSi beruhazasokat. Az IKOP Plusz fejleszteni fogja a vidék elérhet&ségét is biztositd kdzlekedési haldzatokat.

Magyar Falu Program (MFP)

A Magyar Falu Program (MFP) a telepilléshaldzat tobb mint 90 szazalékat, és a népesség mintegy harmadat add, 5000 fénél
nem nagyobb lakossagszamu kisvarosok és kozségek fejlesztését tdmogatja a kovetkez6 teriileteken: vidéki szolgdltatasok és
infrastruktura fejlesztése, vidéki civil kozosségek tamogatdsa, kistelepiilésen él6k lakhatasi feltételeinek javitasa, alsébbrend(i
uthaldzat fejlesztése hazai forrasbodl, valamint falusi mikrovallalkozdsok tdmogatasa unids (GINOP Plusz-1.2.2-22) forrasbél. A
nagymértékd atfedési lehet&ségek okan alkalmazzuk a projektszint(i lehatarolasokat.

Varmegyei Integralt Teriileti Programok Borsod-Abatij Zemplén Varmegye Integralt Teriileti Programja

A Borsod-Abaulj-Zemplén varmegyei ITP 2021-27 dokumentuma illeszkedik a Teriletfejlesztési Programhoz, masrészt a
finanszirozast biztosité Terilet- és TOP Pluszhoz és annak vonatkozd prioritdsainak céljaihoz. A program a varmegye teriileti
alapu fejlesztéseit tdmogatja. Elsésorban helyi 6nkormanyzati fejlesztéseket tdmogat, fejlesztési tematikdja ennek kapcsan
kiterjed a gazdasagélénkités, munkahelyteremtés és -bGvités, valamint a népességmegtartas térségi és helyi feltételeinek
biztositasara, a helyi turizmusra, a telepiilési infrastruktura fejlesztésére. Az ITP és a KAP ST is tdmogatja a vidéki térségeket,
ez lehetGséget nyujt arra, hogy a két forrds Osszehangoldsdval az egyes projektek egymdas multiplikator hatasat
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megsokszorozza, igy eredményesebb lehessen a fejlesztések kimenetele. A szinergia lehetGségek hatékonyabb kihasznalasa
érdekében a két program kozott 6sszefésiilést alkalmaztunk, miszerint a vidékfejlesztési beavatkozasok esetében a szinergia
helyi szintld LEADER céljainak meghatarozasakor (HFS célok) vizsgalatra kerilt a varmegye Integralt Terlleti Programja. Az
atfedési lehet6ségek okan a projektszintl lehataroldst alkalmazzuk.

7. Helyzetfeltaras
7.1 Helyi és helyzeti energiak bemutatasa

o Térszerkezeti adottsdgok:

A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet m(ikodési teriilete foldrajzi lehatarolds tekintetében a Bddva és a Sajo folydk volgyére, az
Aggteleki- karsztra, a Borsodi dombsagra, a Rudabanyai-hegységre, valamint a Cserehatra terjed ki. Az illetékességi teriletiink
a Sajo, a Bédva folydk és a Rakaca patak altal hatarolt, Pannon tiledékekkel boritott dombvidék, amibe nyugatrél betliremkedik
a geoldgiailag eltérd Szendr6i hegység. Foldrajzilag homogén. A telepiilések egyardnt a gettésoddsban testet 61t6 tarsadalmi
és gazdasagi problémakat mutatja. Az Edelényi jards teriiletén taldlhaté hazdnkban a legtobb foldrajzi kistdj. Ezek hivatalos
elnevezései: Aggteleki-hegység, Also-hegy, Bddva-volgy, Cserehat, Szalonnai-hegység, Sajé-volgy, SzendrGi-rogvidék, Tornai
dombsag. A térség kozlekedésfoldrajza rendkiviil kedvezdtlen, a 27. sz. f6ut biztositja egyediil az E-D iranyu 6sszekdttetést a
jards teriletén, kelet-nyugati irdnyu relevdns kozlekedésfoldrajzi Osszekottetések hidnyosak. Vasuti Osszekottetése
elhanyagolhatd, a 84-es szamu belféldi menetrendezd szamu vasutvonal villamositas hijan csekély szerepet jatszik a térségi
kozlekedés biztositdsaban. A Bddva folyé volgyében fekvé Edelény, Szendrd, Rudabanya és Miskolc vdrosok, valamint
Bddvaszilas, Szalonna, Perkupa, Boldva, Mucsony, mint nagyobb lélekszamu volgyi teleplilések fogadjak magukba az ingdzdsra
esélyt adé munkahelyeket, a koz- és kereskedelmi szolgdltatd intézményeket, valamint ezek jelentik az els6dleges piacot is a
térségi helyi termékekhez.

e Kornyezeti adottsagok:

A jellemz6en dombvidéki arculatu taj erGs kett6sséget mutat. FG erGsség a természeti és kulturalis sokszinliség, valamint a
hatdr menti fekvés, melyek kell6 odafigyeléssel, gondossaggal fontos vonzerévé valhatnak dgy a turistdk, mint a lakosok és
vallalkozdsok szamara. A koérnyék természeti értékét az ember kornyezetalakitd tevékenysége mellett — és ellenére —
fennmaradt valtozatossag adja. Az Aggteleki-karszt paratlan barlangvilaga 1995 6ta a Vildgorokség része és egyben a térség
legnagyobb turisztikai célpontja. A Nemzeti Park teriiletén a természetvédelem szempontjai hatdrozzak meg a gazdalkodast.
Az Aggteleki Nemzeti Parkhoz tartozik a térség 12,6%-a. Szdmos bioszféra magteriilet taldlhaté a tertletén, foldtani-barlangtani
értékeiigazan jelentGsek. Az egész GOmor—Tornai-karsztra értékes flora és fauna jellemz6. Kiilondsen fontos a madarvonuldsok
szempontjabdl a Rakacai viztarozd, mely hazdnk legnagyobb mesterséges tava. 2015 oktdberében a Rakaca- viztarozé a Bédva-
volgy Cserehat Ertéktar részévé valt. ANATURA 2000 &ltal érintett teriiletek a teriilet nagy részén jelen vannak. A téji kdrnyezet
a térség belsé terlileteim sokat megdrzott eredeti, ma mind jobban felértékel6d6 természeti jellemz8ibél. Lényegesen jobb
helyzetben van, mint a peremein a (nehéz)ipar, a banyaszat, a kozlekedési tengely-funkcié kornyezetrombold hatasait viseld,
slrdn benépesilt folyévolgyek. A folydvizek szennyezettséglik alapjan az orszag legtisztabb vizeinek mingsiilnek. A Bédva
Miskolc ivévizellatdsaban fontos szerepet jatszik és az elsérendlien védett folydvizek soraba tartozik. Vizmin&ségét elsésorban
ipari eredet(i szennyezések veszélyeztetik, igy az orszaghataron tulrél érkezé szennyez6dések, a BORSODCHEM Rt és a Borsodi
Héer6mU zagytere. Az egres tanyai vadlerakd szennyezddései is veszélyt jelentenek. A szalonnai vizmi{ legjelent&sebb
potencialis szennyez6 forrasai Alsételekes és FelsGtelekes kozségek, az Esztramos mészkébanya és a felhagyott rudabanyai
banyagodor. A talajvizek az egész térségben nitratosak, az egészséges ivovizellatas mar csak a mélyebb fekvési kutakbdl vagy
karsztforrasokbdl biztosithatd. A karsztvizek minGsége természetes tisztasagunak tekinthet6. Nagy esGzések és hdolvadas
idején a nagymértékl felszini bemosddasokbdl névekszik az ammodnium és egyéb szennyez6 komponensek aranya. A
levegBszennyezettség tekintetében egy viszonylag szennyezettebb sav kilonll el. A szlovakiai ipari létesitmények
szennyezBanyag kibocsatasa kovetkezményeként az orszaghatar menti Szalonna - Tornaszentjakab sav az orszadgos atlagot
meghalado szennyezettségi értékekkel rendelkezik. A borsodi iparvidékrél kisugarzd levegGszennyezettség a Hidvégardé - Irota
vonaltél délnyugatra érezhet6. A térség legtisztabb, biogazdalkodasban, gydgynovénytermesztésben, szanatdriumi
programokban hasznosithatd levegéjl teriiletének a Viszld, Debréte, Rakaca, Rakacaszend, Irota teleptilések altal alkotott
korzet bizonyul.

Kulturdlis eréforrdsok:
Az épitészeti orokségben (Arpadkori templomok, varak, a népi épitészet gydngyszemei, az apréfalvak hagyomanyos telepiilési
szerkezete stb), a magyarok, romak, lengyelek, totok, romai és gorogkatolikusok, reformatusok, zsidok egymas mellett
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élésében kialakult kulturak valtozatossagaban rejlé gazdasag és a térségben éI6 alkotdk ereje képezi a jovéformadlas mdsik
bazisat. Boldva kdzpontjdban lévé téren helyezkedik el a szép aranyud, haromhajés reformatus templom, amely mellett
folfalazva latszanak a templomhoz egykor csatlakozd bencés kolostor falmaradvanyai.

A legnagyobb szenzaciét képvisel6 Aggtelek-JosvafSi Barlang jelenti. Az edelényi Borsodi Foldvar és Tajhaz, és a hangacsi
egyhaztorténeti gyljtemény mellett bévilt a kindlat tobbek kdzott a Histdria-volgy attrakcidival, mely tizenét tematikus
kiallitast foglal magdba a Bddva-vidék tizenegy telepilésén, a Histéria- volgy kétségkiviil legnagyobb attrakcidja az edelényi
L'Huillier-Coburg kastély. A hagyomanyos gazdalkodas bemutatéhelyei turisztikai programokba beépithet6 valtozatban a
Borsod-Torna-Goémor Prima Porta védjegyén keresztiil kivanjuk megerésiteni. A Rudabanyan taldlhaté Oshominida telep
vilagviszonylatban is jelent6s, az emberi faj kialakuldsdnak egyik lépcs6fokat bizonyitd feltdrds. Mara megalakult a
Rudapithecus latogatékozpont, melyben kilénb6z6 kidllitdas és programok keriilnek megrendezésre, mely erésen noveli a
turisztikai attrakciok szamat a térségiinkben. Szendrében a Felsévar Borsod-megye egyik legjelentésebb vara-eréditménye volt
a 16-17. szazadban. Az 3asatdsok eredményeként a Felsévar (Szendrdi var) kapitanyi éplletének eredeti falazatanak
maradvanyait tartak fel és konzervaltak. A Vartorténeti kiallitds, az egykori mozi épliletébdl kialakitott latogatdékdzpontban a
var eredeti méreteit, bastydinak és belsé épitményeinek elhelyezkedését installaciékon és maketteken mutatjak be.
Bepillantast nyerhetiink Szendr6 torténetébe. Szogligeten a Varhegy 460 méter magas, sziklds fennsikjat korondzzdk meg
Szadvar falai. A var évszazadokkal ezel6tti allapotanak megismeréséhez a fennmaradt inventariumok (varleltarak) nydjtanak
segitséget, melyekkel felidézhetjik az er6ditmény fénykorat. Kilondsen fontos a madarvonuldsok szempontjabdl a Rakacai
viztarozd, mely hazank legnagyobb mesterséges tava. 2015 oktdberében a Rakaca- viztarozé a Bodva-volgy Cserehat Ertéktar
részévé valt. Az edelényi Csdszta sz6l6hegy altal kialakult borturizmus szintén hozzajarul a turistdk vonzdsahoz, mivel a
borturizmus keretében Edelény Hegykdzség programok és rendezvények szervezésével teszi egyre ismertebbé a helybeli
sz6lGsgazdak borait. Emellett pedig 2006-t6l a Csasztai Bucsu nevezetl rendezvény altal teszik egyre népszerlibbé a térségi
borturizmust. Az érintett helyiek létrehoztdk az Edelény Hegyek Ko6zossége kdzhasznu egyesiletet, amivel a tovabbiakban
fejleszteni, népszerdsiteni kivanjak az ottani borturizmust. Folyamatban van a Banydasztorténeti Mazeum kialakitasa, mely a
banyaszok életét és munkajat fogja bemutatni.

A térsadalom dllapota:

A népesség korosszetételére az idGsek és a gyermekek kiemelked6en magas ardnya jellemz6. A népesedési folyamatok
hatdsdra a kordbbi lakosokbdl mara csak az idGsek és az egyéb okok miatt immobil csaladok maradtak. Az idGsek aranya az
Edelényi jarasban 2021-es statisztikai adatok alapjan 16,67 %, a Putnoki jardsban Az id6sek aranya térségi atlagban 19,4%, de
a Galyasdgon megkdzeliti a 24%-ot, s6t a térség 9 telepiilésén meghaladja az 50%-ot. 40 olyan telepiilés van, ahol a 60 éven
feltiliek szdma magasabb, mint 100 f6. Az id6sgondozasban tartésan 8000-8500 fével (70 éven feliliek) lehet szamolni, akiknek
2/3-a n6. A nemek szerinti megoszlas a fiatalabb korcsoportokban az orszag vidéki térségeinek megfelels. A nék szdma az 50
éven feliiliek kdrében azonban egyre nagyobb, mig a 80 év felettieknek mar tébb mint 70%-a né. A roma népesség jelenléte
az orszag tobb pontjan térszervezs erévé valt az elmult évtizedekben. Az Edelényi jards teriiletén lélekszamaranyuk az orszagos
tobbszorose; a jaras egész teriiletén meghaladja az orszagos atlag kétszeresét, mig a jards telepilléseinek majd harmadaban a
haromszorosat is. A roma haztartasok tébb mint felének nincs egyetlen dolgozé tagja sem. A szakképzettséggel rendelkezd
romak korében viszont az 50%-ot meghaladja azoknak az aranya, akiknek rendszeres vagy alkalmi munkdja van. A tanultabb
romak munkavallaldsi ratdja tehat megkozeliti az orszag egészére érvényes foglalkoztatottsagi ratat, szamuk azonban még
mindig rendkiviil alacsony. A roma integracié kulcsaként a mélyszegénység felszamoldsan, és a helyi gazdasag, dnfoglalkoztatds
fejlesztésén tul a térségek adottsagaihoz igazodd atfogd és integralt szakpolitikai kezdeményezéseket emliti; vagyis a helyi
onkormanyzatok helyismeretét, a helyi 6sszefogast, kvazi folyamatos és dllandé mentoralast tartja az els6 szamu megoldasnak.
Bar a népesség iskolai végzettségének alakuldsa folyamatosan javulé tendenciat mutat, de ennek ellenére is folyamatosan
Ujratermel6dik egy jelentés mérték( alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé réteg és tovabbra is jelentds az iskoldt id6 el 6tt
elhagyok, lemorzsoldddk aranya. Az alapképzettség hidnyossdagat jelzi, hogy a 10 éven feliiliek 2%-a nem tudta elvégezni az
altalanos iskola 1.osztdlyat és majd 20%-nak nem sikeriilt 15 éves koraig befejezni az dltalanos iskolat. Becslések szerint 1500-
2000 f6 18-35 év kozotti olyan fiatal lehet, aki nem rendelkezik altalanos iskolai végzettséggel sem. A tehetséges didkok helyben
oktatdsa azonban nincs megoldva. A tanulmanyi eredmények gyengeségének masik okat a helyi pedagdgusok a csaladi
tdmogatd hattér hidnyaban jelolték meg. Ennek ellenére a napkozis ellatas — kiilondsen a térség nyugati felében — szinte
teljesen visszafejl6dott a 80-as évekhez képest. A tarsadalmi integraciéban fontos szerepet télthetnek be a kozsségi terek,
kulturdlis intézmények nem formalis és informalis tanuldsi programjai és ingyenesen elérhetd szolgdltatasai. A korszer(
kornyezetben szervezett kulturdlis programok révén lehetGség van a felzdrkdzds elGsegitésére és az esélyegyenlGség
novelésére. Ezt a hidnyossagot orvosoljak részben az utdbbi években elinditott tanodak (Szendréladi Népfbiskolai Egyesiilet,
Bhim Rao Egyesiilet Tanoda haldzat, Maltai Szeretetszolgalat, Baptista Szeretetszolgalat).

Térséglinkben az elmult id6szakban szamos 0] civil kezdeményezés valdsult meg, melynek kapcsdn ezek a szervezetek
megerdsodtek és fejl6dGképesek.
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- Telepiilésszovetségek, Vidékfejlesztési Egyesiiletek:
Szuhavolgyi Banyaszlakta Telepiilések Szovetsége, Cserehati Teleplilésszovetség, Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet,
Gomori Tajfejleszték Egyesiilete, Bodva-volgy és Cserehat Turizmusaért Egyesiilet, KIFESZ- Kistérségi Fejleszték
Orszagos SzOvetsége, Borsod-Torna-Gomor Kincsei Egyesiilet, Magyar Maltai Szeretetszolgdlat, Baptista
Szeretetszolgalat.

- Roma szervezetek
A roma lakossag érdekeinek képviseletére, foglalkoztatasi, lakhatdsi, oktatdsi problémaik megoldasara, illetve a
kulturdlis- etnikai identitds erGsitésére tobb, részben orszagos szervezetek helyi egységeként, részben helyi
kezdeményezésként megalakult roma szervezet. Szolgaltatdsaik: munkahelyek, allashelyek felkutatdsa, allaskeresé
klub m(ikodtetése, jogsegélyszolgalat, pszicholdgiai konzultacid és tanacsadds, mentalhigiénés gondozas, ifjusagi
palyaorientacids, személyiség-és készségfejleszts, reintegracids csoportok mikodtetése, életvezetési és rehabilitacios
tanacsadas, csaladi napkozi halézat koordindcidja, tanoddk miikodtetése. Pl: Bddva-volgyi Kozéleti Roma N6k
Egyesiilete, Sziroszdv Termeld Szocialis Szovetkezet, EU ROM JovSért Egyesiilet, SZEGROZSA Gazdasagi és Szolgaltatd
Szocialis Szévetkezet, Romama Szocidlis Sz6vetkezet, BHIM RAO Egyesiilet.

- Térségi dgazati szOvetségek
A térségi problémak egy-egy szeletével foglalkoznak, pl: vallalkozasfejlesztés, sport, kulturalis élet szervezése.

- Kisebbségi 6nkormanyzatok
A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet illetékességi teriiletén roma, ruszin, lengyel és német kisebbségi 6nkormanyzatok
mUkddnek. Aktivan részt vesznek a kulturalis élet szervezésében, a népcsoportok érdekképviseletében.

- Helyi, lokalpatridta egyesiiletek
Tobb kisebb, egy-egy teleplilésre koncentrald sikeres civil szervezet miikodik a térségben. Szerepiik a helyi koz6sségek
fejlesztésében, helyi sziikségletek kielégitésében, ill. a lokalis identitds megerdsitésében van. A térségi szintl
fejlesztésben is képesek részt vallalni. Pl: Alkoté Kezek K6zhasznu Egyesiilet, Borsodsziraki Bartok Béla Hagyomanyérzé
Egyesiilet, Barati Kor Tornabarakonyért Alapitvany, Térségfejleszté M(ihely, Hunor Lovas és Szabadidds Egyesiilet stb.

e A gazdasdg helyzete:
A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet 77 teleplilésének fejlesztésére iranyuld f6 szempontok, melyre a HFS fékuszal:

- Demogréfiai krizis — Fiatalok letelepedésének 6sztonzése
- Iskolazatlansag — Alapkompetencidk fejlesztése

- Szegénység — Klizdelem a szegénység ellen

- Gazdasagi kilirtilés és kiszolgaltatottsag — Helyi termékek
- Negativ imazs, alacsony 6nértékelés — Média szerepe

A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet illetékességi teriiletén |év6 népességnek kozel harmada ,,hatranyos helyzetl” jarasban lakik.
A kedvezményezett jarasok besorolasardl sz616 290/2014. (X1.26.) Kormanyrendelet alapjan az Edelényi, Putnoki jaras komplex
programmal fejlesztendd jards. A Kazincbarcikai jaras kedvezményezett besorolasu, mig a Miskolci jaras nem kapott ,hatranyos
helyzetd” besorolast. A hatranyos helyzet a munkanélkiliség kirivdan magas aranyaban, a népesség eloregedésében, az
alacsony iskolai végzettséghen, a képzett fiatalok elvandorldsaban, a roma népesség 22%-os atlagos — ezen beliil egyes
telepiiléseken 50%-ot meghaladd — ardnyaban, a gazdasag alacsony teljesité képességében és az életkdrilmények mas
térségekhez viszonyitva jelentGs elmaradasaban nyilvanul meg. A 2022. évi statisztikak alapjan a 180 napon tul nyilvantartott
allaskeres6k szama Osszesen 2078 f6. A vallalkozasok hidnya, a térségben végzett mez6gazdasagi és ipari tevékenység
aranytalan, a helyi lehet8ségektél elszakadd szerkezete, a vallalkozasok versenyképességét befolydsold egyes tényez6k
fejletlensége, az 6nkormanyzati gazdalkodas problémai és a tamogatdsok megszerzésének nehézsége egyarant hozzdjarul
ahhoz, hogy még nem alakult ki olyan stabil gazdasagi struktura, amely a térség jovébeni fejlédésének biztos alapja lehetne. A
térségben az ezer lakosra juté m(ikodé véllalkozasok szama a regionalis és orszagos atlagtdl Iényegesen elmarad, s6t a 41
legelmaradottabb jards atlagandl is kevesebb, viszont a gazdasagi szervezetek szama sajat magahoz viszonyitva folyamatosan
emelkedé tendencidt mutatnak. Azilletékességiteriiletiinkon a regisztralt gazdasagi szervezetek szama a 2022. évi statisztikak
alapjan 5819 darab. A vdllalkozasok tébb mint a fele a szolgdltatdsokban tevékenykedik. A térség dombvidéki részein
meghatdrozé a mez6gazdasagi vallalkozasok jellemz&ek, mezbgazdasagi vallalkozasok, épitbipari és helyi kereskedéssel
foglalkozd vallalkozasok taldlhatdéak. A mez6gazdasagban a birtokstruktirara jellemz6 az 5 ha alatti birtokok, az un.
torpebirtokok magas, 96%-os ardnya. A térségben taldlhatd mez6gazdasagi gazdilkodd 99%-a egyéni gazddlkodd. A
foglalkoztatasi paktumok keretében munkaerG-piaci tevékenységekbe az adott térségben munkat vallalni szandékozo,
allaskeres6 hatranyos helyzetl személyek, kozfoglalkoztatasbdl kilépd allaskeresék és inaktivak voltak bevonhatdak. A
foglalkoztatasi paktumokba a célcsoport/tgyfél bevonasara lakhelye alapjan keril sor. Az adott tgyfelet a lakhelye alapjan
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illetékes jarasi hivatal vonta be a lakhelye alapjan illetékes paktum keretében tdmogatott foglalkoztatasi, képzési programokba,
illetve munkaerdpiaci szolgaltatasokba. Tehat a paktumok terileti illetékessége a bevonandd célcsoportszemély lakdhelyére
terjedt ki. A COVID-19 jarvany hatassal volt a munkaerdpiaci folyamatokra, befolyasolta a véllalkozasok mikodését, beruhazasi
lehetdségeit, a munkahelyek fenntarthatdsagat. A munkaltatdknak és a munkavallaléknak Uj tipusi munkarendhez és
formakhoz kell alkalmazkodniuk.

7.2

SWOT analizis

A SWOT f6 szempontrendszerét a térség jovGbeni helyzetét az aldbbi szempontok alapjan tekinthet6 at:

alapfoku szolgdltatasokhoz valé hozzaférés biztositottsaga

helyi kezdeményezG6képesség alakulasa

W oo N R WNPRE

szervezeti és intézményi kapacitdsok alakulasa
10. hdldézatosodas, partnerségi kapcsolatok szerepe
11. hatdr menti egylittm(ikodések szerepe

demografiai egyensuly valtozdsa (elnéptelenedés, népesség Osszetétele)

megélhetési biztonsag, foglalkoztatottsag és jovedelmi helyzet alakuldsa

térségi jovedelemtermeld képesség, vallalkozasok alakuldsa, mikro-kis és kozépvallalkozasok inditasa és fenntartasa
kornyezeti dllapot, kornyezeti és kulturalis er6forrasok hasznositdsa

kozlekedési és informacids elérhetGség alakulasa, informacids technoldgidk terjedése

diszkriminacid, szegregacid, tarsadalmi nemek esélyegyenlGsége

ERGSSEGEK LEHETGSEGEK
TARSADALOM TARSADALOM
1. tehetséges fiatalok 1. a kirekesztés elleni, az esélyegyenlGség melletti politika
2. kozosségi kapcsolatok erGsodése
3. széleskord szocialis intézményrendszer 2. egyhazak, orszagos és nemzetkézi civil szervezetek
4. kiépult hatar menti kapcsolatok tevékenységének erésddése
GAZDASAG GAZDASAG
5. kiépilt infrastrukturdlis haldzat, 3. tobboldalu kedvezmények, elismert tdmogatasi jogosultsag
6. autdpalya kozelsége 4. akornyezeti és kulturalis értékekre épiil6 turisztikai kereslet
7. BTGE Helyi Védjegyrendszer haldzata élénkiilése
8. hasznosithatd, olcsé ingatlanok 5. azinformacios technolégidk terjedése
KORNYEZETI ADOTTSAGOK 6. emberléptékd, olcsd, fenntarthatd technoldgidval miikéds
9. természeti kdrnyezetlink megkiméltsége lakokornyezet iranti igények erésédése
10. vdltozatos, értékes tdj és él6vilag, KORNYEZETI ADOTTSAGOK
11. magas erdGsiltség, vadban, erdei gyimolcsokben gazdag | 7. természetes alapanyagok és azokbdl készilt egyedi termékek
erddségek iranti kereslet novekedése
12. emberléptékli aprofalvas kérnyezet 8. hatar menti kapcsolatok felértékelGdése
KULTURALIS ERGFORRASOK 9. Miskolc és Kassa fejlédésének dinamizalédasa - varos-vidék
13. meg6rzott kulturalis 6rokség (Kastélysziget, Aggteleki kapcsolatok atalakulasa
Nemzeti Park, Rudapitecus Latogatokozpont, Edelényi | 10. Kétszamjegyl utak fejlesztése
Banyaszmizeum KULTURALIS ERGFORRASOK
11. Rakacai projekt, Esztramos projekt
12. érdekl6dés értékeink megismerésére (mliemlékek, tajhazak,
szabadidds lehetGségek)
GYENGESEGEK VESZELYEK
TARSADALOM TARSADALOM
1. népesség mennyiségi és minGségi romlas: elnéptelenedés és | 1. pazarld fogyasztasi szokasok;
népességcsere, képzett fiatalok elvandorlasa 2. elszegényedés, gyermekvallalast tulélési stratégiaként
2. népesség rossz egészségligyi és mentalis dllapota alkalmazé magatartas erGsitése,
3. szocializacios problémak, igénytelenség, k6zombdosség 3. afiatalok elvandorolnak a vonzd térségen kiviili lehet&ségek
4. n6k hatranya a munkavallalasban, erGs helyhez kotottség a hatasara;
csaladi munkamegosztas hagyomanyai miatt GAZDASAG
5. alacsony jovedelmek, fokozddd szocidlis és mordlis |[4. kiszamithatatlansag (gazdasagi, jogszabalyi);
nehézségek, mélyuls szegénység 5. kiszamithatatlan forraslehetGségek;
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GAZDASAG

szakemberek hianya

KORNYEZETI ADOTTSAGOK

KORNYEZETI ADOTTSAGOK

6. életképes gazdasagi szerepl6k hidnya, vallalkozasok gyenge [6. kozutak allapotanak rosszabbodasa;
versenyképessége 7. klimavaltozas hatasai;

7. nem megfelel6 termékszerkezet, alacsony hozzaadott érték | 8. infrastruktura fenntarthatdsaga romlik;

8. inaktivak és munkanélkiiliek magas szama és aranya, | 9. tovabb szlkilnek a telepilésiizemeltetési forrasok.

10. Ukran hatar kozelsége miatt valsag
KULTURALIS ERGFORRASOK

9. romlé kozbiztonsag, leépiil6 szolgaltatasok 11. feledésbe meriil a tudas, eltlinnek a mesterek.
10. elhanyagolt taj, mdveletlen foldek 12. intézményi ellatottsag szlikiilése;
11. vizek szennyezése és arvizveszély 13. intézmények megsziinése (pl. posta, iskola, stb.);
12. kornyezettudatos gondolkodas hidnya,
13. elavult épdlletallomany, leromlott teleplléskép, fejletlen

infrastruktura: lakas, kozszolgaltatasok, tavkozlés,

informatika

KULTURALIS ERGFORRASOK

14. helyenként kihaszndlatlan kbz6sségi terek, er6forrasok;

15. rendezvénytér hianya, gyenge felszereltség (hang-,
fénytechnika, sator, szinpad hidnya).

A térség kedvezd természetfdldrajzi tulajdonsagai, Miskolc varosanak kozelsége és a Miskolci Egyetem, illetve a helyi

szolgaltaték, menedzsment szervezet sokéves tapasztalata, jelenléte el6segitik Uj innovativ térségi turisztikai szolgdltatasok

megjelenését és piaci bevezetését.

A vallalkozéi réteg folyamatos zsugorodasa, versenyképességének elmaradasa, a kedvez6tlen kiils6 gazdasagi és térszerkezeti
helyzet egymast er6sité kedvezétlen folyamatokat generdl. A térség vallalkozasai versenyképességének, lzleti tudasanak
fejlesztése stabilizélja a meglévé vallalkozdsokat ezzel elkeriilhetd azok eltlinése a térség foglalkoztatasi strukturajabdl.

A térségben egyre tobb a helyi termék, Miskolc varos kozelsége, a kbrnyezs teleplilés turisztikai fejlettsége, az 6koturizmus
el6térbe keriilése, helyi értékesitési lehet6ségek megjelenése egyarant lehetfséget kinal a mindségi helyi termékek piaci
megjelenésének. Az eléreged6 tarsadalom, fiatalok elvandorldsa, alvd telepilési formak kialakuldsa kovetkeztében
feloomld/felbomlott helyi kozosségek alakultak ki. A tobb telepilésen meglévé kozosségformald civil csoportok, segité
onkormdnyzatok el6segithetik a térség civil aktivitdsanak novekedését, a kozosségek Ujraformdlddasat, fejlédését. Ehhez
azonban a kozosségek megerGsitésére, a fiatalokat is helyben aktivizalé kezdeményezésekre van szikség. Fejleszteni kell a
kozosségek képességét és belsé kohézidjat. A térség gazdag természeti és kulturdlis értékei, hagyomanyai lehetGséget
biztositanak a kedvez6tlen demografiai és gazdasagi folyamatok dltal erodalt telepiilési identitds tudat stabilizalasara,
erdsitésére. Ezzel a telepilési kozosségek belsé kohézidja fejlédhet, amellett, hogy teleplilési szinten is javul a lakdkornyezet
és Uj turisztikai attrakcidk alakulhatnak ki.

A térség elmaradott infrastrukturaja kedvezGtlen hatdst gyakorol Ugy a gazdasagra, mint a telepilések élhetGségére. A
rendelkezésre allé palyazati forrasok rendelkezésre allasaval és térségi szakmai fejleszt6 szervezetek jelenlétével javithatd a
térség infrastrukturajanak allapota, mely dltal fejlédhet a térség dltalanos infrastrukturadlis ellatottsdga. A Borsod-Torna-Gomor
Egyesiilet térségében meglrzott természeti és kulturdlis értékek kiemelkedSek térségiinkben. A kordbban gazdasagi
er6forrasként nem értékelt adottsagok napjainkban tapasztalt felértékel6dése és piaci tartalommal valé megtoltédése
lehetGséget ad a még hasznositatlan agrarkornyezeti, turisztikai, életmddbeli adottsagok kiaknazdasara és a helyben elGallitott
termékek hozzdadott értékének novelésére. A térség kozlekedés-foldrajzi tavolsaga a fejlédés centrumaitdl és a potencidlis
piacoktdl, a népesség egyre kedvezStlenebb Osszetétele, a szegénység, az infrastruktura fejletlensége a kozelmdultban
megvaldsitott mérsékelt Gtem( fejlesztések ellenére is alapvetéen akaddlyozzak a fejlesztési lehet&ségek dner6bél torténd
kiakndzdasat. Az egész térség szamara gondot jelent a karakteres, a lakosok, a turistdk és a kiils6 t6ke szamara vonzd arculat.

8. A stratégia beavatkozasi logikaja
A beavatkozasi logika LEADER vonatkozasu révid 6sszegzése

A LEADER beavatkozas a HFS-en keresztil, az SO8 vonatkozdsdban megallapitott szamos szlikséglet kielégitéséhez hozzajarul.
A KAP ST-ben foglalt SWOT elemzés er@sségként emliti az orszag vidéki térségeit lefedé LEADER haldzatot, amely helyi
ismerettel, kapcsolatrendszerrel, fejlesztéspolitikai és program végrehajtoi tapasztalattal rendelkezd helyi eréforrast biztosit a
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helyi fejlesztésekhez. Ugyanakkor veszélyként emliti ezen eréforras tovabbi erodalédasat. E két megallapitasra épil az a
sziikséglet, amely a fejlesztéspolitikai programok végrehajtasahoz sziikséges helyi szintli emberi er6forras sziilkségességét
definidlja. E szikséglet kielégitését szolgdlja a LEADER beavatkozds m(ikodési és animacids keretébdl finanszirozott helyi
akciécsoportok haldzata. A SWOT elemzésben erésségként szerepel, hogy a LEADER a vidéki térségekben jellemz6en alacsony
t6keerdvel és kockazattliré képességgel rendelkezd mikrovallalkozasok és civil szervezetek szamara adekvat, kisléptékd, a helyi
szlikségletekre szabott fejlesztési forrast biztosit. Az elemzés gyengeségként emliti a LEADER forrasok korlatossagat, illetve a
kisléptékl forrdsok felhaszndlasanak a [éptékhez képest magas adminisztrativ terheit. A fenti er6sségre és gyengeségre éplil
az a szikséglet, amely a helyi/térségi igényekhez illeszthetd, ezekre mérhetd hatassal bird fejlesztéseket és az ehhez sziikséges
forrds sziikségességét definidlja. E sziikséglet kielégitéséhez jarul hozza a LEADER helyi fejlesztési stratégiak megvaldsitasa.

A SWOT elemzésben gyengeségként szerepelnek a vidéki kozlekedési és az egyéb lakossagi szolgdltatdsok min6&ségének
javitasahoz sziikséges infrastruktura fejlettségének teriileti kiilonbségei. Erre reagal az a sziikséglet, amely az életminGséget
emel§ helyi lakossagi szolgaltatdsok infrastrukturdlis hatterének fejlesztését teszi sziikségessé. A kordbbi évek tapasztalatai
alapjan a LEADER programnak fontos célja a vidéki élettér fejlesztése a szolgdltatdsok és az azokhoz szlikséges kisléptékd
infrastruktira fejlesztésével, valamint a helyi kot6dés és a kozosségi kapcsolatok er@sitése a kozosségeket aktivizald
programokkal és az ahhoz sziikséges kornyezet fejlesztésével. Az Eurdpai Unid vidéki térségeinek hosszu tavu jovéképével
O0sszhangban a fenti célok elérése érdekében — elsésorban tudasatadassal, j6 gyakorlatok bemutatasaval — 6szténozni
szlikséges a tarsadalmi innovaciot és a digitalis eszk6zok adta lehetGségek kihasznaldsat. A helyi lehet6ségek kihasznalasa
érdekében kozosségi tervezési modszertannal kerlilt kialakitasra és fejlesztésre a stratégia kialakitasa. Ennek folyamata a 2.
pontban kertlt bemutatdsra. A HFS kialakitasa soran figyelembe vettiik a helyi igényeket és lehetGségeket, valamint az adott
tarsadalmi-kulturalis jellemzGket, térekedve, hogy elGsegitse a strukturdlis valtozasokat, a helyi gazdasag fejlesztését, a helyi
és térségen bellli kozosségek kialakitasat, megerdsodésiket, az innovacid 6sztonzését. A helyzetfeltaras soran és a SWOT
analizisben feltartak tikrében hataroztuk meg az aldbbiakban részletezetten a HFS jov6képét, céljait, prioritdsait, a kapcsoldédd
tevékenységeket és mindezek mérésére szolgaléd mutatdkat.

8.1 A stratégia jovGképe

»Helyben jé”, mert
2027-re a Borsod-Torna-Goémor Egyesiilet mikoddési teriiletén 1évé teleplléseken:

- a kistajakat 6sszefogd Borsod-Torna-Gomor Helyi Védjegy haldzata tovabb erésédik, a helyi minéségi szolgaltatdasok
és helyi termékek altal és a helyi marketing és kommunikacié hatékonysaga né

- atérségtermészeti adottsagaira, hagyomanyaira és épitett orokségeire épiil6 fejlesztésekkel, kulturalis eseményekkel
folyamatosan novekszik a térségbe latogatdk szama, ezaltal a térség turisztikai vonzereje né

- atérségben innovativ és versenyképes vallalkozasok megerédodnek.

Az igényfelmérés soran a véleményt nyilvanitok bazisként jelolték meg a térség helyi gazdasaganak fejlesztéséhez
szlikséges mikrovallalkozdsok tdmogatasat, a helyi termékek fejlesztését, a turisztikai szolgaltatas kinalatanak bdvitését.
Hangsulyosan megjelent a helyi termék elGallitok értékesitési lehet6sége megteremtése. A gondolkodasban a
kornyezettudatos megoldasok és kezdeményezések kaptak elsGbbséget. A kisteleplilések népességmegtartd erejét
novelésének, a j6 életmindség nyujtasanak, az értékek megbrzésének egyik Utja a helyi kozosségek erdsitése.

8.2 A stratégia célhierarchidja

Atfogé cél a jovokép megvalésitasahoz:

Vidéki térségekben a mikro- kis- és kozépvallalkozasok inditasa, fenntartdsa, erdsitése

Helyi termékek és szolgaltatasok fejlesztése

K6zosségi élet, kozosségi marketing, kozosségi terek infrastrukturalis fejlesztése, épitett és kulturalis 6rokség megébrzése
A helyi kozosségek tagjai egyéni aktivitasanak, felelGsségvallalasanak és egylttmUikodési készségeinek ergsitése
Kedvezdtlen szocidlis helyzetben él6k felzarkdztatasanak 6sztonzése, esélyegyenléség és a tarsadalmi befogadas javitasa

ok wnN e

Specifikus célok:
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1. Alakossag szolgdltatasokhoz valé hozzaférését javitd vallalkozasok kisléptékd fejlesztése,

2. A helyben el&allitott termékek és szolgdltatasok ismertségének, értékesitésének javuldsa a Borsod-Torna-Gomor
Helyitermék védjegyrendszer er&sitésével

3. Borsod-Torna-Gomor védjegyrendszer értékesitési pont, kozosségi tér kialakitasa, bevasarld kozosség létrehozasa

Hagyomanyok, kultura, mlivészet, egészség, kreativitas és innovativitas erdsitése

5. Helyi életmin6ség javitdsa a lakossdgi szolgdltatdsok fejlesztése és a  kismérték( infrastruktura
fejlesztések altal

e

Intézkedések (beavatkozasi teriiletek):

Borsod-Torna-Gomor védjegyhaldzat fejlesztése

Mikrovallalkozasok fejlesztésének tdmogatdsa

Kulturalis rendezvények vagy ifjusagi taborok tamogatdsa

Telepiilések okos megoldasainak tdmogatasa

Térségek kozotti és nemzetkdzi egylttmikodések

Térségi marketingcentrum kialakitdsa- HACS altal megvaldsitandé projekt

ok wnNnE

A vélasztott célok széveges indokldsa:

A térség felzarkdzasahoz a szocialis alapu fejlesztések nem elegenddk. A kivant valtozasokhoz vezet6 Uj fejl6dési palya a helyi
adottsagokra éplil és a térségben jelenleg hidnyzd, a tudas tdrsadalomhoz vald integraciot biztositd kreativitds a f6 mozgato
ereje. A periféria 1étbGl valo kilépés alapfeltétele a tagabb térségbe vald integracio, a centrumokkal kialakitott élénk gazdasagi,
tarsadalmi, kulturalis, politikai kapcsolatok kialakuldsa.

A centrumok a periféria termékeinek felvevGpiacaiként, gazdasagi kooperacidk szervezdiként, a periféria felé iranyuld CSR
tevékenységek kibocsatdiként, a turisztikai szolgdltatdsok fogyasztdiként, a helyi fejlesztéshez hianyzé szellemi t6ke
birtokosaként, intézmények kozpontjaiként, az érdekérvényesités helyszineiként jelennek meg. A centrumokkal valé
kapcsolatok tudatos alakitdsa a stratégia lényeges eleme. A periféria kiszolgaltatottsagdnak csokkentését és a helyi
foglalkozasi, jdvedelemszerzési lehet8ségek bévitését egyarant szolgalja a térség dnelldtasanak erdsitése. Onellatas elsésorban
bizonyos élelmiszerekbdl, alternativ energiaforrasra épul6 energiabdl, személyi szolgdltatdsokbdl képzelhets el. Ezekhez az
agazatokhoz a termékek- és szolgaltatasok el6allitasan tul a munkaerét felkészité és a helyi tuddst mozgdsitd képzési és a
marketing eszkozok fejlesztése is sziikséges. A térségben, kiilondsen a dombvidéki részek aprdéfalvaiban tapasztalhatd
fasultsag, a nagyobb telepiilések fiataljainak is érezhetd, magas aranyu elvandorldsban is megmutatkozé reményvesztettsége
és altaldban a térség negativ imdzsa indokoltta teszi a l1étez6 pozitiv jovGkép tudatositasara, a térségi identitas erdsitésére és
a valtozdsokhoz, az azokban vald részvételhez kapcsolddd tarsadalmi felelGsség erdsitését. A korabban mar elindult helyi
termék el6allitas és értékesités, a helyi energiaelldtds, a turizmus, valamint teljesen Uj irdnyként a vidéki kreativ ipart
megalapozé tevékenységek alkotjak a Helyi er6forrasokra épil6 (kreativ és kdrnyezettudatos) gazdasagi tevékenységek
megerdsitése célkitlizés kiemelt terlleteit. Egyesiiletiink f6 célkitlizései kozott szerepel a Borsod-Torna-Gomor védjegy
program, melyet a Helyi Fejlesztési Stratégiaban az intézkedésekben f6 célként hataroztunk meg.

A stratégia az Uj fejl6dési palya tarsadalmi feltételeibdl a kreativitdst és a tudast is magaba foglald szellemi t6ke biztositasat és
a tarsadalmi felelGsségvallaldst emeli ki. A belsé szellemi t6ke fejlesztésén tul kiilsé szellemi t6kebevitelre is sziikség van —
kozvetve (képzéseken keresztiil), vagy kozvetlendl (kiils6é szakemberek bevonasaval). A térségen belll a sziikséges tudast és
kreativitast kozosségi képzési formak és kreativ kozosségek fejlesztésén keresztil kivanjuk megvalésitani.

A helyi természeti és kulturalis er6forrasok az 0] fejl6dési palya alapjat képezik. Ezért azok feltarasa, hasznosithatova tétele
kulcsfontossagu. Egyel6re nem rendelkeziink teljes erGforrastérképpel és hasznositdsi tervekkel. Megé6rzésiik pedig a
fenntarthatdsag alapfeltétele. A gazdasagi célhoz kapcsolddva a helyi termékek alapanyagat ado foldteriletek, erd6k ismerete,
a turizmus szamara fontos épitészeti, a bemutathato természeti és kulturdlis értékek feltarasa, fejlesztésekbe vald bevonasa
bir jelentéséggel. Az értékek feltdrdsa és tudatositdsa a tdrsadalmi cél elérésében is meghatarozd szerepet jatszik. A
telepuilésarculatok turisztikai célu fejlesztése az idegenforgalmi vonzeré ndvelése és kapcsolddd szolgdltatasok bdvitése
érdekében ,,okos megoldasok”, innovativ és digitalis fejlesztések teremtenek alapot az Okos Falu Stratégia kialakitasahoz.
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Ehhez a részvételen alapuld megkodzelités, az adott helyzet megvaltoztatasara iranyuld igényekbdl és térekvésekbdl fakad. A
térségben miikodé mikrovallalkozdsok szamara fontos, hogy jovGbeli terveik eléréséhez fejleszteni tudjak meglévé nem
mez6gazdasagi tevékenységiiket, kiszélesitsék muikodési teriiletiiket, innovativ megoldasokat keresve er@sitsék a
foglalkoztatdsban betoltott szerepiiket. Fontos azon helyi véllalkozdsok tamogatasa, amelyek a helyi szlikségletek kielégitését
is szolgaljak és tevékenységiikkel hozzdjarulnak a térség gazdasagi fellenditéséhez. A nemek kozotti, a tarsadalmi
esélyegyenl6tlenség és a hatranyos helyzet csokkentését célozva a helyi vallalkozasok céljainak megvaldsitasaval kapcsolatban
elényként fogalmazddik meg a szempontok érvényesitése (pl: romak bevondsa a foglalkoztatasba, gyes-rél visszatéré nék
foglalkoztatasa, megvaltozott munkaképességli személyek bevonasa a munkaerGpiacra stb.)

9. Cselekvési terv

9.1 Az intézkedések leirasa

1. intézkedés

1) Azintézkedés megnevezése:
Borsod-Torna-Gomor Védjegyhdlozat fejlesztése

2) Specifikus cél:
A helyben elGdllitott termékek és szolgdltatdsok ismertségének, értékesitésének javuldsa a Borsod- Torna-Gémér

Helyitermék védjegyrendszer erdsitésével

3) Indoklas, aldtdmasztas:
Az Egyesiilet a térségben helyi védjegyet alapitott meg, melyhez a térség vallalkozéi aktivan csatlakoztak. A Borsod-Torna-

GOmor Helyi Akcidcsoport teriiletén lévé tradiciondlis helyi termékek el&allitasara és feldolgozasara szolgdld fejlesztések,
turisztikai szolgdltatdsok nyujtdsa, amelynek megvaldsuldsaval a helyi gazdasagi és turisztikai arbevétel ndvekedik a térségben,
hatdsara az orszag leghatranyosabb helyzet(i térségében csokken a munkanélkiliek szama. Jelenleg tobb oknal kifolyélag sem
lehet a védjegyrendszer altal nydjtott lehetGségekkel megfelelGen élni, mert a Borsod-Torna-Gomor Helyi Akcidcsoport térsége
jelenleg piaci lehetGségekkel, gazdasagi stabilitassal hatranyos helyzete miatt nem rendelkezik, magat a Borsod-Torna-Gémor
Védjegyes termékeit, szolgaltatdsait még nagyon kevesen ismerik. A védjegyhez tartozason keresztiil a helyi termeldk,
vallalkozasok, sajat piaci helyzetiik és gazdasagfejlesztésiik stabilizalasara, fejlesztése érdekében hatékonyabb marketingre van
szlikség.

4) Atamogathatd tevékenységek meghatarozdsa:
Az intézkedés keretében kiirt LEADER palyazat az egész Helyi Akcidcsoport térségét lefed6 védjeggyel rendelkezék és az

Ujonnan csatlakozd termel6k és szolgaltatdk tevékenységének fejlesztését tdmogatja, a helyi termelés és szolgaltatas
min&ségének és mennyiségének emelése, munkahelyek teremtése, tarsadalmi aktivitas erGsitése érdekében. Beruhazasi és
nem beruhdzasi jellegli tevékenységek tdmogathatdak:

) eszk6zok beszerzése ,
. immaterialis javak beszerzése
. Marketing tevékenység
5) Nem tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:
. Személygépjarm( beszerzés
. El6 &llat vasarlas
. Hasznalt arucikkek beszerzése
° Tamogatasi jogosultsagok megvasarlasa

6) Kiegészitd jelleg, lehatdrolas:
Alapvetéen azon projektek keriilnek kizardsra, amelyek hatadlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazo konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténé tdmogatasi

kérelem benyujtdsakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-
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re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére iranyul a korabbi projekt
eredményeinek fenntartdsaval. A korabbi palyazati konstrukciék bemutatasat és a HF-t6l valé lehatarolasat a megalapozé
dokumentumban vagy a projekt adatlapon szlikséges bemutatni.

7) Ajogosultak kore:

. Egyéni vallalkozd
. Jogi személyiségl mikrovallalkozasok
. Jogi személyiségl nonprofit szervezetek (egyhazi jogi személyek, egyesiletek, alapitvanyok, nonprofit

gazdasagi tarsasagok)
8) A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

. a térség szempontjabdl ujszerd, innovativ megoldasok,

. ar-érték arany, azaz a tervezett koltségek és eredmények kozotti egyensuly, koltséghatékonysag,

° projektterv mingsége,

° térségi szempont,

. human eréforras

. jogosultsagi kritériumok teljesitése,

. a helyben el6allitott termékek és szolgaltatdsok ismertségének és értékesitése valdsul meg a Borsod- Torna-
GOmor Helyitermék védjegyrendszer erGsitésével

° HFS céljaihoz valé illeszkedés,

9) Tervezett forrds:
a) az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 140 000 000,-Ft
b) atamogatas intenzitdsa: 65%
c) a projektméret korlatai:
A tdmogatas minimalis értéke: 1 000 000 Ft
A tdmogatas maximalis értéke: 5 000 000 Ft
d) a tdmogatds mddja: Hagyomanyos koltségelszamolas.

10. A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024. |. félév-2026. II. félév

11) A projektek megvaldsitdsara rendelkezésre allé id6tartam: 24 hénap

12) Kimeneti indikatorok:

Indikator neve Indikator Indikator forrasa
célértéke (db)

Tamogatott projektek szdma 30 Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet nyilvdntartdsa

Tamogatott kedvezményezettek szama tipus szerint megbontva

Jogi személyiségli véllalkozasok 20 Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet nyilvdntartdsa

Jogi személyiségl nonprofit szervezetek (egyhazi jogi személyek, | 10 Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet nyilvdntartdsa
alapitvanyok, nonprofit gazdasagi tarsasagok)

Uj vagy fejlesztett védjegyes termékek és szolgéltatasok szama 30 Borsod-Torna-Gomor Egyesilet nyilvantartdsa

2. intézkedés

1) Az intézkedés megnevezése:
Mikrovallalkozasok fejlesztésének tdmogatasa

2) Specifikus cél:

/////

3) Indoklds, aldtdmasztas:

27




A Borsod-Torna-Gomor Egyesilet tervezési teriletén jelent6s szerep jut a mikrovallalkozasoknak a foglalkoztatas és a
szolgaltatasok korének bévitése tekintetében. Ezek a vallalkozasok, méretiiknél fogva, jellemz&en kimaradnak a GINOP és TOP
nyujtotta lehetGségekbdl. LEADER forrasbdl torténé tdmogatasuk célja a versenyképességiik novelése. A térségben miikods
mikrovallalkozdsok szamara fontos, hogy jov6beli terveik eléréséhez fejleszteni tudjdk meglévé nem mezbgazdasagi
tevékenységliket, kiszélesitsék m(ikodési tertletlket, ezzel is er6sitve a foglalkoztatasban betoltott szerepiiket. Fontos azon
helyi vallalkozasok tdmogatdsa, amelyek a helyi sziikségletek kielégitését is szolgaljak, és tevékenységiikkel hozzajarulnak a
térség gazdasagi fellenditéséhez.

Az intézkedés keretében megvaldsithaté telephely infrastrukturdlis fejlesztését, gép- és eszkdzbeszerzést,
marketingtevékenységet a Borsod-Torna-Gomor HACS mar a korabbi programozasi iddszakokban is fejlesztési célként
hatdrozta meg. Az intézkedés célja hozzajarul a térségi mikrovallalkozdsok erésodéséhez, a térség gazdasdgi eréforrasainak
novekedéséhez, valamint a foglalkoztatas megtartasahoz.

4) A tamogathaté tevékenységek meghatarozasa:
Az intézkedés keretében kiirt palydzat az olyan tevékenységeket tamogat, amely a helyi termel6 és szolgaltatd

mikrovallalkozasok versenyképességének noveléséhez, foglalkoztatdas megtartdsdhoz jarul hozzd infrastrukturalis és
szolgaltatasi hattér megteremtéséhez sziikséges infrastrukturalis beruhdzasok, eszkdzok beszerzésével. Beruhdazasi jellegi
tevékenységek tdmogathatdak:

° épitési beruhazas,

) eszk6zok beszerzése ,

. immateridlis javak beszerzése
. marketing tevékenység

5) Nem tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:

° Személygépjarmd beszerzés

. El6 &llat vasarlas

. Hasznalt arucikkek beszerzése

. Tamogatasi jogosultsagok megvasarlasa

6) Kiegészit6 jelleg, lehatarolas:
Alapvet6en azon projektek keriilnek kizardsra, amelyek hatalyos tdmogatdéi okirattal rendelkeznek - az allamhdztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazo konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténé tamogatasi
kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-
re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére iranyul a kordbbi projekt
eredményeinek fenntartdsdval. A korabbi palydzati konstrukciék bemutatasat és a HF-t6l valé lehatarolasat a megalapozé
dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

7) A jogosultak kore:
. Jogi személyiségl mikrovallalkozasok

. egyéni vallalkozé

8) A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

. a nemek kozotti, a tarsadalmi esélyegyenlStlenség és a hatranyos helyzet csokkentését célzo
kezdeményezések 6sztonzése,

. ar-érték arany, azaz a tervezett koltségek és eredmények kozotti egyensuly, koltséghatékonysag,

. projektterv mindsége,

. térségi szempont,

. human eréforras

° jogosultsagi kritériumok teljesitése,

HFS céljaihoz valé illeszkedés,
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9) Tervezett forras:
a) az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 465 000 000 Ft
b) a tdmogatas intenzitas: 65%
c) a projektméret korlatai:
a. Atamogatds minimalis értéke: 2 000 000 Ft
b. A tamogatds maximalis értéke: 15 000 000 Ft
d) a tamogatds maddjat (hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamolds) Hagyomanyos koltségelszamolas
10) A felhivds meghirdetésének tervezett ideje: Az intézkedés megvaldsitdsanak becsilt kezdete és vége, féléves
pontossdggal. 2024. |. félév-2026. Il. félév
11) A projektek megvaldsitdasara rendelkezésre allé id6tartam. 24 hénap
12) Kimeneti indikatorok:

Indikator neve Indikator Indikator forrasa
célértéke
(db)
Tamogatott projektek szama 35 Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet nyilvantartasa
Tamogatott kedvezményezettek szama 35 Borsod-Torna-Gomor Egyesilet nyilvantartasa

Tamogatott kedvezményezettek szama tipus szerint megbontva

Létrehozott munkahelyek szdma 2 Borsod-Torna-Gomor Egyesilet nyilvantartasa

3. intézkedés

1) Az intézkedés megnevezése:
Kulturalis rendezvények vagy ifjusagi taborok tamogatasa

2) Specifikus cél:
Hagyomdnyok, kultura, miivészet, eqészség, kreativitds és innovativitds erdsitése

3) Indoklds, aldtdmasztas:

A kozOsség aktivitasanak erdsitését, kdzvetitik a helyi értékeket a helyi lakossag vagy a telepiilésre érkezék részére, segitik a
hagyomanyok apolasat, a fiatalok helyben maraddasi lehet6ségeinek megmutatdsat, az id6sek tuddsanak atorokitését, de akar
az Uj, innovativ 6tletek megvaldsitasat, az életminGség jobbitdasdahoz lehetdséget add Ujabb megoldasok bevezetését szolgald
programokra a térség uj fejl6dési palyara allitasara szlikség van.

A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet a kordbbi LEADER program keretében is nagy hangsulyt fektetett a telepliléseken az
egyuttmiikodéseket erdsité rendezvények kisléptékl tdmogatdsara. Az intézkedés célcsoportja a térségben él6 fiatalok és
feln6ttek, akik szamara innovativ programokat, kreativitast erdsité fejleszté rendezvényeket szerveznek és bonyolitanak le. A
helyi vagy tobb telepiilés 6sszefogasaval megvaldsuld rendezvények segitik a kozosségben rejlé kompetencidk, lehetéségek
kibontakozasat, az odatartozas érzésének mélylilését. Fontos, hogy olyan programok valdsuljanak meg, amelyek segitik a
kozosség aktivitdsdnak erdsitését, kozvetitik a helyi értékeket a helyi lakossag vagy a telepiilésre érkez6k részére, segitik a
hagyomanyok apoldsat, a fiatalok helyben maradasi lehetSségeinek megmutatasat. Uj innovativ 6tletek megvaldsitasat, az
életmindség javitdsdhoz lehetGséget add megoldasi médok megmutatdsat is. Az intézkedés rendezvények szervezésére,
taborok vagy erdei iskoldk szervezésére ad lehetGséget.

4) A tdmogathato tevékenységek meghatarozasa:
e rendezvény szervezés, lebonyolitas,

o étkezés, szallas dija,

fellépdk, el6addk dija,
e arendezvény lebonyolitdsdhoz tartozdé marketing tevékenység,
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5) Nem tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:

° Személygépjarm( beszerzés

. El6 allat vasarlas

. Hasznalt arucikkek beszerzése

. Tamogatdsi jogosultsdgok megvasarldsa

6) Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

Alapvetéen azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatdlyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazo konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténé tdmogatasi
kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-
re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére iranyul a kordbbi projekt
eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi pdlyazati konstrukciok bemutatasat és a HF-t6l vald lehatdrolasat a megalapozd
dokumentumban vagy a projekt adatlapon szlikséges bemutatni.

7) A jogosultak kore:
o Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazdalkodd szervek

e Egyesiletek
e Jogi személyiségl nonprofit szervezetek (egyhazi jogi személyek, alapitvanyok, nonprofit gazdasagi tarsasagok)

8) A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
ea nemek kozotti, a tarsadalmi esélyegyenl6tlenség és a hdatranyos helyzet csokkentését célzé kezdeményezések
Osztonzése,

e ar-érték arany, azaz a tervezett koltségek és eredmények kozotti egyensuly, koltséghatékonysag,
e projektterv mindsége,

9) Tervezett forras:
a) az adott beavatkozasi teriiletre/intézkedésre allokalt forras: 150 000 000 Ft
b) atamogatas intenzitasa legfeljebb 100%
c) a projektméret korlatai:
A tdmogatas minimalis értéke: 1 000 000 Ft
A tdmogatas maximalis értéke: 2 000 000 Ft
d) a tdmogatas maédjat (hagyomanyos vagy egyszerl(sitett koltségelszamolas) Hagyomanyos koltségelszamolas

10) A felhivds meghirdetésének tervezett ideje: Az intézkedés megvaldsitasanak becsilt kezdete és vége, féléves pontossaggal.
2024. |. félév-2026. II. félév

11) A projektek megvaldsitasara rendelkezésre allé idétartam. 24 hénap
12) Kimeneti indikatorok:

Indikator neve Indikator Indikator forrasa
célértéke (db)

Tamogatott projektek szama 75 Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet nyilvantartasa

Tamogatott kedvezményezettek szama 75 Borsod-Torna-Gomor Egyesilet nyilvantartasa

Tamogatott kedvezményezettek szama tipus szerint megbontva

Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint | 60 Borsod-Torna-Gémor Egyesilet nyilvantartasa
gazdalkodo szervek

Jogi személyiségli nonprofit szervezetek (egyhazi jogi | 15 Borsod-Torna-Gémor Egyesilet nyilvantartasa
személyek, egyesiiletek, alapitvanyok, nonprofit gazdasagi

tarsasagok)

Megvaldsult rendezvények szama 75 Borsod-Torna-Gomor Egyesilet nyilvantartasa
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4. intézkedés

1) Az intézkedés megnevezése:
Telepiilések okos megoldasainak timogatdsa

2) Specifikus cél:
Helyi életmindség javitdsa a turisztikai szolgdltatdsok fejlesztése a kismértékd infrastruktura fejlesztések dltal

3) Indoklds, alatdmasztas:

A Borsod-Torna-Gomor HACS a 2023-2027 programozdsi id&szakban kiemelt hangsulyt fektet a telepiléseken az
egyuttmikodéseket er6sité kozosségi akcidk tamogatdsdra. Prioritasként jelenik meg az innovativ, kozbsségi
kezdeményezésen alapuld vidéki térségekben megtartd elképzelések megfogalmazdsa, kidolgozasa.

Az intézkedés hatasa hozzajarul a kozosségi aktivitds noveléséhez. Az Okos Falu Stratégia az okos falvak koncepciéjanak
kozponti eleme. A résztvevs telepllések "részvételen alapulé megkozelitéssel dolgozzak ki és hajtsak végre a gazdasagi,
tarsadalmi és kornyezeti feltételek javitdsdra irdnyuld stratégiajukat”.

A stratégia minta jellegl kidolgozasa és |étrehozasa hozzajarul a térség valamennyi telepilésének mintaadasahoz.

4) A tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:

. Rendezvény

. Tanulmany (Okos Falu Program kialakitasahoz kapcsolddé stratégia elkészitése)
. Szakért6i koltségek

. Tapasztalatcsere (tanulmanyut: szakmai egyiittmikddés keretében)

. Marketing tevékenység

. Projektmenedzsment

5) Nem tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:

. Személygépjarm( beszerzés

. El6 &llat vasarlas

. Hasznalt arucikkek beszerzése

° Tamogatdsi jogosultsdgok megvasarldsa

6) Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
AlapvetSen azon projektek kerililnek kizarasra, amelyek hatalyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szarmazd konstrukcidk forrdsai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt
képez, ha a HF-re benyujtandé fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére iranyul
a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi pdlyazati konstrukcidk bemutatdsat és a HF-t6l valé
lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

7) A jogosultak kore:
e  Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazdalkodo szervek

e Egyesiletek
e Jogi személyiségli nonprofit szervezetek (egyhdzi jogi személyek, alapitvanyok, nonprofit gazdasagi
tdrsasdgok)

8) A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
e atérség szempontjabdl Ujszerd, innovativ megoldasok,

e ar-érték arany, azaz a tervezett koltségek és eredmények kdzotti egyensuly, koltséghatékonysag,
e projektterv mindsége,
e térségi szempont,

31




9) Tervezett forrds: Ebben a pontban hatarozzak meg:
a) az adott beavatkozasi terlletre/intézkedésre allokalt forras nagysaga: 11.000.000 Ft
b) atdmogatas intenzitasa legfejlebb 100%
c) aprojektméret korlatai :
a. Atamogatds minimalis értéke: 10.000.000 Ft
b. A tamogatds maximalis értéke: 11.000.000 Ft

d) atamogatds mddjat (hagyomanyos vagy egyszer(sitett koltségelszamolas): Hagyomanyos koltségelszamolas

10) A felhivds meghirdetésének tervezett ideje: Az intézkedés megvaldsitasanak becsilt kezdete és vége, féléves

pontossaggal.

11) A projektek megvaldsitasara rendelkezésre allé idétartam. 24 hénap

12) Kimeneti indikatorok:

Indikator neve Indikator Indikator forrasa
célértéke (db)

Tamogatott projektek szama 1 Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet nyilvantartasa

Tamogatott kedvezményezettek szama 1 Borsod-Torna-Gomor Egyesilet nyilvantartasa

Tamogatott kedvezményezettek szama tipus szerint megbontva

Koltségvetési szervek és koltségvetési rend szerint gazdalkodd | 1 Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet nyilvantartasa
szervek

9.2 Egyuttmdkodések

a) Térségek kozotti és nemzetkozi egyiittmiikodések megvaldsitasa
Az Egyesiilet azon térségek és nemzetkdzi egylttmikodéseket tlzi ki célul, melyek a korabbi id6szakban is sikeresen
megvaldsultak és a tapasztalatok alapjan igény van a tovabbiakban is a folytatasra és tovabbfejlesztésre.

a/l1. Ertékdrzés Borsod-Torna-Gémorben

Borsod-Torna-Gomorben a helyi fiatalok bevonasara épiil6 értékSr program megvaldsitasat tervezziik. A program célja a helyi
természeti és kulturalis értékek feltarasa, lathatdva tétele a helyi fiatalsag bevondasaval. A projekt célja, hogy az ott talalhatd
értékek felismerésén keresztiil névelje a fiatalok lakéhelyhez torténd kotédését. A program a telepiilés szamara kézzelfoghatd
eredményei, amelyre a kés6bbiekben mas projektek is épiilhetnek, vagy mar a meglévé eredmények is becsatornazhatok
értékekrél késziuls interaktiv, az egyes telepiilési honlapokba is beagyazhaté feliilet és nyomtatott kiadvanyok. Az ennek
alapjaul szolgald adatbazis (az értékek fényképes, sz6veges bemutatdsa, geokddolt dllomanya), valamint a program végén
megrendezésre kerild kiallitds anyaga hosszabb tavon elhelyezhet6 a telepiilés turisztikai, vagy a k6zo0sség szamara kiemelt
kozpontjaban.

Tervezett forrds: 20 MFt

a/2. Védjegyprogram, mint jé gyakorlat atvétele

A masik kiemelked6 sikeres egylttm(ikodési projekt a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiilettel egyiuttmiikoédve
»,Védjegyprogram, mint j6 gyakorlat atvétele” cimmel kerilt megvaldsitdsra. A BTGE részérél tudasatadas valdsult meg, mind
elméleti mind gyakorlati szempontbdl a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiilet részére. A kovetkez6 fejlesztési id6szakban
is szeretnénk a fent ismertetett egylttm(ikodési projektet folytatni és azéta megszerzett tapasztalatokat megismerni és
megismertetni a partnerrel.

Tervezett forrds: 20 MFt

a/3. zoldut létrehozéasa k6zos médszertannal

Cél: A HACS egyedi tdji adottsagain, természeti és kulturtorténeti értékein alapuld 6ko- és aktiv turisztikai kinalatdanak
fejlesztése és ismertségének novelése, amely hozzajarul a zéldutas térségek kozosség- és térségfejleszt6 hatdsanak, a helyi
felel6s tarsadalom er@sitéséhez is. Egylittm(ikod6 partnerek feladata a természet, a tdj és az ember alkotta kornyezet
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egyuttmikodésének megszilarditdsa, amely képessé valik a benne rejl6 térség- és kozosségfejleszt6 lehetGségek
kihaszndldsdra. Minden egyes térségi Z6ldut a helyi termékeken és tdji adottsdgokon alapulva képes megjelenni hazank
turisztikai piacan, kornyezeti, tarsadalmi és gazdasdgi szempontbdl is fenntarthaté egylttmikodést biztosité gyakorlati
megoldasaikkal.

A projekt tamogatas igénye 6sszesen: 20 MFt

s 7,

a/4. Helyi értékeink népszerlisitését elémozdité egyiittmiikodési modell kialakitasa (nemzetkozi)

Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet és a Székelyhidi Bihar A Borsod-Torna- Gomor Egyesiilet és a romaniai Bihar megyei helyi
akciocsoport Magyarorszag hatdra mentén LEADER csoport kdzott jol kiépitett kapcsolatrendszer alakult ki, melynek
el6zménye a szamos korabbi taldlkozdk alkalmaval kialakitott k6zos cél mentén formalddott. A Borsod-Torna-Gomor

irdnya a helyi termék elSallitas és a kulturalis hagyomdanyok dpoldsa. A Romanidban taldlhaté Bihar megyei helyi akcidcsoport
Magyarorszag hatara mentén LEADER csoport képviselSivel mar hosszu évek 6ta kapcsolatban all a térségben Bojte Csaba
ferences rendi szerzetes, a Dévai Szent Ferenc Alapitvany alapitdja és az edelényi Gorog Katolikus Altalanos iskola és az
Edelény Varos Onkormanyzata évente tébb alkalommal szervezett kéz6s rendezvényeken a Borsod-Torna-Gomér Helyi
Termék védjeggyel rendelkez6 kézmdivesei és helyitermék el6allitéi mutatkozhattak be és tartottak a székelyhidi gyermekek
részére kézml(ives foglalkozasokat.

Tervezett forras: 20 MFt

b) Egyéb egylttmiikodések megvaldsitasa

,Nem relevans”
9.3 Kommunikacios terv

1. Célcsoportok meghatarozasa Kozvetlen tervezési, miikodési teriileten beliil a Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet tagsaga ( 49

O6nkormanyzat, 20 civil szervezet, 183 vallalkozas) Az el6z6 stratégiai tervezés idGszakahoz képest kimagaslo valtozast a
vallalkozéi szféra érte el, tobb mint négyszeresére nétt a vallalkozéi tagsag Iétszama. A Borsod-Torna-Gomor Egyesilet
m(ikodési teriiletéhez tartozd 77 telepiilés lakossaga 57563 6. A 77 telepiilésen m(ikodé vallalkozasok, civil szervezetek,
kozigazgatdsi intézmények, 77 teleplilés potencialis palydzéi, a Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet szakmai partnerei Helyi
termékek irdnt érdekl6d6k, a turisztika és az Okoturisztika irdnt érdekl6ddk, orszagos és nemzetkozi partnerek, a
vidékfejlesztés irant érdekl6d6k

2. A kommunikacios eszkdzok, tevékenységek tipusainak bemutatdsa beleértve a palyazék és a szélesebb nyilvdnossag

tajékoztatasanak maodja

A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet az aldbbi kommunikacids eszkozoket alkalmazza a tevékenységek tipusainak
bemutatasara:
Honlap alkalmazas: Egyesiletiink 6nallé weboldalt mikddtet. Weboldal elérhet8sége: www.btge.hu.

E-mail: btge@btge. hu. A tagsaggal a kapcsolattartas legjellemz6bb formaja az e-mail. Csoportos levélkiildésre alkalmas
levelezd listank all rendelkezésre.
Facebook: https://www.facebook.com/btgehu/?ref=aymt _homepage panel

A Facebook és az egyesiileti honlap dinamikus tartalmi egységben mikddik jelenleg és a késGbbiekben is. Jelenleg is minden
hasznos informaciot kdzzétesziink a facebook oldalon és a honlapon is egyarant. Folyamatosan bévil a facebook oldalunk
nyomonkovetbinek a szdma, melyet a www.btge.hu oldalon facebook kedvel§ panel mUkodik, jelenleg tébb mint 1600
kedvelést értiink el. Az el6z6 stratégiai tervezés idGszakdhoz kképest négyszeresére novekedett a nyomonkovet6k szama.
Telefon: A Borsod-Torna-Gomor Egyesilet rendelkezik tébb mobil telefonnal és vezetékes telefonnal is. Ezen telefonszamok
elérhetéek a www.btge.hu oldalon a kapcsolatok kategéridba.

Személyes kapcsolattartds: A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet munkaszervezete a hét minden munkanapjan lgyfélfogadast

biztosit a munkaszervezet iroddjaban, melyet tovabbra is kivdnja biztositani az ligyfelek szamara.
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Kiadvanyok: Kiemelten kell figyelni arra, hogy tartalmaban Gsszhangban kell lennie az egyesilet egyéb kommunikacios
eszkozeivel.

Kisfilmek: A Borsod-Torna-Goémor Egyesilet kiemelten figyelmet forditott eddig is, hogy a nagyobb szabdasu rendezvényeken,
konferencidkon vided anyag is késziiljon, a kés6bbiekben is kiemelt figyelmet kell forditani ra és 6sszhangban kell lennie az
egyesllet mas kommunikacids eszkozeivel.

Médiaban vald megjelenés: Egyesiiletiinknek tovdbbra is célja a médiaban torténd informacié nyljtas. Az Egyesilet szamara

fontos kommunikacids csatorna a helyi média (megyei lapok, helyi Ujsagok, helyi kdbeltelevizidk, Sajémente hirportallal, az
Edelényi Vérosi televizidé, Vadna Kozségi Televizid, Boldva Kozségi Televizid) mivel az adott teleplléseken helyi szintd
hirlapokon, hirmonddkon, megyei napilapokon, interneten, helyi/térségi TV-n keresztil szinte minden hazhoz eljut a
kozvetitett informacid.

3. A HACS dokumentumaihoz és a HACS-rél szdlé informaciokhoz vald hozzaférés lehet6ségeinek bemutatdsa,

visszacsatolasi lehetGségek, ezek kezelésének és dokumentacidjanak maddija

Az Egyesiletrdl sz6l6 informdcidkat legkdnnyebben a www.btge.hu honlapon érhetik el az érdekl6d6k. A honlapon kozzé

vannak téve az elérhet6ségi adatok, igy a tagok, érdekl6dék kénnyen elérhetik a munkaszervezet tagjait. A honlap az aktudlis

informdcidkat tartalmazza, a teljesség igénye nélkili felsorolva a legfontosabb témdkat:

- a Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) rovid ismertetését, céljait, prioritasait, intézkedéseit, aktualitasat;

- a palyaztatas rendjét (palyazatok/kérelmek beadasi hatarideje, a beadas helye, a tandcsadas és informacidszolgaltatas
helye és ideje);

- a pdlyazati dokumentacid, a kérelmekhez kapcsolddd formanyomtatvanyok, informdcids anyagok, ezek biztositasdért
felelGs személyek, szervezetek elérhetGségét,

- a Vidékfejlesztési Program és kapcsolédd tematikdjaban kapcsolddd Operativ Programok (TOP, GINOP, EFOP)
intézkedéseirdl sz616 legfontosabb informacidkat (torvényi hattér, id6hatarok, hozzaférés stb.),

- a HFS végrehajtdsdban kozrem(ikoddk felkészitéséhez, képzéséhez biztositott tajékoztatdsokat,

- egyéb informacidkat, telepllésfejlesztési, szervezetfejlesztési lehetGségekrél, aktualis palyadzatokrol,

- atamogatdsban részesildk listdjat, hozzajarulasukkal projektjeinek rovid bemutatdasat.

- aBorsod-torna-Gomor Helyi Védjegy rendszerhez tartozé tagok ismertetése, aktudlis informacid

- a kordbbinal célunk hatékonyabban 6sszpontositani a dinamikus tartalmak hatékonyabb frisstlésére.

4, A kommunikacioval kapcsolatos felel§sségi korok és a human kapacitds bemutatasa

A Borsod-Torna-Gémor Egyesiletnél fokozottabban kell hangsulyt fektetni a kommunikaciéval kapcsolatos feladatokra. Ezen
a terileten nincs szakképzettsége egyik munkatarsnak sem. Mindenkinek sziiksége van tuddsbdvitésre altalanos és belsd, kiilsé
irdnyd kommunikacié terén is.

5. A HFS-el kapcsolatos kommunikacios tevékenységek titemterve

A Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) tervezési id6szakaban kilon kiemelt figyelmet szentellink a megfelels tajékoztatasra. llyen
forumok, mihelymunkdk soran a legfontosabb témadkat vitatjuk meg, illetve kérjik a jelenlévék véleménynyét a minél
szeélesebb korl tarsadalmi bazison alapuld tervezés érdekében. A legfontosabb témdk amelyek megvittatasra keriiltek,
kerllnek:
- a HFS kidolgozasa menetének ismertetése, céljai, prioritasai, intézkedései, SWOT analizise
- a Vidékfejlesztési Program intézkedéseirdl és kapcsolddd Operativ Programokrdl . sz616 legfontosabb informacidk ataddsa
(torvényi hattér, id6hatarok, hozzaférés stb.),
- akérelem beadas rendje (beadasi hatarideje, a beadas helye, a tanacsadas és informacidszolgaltatas helye és ideje);
- tdjékoztatds a kérelmekhez kapcsolddé dokumentaciordl, a formanyomtatvanyokrdl, csatolandd mellékletekrél,
informacids anyagokrdl, ezek biztositasaért felelés személyek, szervezetek elérhetGségérél.
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Az Egyesiilet weboldala — www.btge.hu — a helyi koz6sséggel kapcsolatos informaciok megosztohelye.

6. A kommunikacids tevékenység pénzligyi terve a 2023-2027-es évekre vonatkoztatva, éves bontdsban

A LEADER forrdas m(ikodési terhére a kommunikdciés feladatokat megbizdsi szerz6dés keretében végzi az Egyesilet
informatikusa. Ezen felll a facebook kommunikdciés csatorndn a munkaszervezet minden kollégaja a napi aktudlis hireket,
marketing anyagokat frissiti. Ezek a koltségek az Egyesiilet éves koltségvetésében tervezve vannak, amely a munkatars
bérkoltségét is tartalmazza.

év 2023 2024 2025 2026 2027 osszesen

kommunikacids
koltségelemek dija 400.000 | 300.000 300.000 300.000 300.000 1.600.000
(HUF)

A HFS tervezéssel kapcsolatos tevékenységek ismertetését kilonb6z6 kommunikdcids eszkdzok felhaszndldsaval valdsitjuk
meg, melynek ismertetését a 12.sz. melléklet tartalmazza.

9.4 Egyéb, a HACS altal megvaldsitott projektek

e 2023-2027 fejlesztési ciklusban a Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet megvaldsitani kivant sajat projektje
Térségi marketingcentrum kialakitasa- HACS altal megvaldésitandé projekt

Térségi védjegy tovabbfejlesztése — a térségi marketingtevékenység megalapozasaként a térséget atfogo Uj arculati/marketing
terv készitésével kivanjuk a megfelel6 szakmai hatteret biztositani. Egy térségi marketing centrum és marketing munkacsoport
keretében mikod6 szakemberek irdnyitdsdval terveztik a térség imazsdnak alakitdsat, a kiadvanyok, rendezvények, helyi
termékek tematikus egységes arculatdnak kialakitdsat, vasarokon, kidllitdsokon a k6zos megjelenés szervezését, a térség
minden telepuilését érint6 marketingtevékenység megvaldsuldsat, térségek kozotti tudasatadashoz kapcsolédd események
szervezését. A térségi marketing centrum feladata a térségre jellemz6 turisztikai és helyi termék promdcids tevékenységek
folytatasa, marketing és kommunikaciés kampanyok kialakitdsa, tervezése, helyi védjegyrendszerhez kapcsolddd képzések és
konzultacidk lebonyolitasa, fogyasztdi elégedettségek mérése, visszajelzések gyljtése és értékelése, térségi rendezvények
0sszehangolasa.

Az intézkedés célja a Borsod-Torna-Gomor térségben elinditott helyi védjegy programok tovabbvitele, a mindsitési rendszer
fejlesztése, a kistajakhoz tartozé helyi védjegyek levédése, a helyi termékek minGsitéséhez és a minGsitett termékek piacra
juttatasahoz kapcsolddé infrastrukturdlis beruhdzasokra, eszkdzbeszerzésre és marketingtevékenységre, térségi rendezvények
tdmogatasara, a k6zos arculatnak megfelel6 csomagolas és kiallitasi installacio beszerzésére.

A projekt keretében a marketing centrum kialakitasahoz az alabbi tevékenységek megvaldsitasat tervezziik:

e Infrastrukturdlis és technoldgiai hattér megteremtése (éplletek, épitmények épitése, kilsd és belsé feldjitasa,
energetikai fejlesztése, eszkozok beszerzése , immaterialis javak beszerzése )

e Képzés, tréning, rendezvényszervezés, tanulmdanyutak

e Szakért6i tanacsadas,

e Marketing

e Védjegyoltalomhoz kapcsolddd tevékenységek

Tervezett forrasigény: 10 000 000 Ft.

o 2014-2020 fejlesztési ciklusban a Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet megvaldsitott projektjei
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A Borsod-Torna-Gémor Egyesiilet a LEADER - Helyi Akciécsoportok egyltttm(ikodési tevékenységeinek elGkészitése és
megvaldsitasa VP6-19.3.1-17 kédszamu felhivas keretén bellil tobb projektet is benyljtott tAmogatasi kérelem keretében.

1. ,,Aki a multjat nem apolja, jévdje sincsen”

Egyik ilyen projekt az ,Aki a multjgt nem dpolja, jévéje sincsen”. E gondolat jegyében rendezte meg a Berentei Onkormanyzat
Berente és Alacskai Onkormanyzat Alacska helyszineken hagyomanyteremts szandékkal az Alacskai-Berentei sokadalmat,
valamint el6sz0r a térségben borversennyel és pincefesztivallal egybe kotve. A projekt célja volt tobbek kozott a népi kultura,
valamint a bor- és pdlinka kultdra irdnti érdekl6dés erdsitése, értékeinek tovabbadasa, minél szélesebb kdrben torténd
népszerlsitése. A fesztivdlon résztvev6k megismerkedhetnek a magyar kultira sokszinliségével, melynek megmentése,
6rzése mindannyiunk feladata.

2. A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet masik fontos egylittm(ikodési projektje a ,Borban az igazsdg” Csaszta-hegy és
Pitypalatty-volgy civil szervezeteinek egylttmikodése. A projektben az Edelényi Térségfejleszté M(ihely a Borsod-Torna-
GOmor Egyesilettel és ,A Parasznyai Ifjusagért” Egyesilettel egylttm(ikédésen alapuld beruhdazas valdsult meg a Csdszta-
hegyen. A Csasztai Helyi Termék bemutaté haz a helyi termékek, a borkdstolds, és a borkultira hagyomdnyainak
megismerését jelenti, szolgalva ezzel az edelényi térség turisztikai arculatanak szinesitésért.

3. Védjegy program, mint jo gyakorlat atvétele: A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet térségek kozotti egylttmikodési projektje
a ZempléniTajak Vidékfejlesztési Egyesiilettel egylttmdikodve keriilt megvaldsitdsra. A projekt sordn a BTGE volt a koordindlé
szervezet, mert az Egyesiiletiink mar rendelkezik egy jol m(ikodd helyi termék védjegyrendszerrel. A BTGE részérdl
tuddsatadas valdsult meg, mind elméleti mind gyakorlati szempontbdl a Zempléni Tajak Vidékfejlesztési Egyesiilet részére. A
projektben részt vett még a Szent Mdrton Nemzetkozi Sz6lészeti és Bordszati Egyesiilet, hiszen a helyi termékek
integralasaban, értékesitési csatorndkhoz torténd eljuttatasaban tébb éves szakmai tapasztalattal rendelkezik. Tovabbi
résztvevé volt még a Hunor Egyesiilet, aki szakmai tapasztalatot biztositott a projektben résztvevék szamara.

A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet a térségek kozotti egyuttmikodési projekten kivil 2 nemzetkézi egylittmUikodési
projektben is részt vett.

4. A Helyi értékeink népszer(Gsitését elémozdité egyittmiikddési modell kialakitasa cimld nemzetkozi projektink a
Lengyelorszagi Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziania Spisz Podhale LEADER Egyesiilettel valdsult meg ko6z0s
egylttm(ikodésben. A termel6i adatbazison tul, nyitd és zard rendezvény, kiadvany keriilt elkészitésre, mely a helyi termékek
térségen bellli és nemzetk6zi piacanak bdvitéséhez jarul hozza. Elkészilt egy promadcios kisfilm is, mely a Borsod-Torna
GOmor illetékességi teriiletén Iév6é védjegyrendszerhez tartozd turisztikai, illetve helyi termék elSallitd szolgaltatdkat
ismertette.

5. LEADER- Helyi Akcidcsoportok egylittmikodési tevékenységeinek el6készitése és megvaldsitdsa a romdniai Bihar megyei
helyi akcidcsoporttal. Helyi értékeink népszerUsitését el6mozdité egylttmiikodési modell kialakitdsa valdsult meg. A
projekthez sziikséges arculati elemek: QR tablak, szérdélapok, prospektusok, molindk és roll-up-ok késziiltek. Mobil aplikacio
és okos honlap is kialakitasra kertiilt.

10. Monitoring és Indikatorok

A monitoring folyamatok eredményeinek révén az Eurdpai Bizottsag értékes informacidkhoz jut, amelyek:

o elemzési szempontbdl szildrdan megalapozzak a jovébeni szakpolitikai tervez6munkat;
o segitséget nyujtanak a szakpolitikai célkitlizések és a programok célkitlizéseinek kidolgozasahoz, a késGbbiekben pedig
eszkozil szolgalnak a kit(izott célok hosszu tava megvaldsulasanak mérése soran.

A monitoring megfelel6 végrehajtasanak feltétele, hogy a szakpolitikai célkitizések és a tervezett intézkedések 6sszhangban
legyenek egymadssal. A kiegyensulyozott teriletfejlesztés, soran hangsulyos szerepet kap a foglalkoztatds és ndvekedés
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elémozditasa, illetve a szegénység visszaszoritdsa a vidéki térségekben. A kozos kereten beliil végzett értékelés a szakpolitikai
intervencids intézkedések hatdsat hivatott felmérni. Az értékelés tényekkel szolgdl a dontéshozatali munkahoz, és javitja a KAP
keretében végrehajtott intervencids intézkedések hatékonysagat, hasznossagat és eredményességét. Ezen tulmenden az
atlathatdsdgot és az elszamoltathatdsagot is noveli, és elé6mozditja a kapcsolddd tanuldsi folyamatokat. Annak érdekében,
hogy az értékelések szerves részét képezzék a szakpolitikai dontéshozatali folyamatnak, és teljesiiljenek az el6irt
referenciaértékek, a Bizottsdg iranymutatasokat és eszkoztdrat dolgozott ki a jogalkotdas mindségének javitasa érdekében,
melyek kovetelményeket fogalmaznak meg, és ismertetik a bevalt mdédszereket a KAP kiértékelésére vonatkozdan. 2021.
december 6-an az Eurdpai Parlament és a Tandcs elfogadta a KAP-stratégiai tervekhez nyujtott tdmogatasra vonatkozé
szabalyok megallapitasardl szolé (EU) 2021/2115 rendeletet. Ez a rendelet |étrehozza a teljesitmény-, monitoring és -értékelési
keretet, amelyet 2023 és 2027 kozott kell majd alkalmazni a k6z6s agrarpolitikara vonatkozdan. A teljesitmény-, monitoring és
-értékelési keret elGsegiti, hogy a szakpolitikai hangsuly a szabalyoknak valé megfelelésrdl a teljesitményre és az eredményekre
helyez6djon at. Ez az Uj teljesitményalapu teljesitési modell kdzos teljesitménymutatdkat alkalmaz.

Ezek kozé a kdzos teljesitménymutatok kozé tartoznak a kévetkezé indikatorok:

e kimeneti mutatdk, amelyek a KAP végrehajtdsanak nyomon kovetésére fognak szolgdlni;

o eredménymutatok, amelyek segitségével figyelemmel lehet kisérni, milyen el6relépést érnek el az unids orszdgok az elére
kitlzott célértékek teljesitése terén;

e kontextus- és hatasmutaték, amelyek hasznalatdval meg lehet allapitani, hogy altalanossagban hogyan teljesit, a
szakpolitika a KAP célkit(izéseihez képest.

A HACS-okra vonatkozd adatok

e A HACS tervezési teriiletével lefedett teleplilések szama, a lakossagi adatok (a HACS teriletének népességére vonatkozé
informacid).

e A HACS tagjainak teljes szdma az alabbi bontds szerint:
- azok, amelyek valamely kdzigazgatasi szervet képviselnek;
- azok, amelyek helyi magangazdasagi érdekeket képviselnek (példaul gazdasagi szervezetek, helyi vallalkozasok stb.);
- azok, amelyek helyi szocidlis érdekeket képviselnek (példdul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiiletek stb.),
valamint
- az egyéb eltérd kategoriakba sorolhaté tagok.

o A HACS dontéshozo testiiletét alkotd HACS tagok teljes szama szervezettipus szerinti bontdsban:
- azon tagok szdma, akik valamely kozigazgatasi szervet képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek helyi magéngazdasagi érdekeket (példaul gazdasagi szervezeteket, helyi vallalkozasokat
stb.) képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek helyi szocidlis érdekeket (példdul nem kormanyzati szervezeteket, helyi egyesiileteket
stb.) képviselnek;
- azon tagok szama, akik/amelyek az egyéb eltérd kategdriakba sorolhatdak.

o A HACS dontéshozo testiiletét alkotd HACS tagok neme.

o A HACS dontéshozod testiletét alkotd tagok életkora, kiemelten a fiatalok szdma a HACS dontéshozé testiiletében, 41.
életévét be nem toltott személy.

A HACS-ok tevékenységeire vonatkozo adatok

e A HACS altal végrehajtott miiveletek szama 6sszesen (a HF-ek keretében kibocsatott TO-kban szerepl6 kedvezményezettek
megbontasa jogi statusz szerint):
- a maganszemélyek vagy vallalkozasok altal végrehajtott mlveletek szama;
- a kozigazgatasi szervek daltal végrehajtott miveletek szama;
- a helyi magangazdasagi érdekek képviselbi (példaul vallalkozéi szovetségek, kereskedelmi kamara stb.) altal végrehajtott
mdveletek szdma;
- a helyi szocialis érdekek képvisel6i (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiiletek stb.) altal végrehajtott
mdveletek szama;
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- a kutatasi szervezetek altal végrehajtott muiveletek szama;
- a tobb, kiilonboz6 tipusu szerepld altal kozosen végrehajtott miveletek szama;
- eltéré kategoridkba tartozé szerepl6 altal végrehajtott miveletek szama.

o A HACS altal végrehajtott interregionalis egylttmU(kodési projektek szama.

e A HACS altal végrehajtott transznaciondlis egylttm(kodési projektek szama.

e A tudastranszferhez kapcsolédd mliveletek szama, beleértve a fenntarthatd, gazdasagi, tdrsadalmi, kornyezeti és
éghajlatbarat teljesitményre vonatkozd tandcsadast, képzést és tudascserét.

o A termelGi szervezetekkel, a helyi piacokkal, a révid ellatasi lancokkal és a minGségrendszerekkel kapcsolatos muveletek
szama, beleértve a beruhazasok tdmogatasat, a marketingtevékenységeket stb.

e A megujuld energia-termelési kapacitasokhoz kapcsolédd miveletek szama, beleértve a biomassza alapu energiatermelés
kapacitdsaihoz kapcsolddd miveleteket is.

o Akornyezeti fenntarthatdsaghoz, valamint az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz valé alkalmazkoddssal kapcsolatos
célok eléréséhez hozzajarulé miveletek szama a vidéki térségekben.

o A munkahelyteremtd mveletek szama.

o A vidéki vallalkozasokat — tobbek kozott a biomassza alapu gazdasag teriiletén mikodd vallalkozasokat — tamogatéd
m(iveletek szama.

e Az intelligens falvakra vonatkozd stratégiakkal kapcsolatos m(iveletek szama.

e A szolgdltatasokhoz és az infrastrukturdhoz, tobbek k6zott a széles sdvu rendszerekhez vald hozzaférést javitd miveletek
szama.

e A tdrsadalmi befogadds terliletén végrehajtott miveletek szama.

o Az egyéb, eltéré kategdriakba tartozé miiveletek szama.

10.1 Monitoring

A koz0s kereten beliil végzett monitoring kulcsfontossagu informdcidkkal szolgal a KAP végrehajtdsardl. Az Eurdpai Bizottsag
szorosan nyomon koveti a mez&gazdasagi piacok alakuldsat, a vidékfejlesztés terén jelentkezd fejleményeket és a KAP
forrasainak felhasznalasat.

1. Helyifelhivas el6készitése

Az indikdtorok definidlasa a célok meghatarozdsa az intézkedés leirdsoknal megtortént. A HACS munkaszervezete
folyamatosan figyelemmel kiséri a palyazott és megvaldsulé projekteket. A szerz6déssel, tamogatdi okirattal (a tovabbiakban
egylitt: tdmogatasi szerz6dés) lekotott fejlesztési forrasok 6sszegének gyljtése a helyi dontések eredményeinek 6sszegzése.
Az indikator - a lekotott fejlesztési forras - 6sszegzése dontési forduldk zardsakor torténik. A kedvezményezettek kifizetési
kérelmeinek kifizet6 Gigynokség altal torténd jévahagyasa alapjan gydjt adatot, szorosan egyiittmiikddve a kedvezményezettel
és a kifizet6 Ggynokséggel. A palydzé adatszolgaltatdsa dnkéntes, a kifizetd ligynokség szerz6dés alapjan teszi hozzaférhetévé
a LEADER pdlyazatok kifizetési adatait vagy nyilvanossagra hozza a kifizetések el6rehaladasat. Az indikator - a kifizetésre kerult
fejlesztési forras gydjtése folyamatos, 6sszegzése negyedévente torténik.

2. Atamogatasi kérelmek benyujtasakor, illetve feldolgozasakor vart adatok

A monitoring adatok feldolgozéasa folyamatos, 6sszegzésik negyedévente torténik, visszacsatolds a déntéshozo szerv/szervek
részére igény szerinti, de minimum azok gy(lésein elGrehaladasi tajékoztato jelentésként és dontések elGkészitése, valamint a
HFS felllvizsgdalata soran.

3. Monitoring

A Borsod-Torna-Gomor Egyesilet dltal kiirt intézkedések végrehajtasa sordn a forraskeret nyilvdntartasrodl,
kotelezettségvallalas nyilvantartasokrdl, valamint pénziigyi felhaszndlasokrdl szigorian vezetett tablazatok segitségével tudjuk
monitoringozni a Helyi Fejlesztési Stratégia végrehajtasat.

4. Ellenérzések

A sajat teljesitmény adatainak gy(ijtése és feldolgozasa folyamatos, 6sszegzésiik negyedévente valdsul meg a munkaszervezet
altal. Visszacsatolds a dontéshozd szerv/szervek részére igény szerint, de minimum azok gy(ilésein tajékoztato jelentésként,
illetve dontések elSkészitése, valamint a HFS feliilvizsgalata sordn torténik. Ertékelést a dontéshozd szerv/szervek végeznek, a
kitlzott céloknak megfelel6en elfogadjak az eredményeket vagy azok mdédositasardl, megvaltoztatasarol dontenek.
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A részletes monitoring tervet a 13. sz. melléklet tartalmazza.

10.2 Az indikdtorok megaddsa

Indikator neve

Indikator leirasa

Indikator
mértékegysége

2023

2024

2025

2026

2027

2028

2029

Képzésben,
tanacsadasban,
ismeretcserében
résztvevGk szama

R.1PR A teljesitmény javitasa
ismeretek és innovacié révén:
A fenntarthato gazdasagi,
tdrsadalmi, kérnyezeti,
éghajlattal és az er6forrasok
hatékonysdgaval kapcsolatos
teljesitmény javitasa
érdekében tandcsadasban
részesulg, illetve képzésben,
ismeretcserében vagy az
eurdpai innovacids partnerség
KAP altal tamogatott operativ
csoportjaiban részt vevd
személyek szama

személyek
szama

TermelGi
csoportokban,
termel6i
szervezetekben, helyi
piacokon, rovid ellatasi
l[ancokban és
minGségrendszerekben
részt vevd gazdasagok
szama

R.10R Az ellatasi lanc
szervezettségének javitdsa: A
KAP keretében tdmogatott
termelGi csoportokban,
termeldi szervezetekben, helyi
piacokon, rovid ellatasi
l[dncokban és
mindségrendszerekben részt
vevd gazdasagok aranya

gazdasagok
szama

Kiépitett megujuld
energiatermeld
kapacitas

R.15 A mez6gazdasaghal,
erdészetbdl, valamint egyéb
megujuld forrasokbol
szarmazd megujulé energia:
Tamogatott beruhazasok a
megujuldenergia- termelés
kapacitasbdvitésébe, a
biomassza-alapu energiak
termelését is beleértve (kW)

kilowatt

Napelemes fejlesztések

Biomassza

Egyéb

Uj munkahelyek szama

R.37 Novekedés és
munkahelyteremtés a vidéki
térségekben: KAP-projektek
keretében tdmogatott (]
munkahelyek
(6nfoglalkoztatas is, de a
projekt kiépitéséhez sziikséges
munka nem)

teljes
munkaid6s
egyenérték

A KAP tamogatdassal
fejlesztett vidéki
gazdasagok szama

R.39 A vidéki gazdasag
fejlesztése: A KAP keretében
nyujtott tdmogatdssal
fejlesztett vidéki gazdasagok,
koztiik a biomassza alapu
gazdasagok szama

gazdasagok
szdma

A tdmogatott , okos
falu” stratégidk szama

R.40 A vidéki gazdasag okos
atmenete: A tdmogatott , okos
falu” stratégidk szama

,okos falu”
stratégiak
szdma
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A szolgaltatasokhoz és
az infrastrukturdhoz
jobb hozzaféréssel
rendelkezd vidéki
lakossag szama

R.41PR Osszekottetés
teremtése Eurdpa vidéki
térségei kozott: A
szolgaltatasokhoz és az
infrastruktdrahoz a KAP-
tdmogatdasnak kdszonhetGen
jobb hozzaféréssel rendelkezd
vidéki lakossag aranya

fé

Rendezvényeken
résztvevlk szama +
felzarkéztatasi
projektek
érintettjeinek szama

R.42 A tarsadalmi befogadas
el6mozditdsa: A tarsadalmi
befogadast célzg,
tdmogatdsban részesiilé
projektekkel érintett
személyek szama

fé

Beszerzett eszkdz6k A projekt keretében beszerzett db 30 30
szama eszkdzok szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett db 35
vallalkozdsok szama vallalkozdsok szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett 60
onkormanyzatok o6nkormanyzatok szama db
szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett db 12 13
szervezetek szama szervezetek szama
Megvaldsult A projekt keretében 75
rendezvények szama megvalodsult rendezvények db
szama
11. Indikativ pénzlgyi terv
a) A HFS fejlesztési forrasfelhaszndlasanak Gtemezése (millid Ft)
Ssz. Az intézkedések megnevezése 2023 2024 | 2025 2026 2027 | Osszesen %
Borsod-Torna-Gomor Védjegyhaldzat fejlesztése 0 140 0 0 0 140 18
2. | Mikrovallalkozasok fejlesztésének tamogatasa 0 465 0 0 0 465 60
Kulturalis rendezvények vagy ifjusagi tdborok 0 150 0 0 0 150 19,3
tdmogatdsa
4. | Teleplilések okos megoldasainak tamogatasa 0 11 0 0 0 11 1,4
Térségi marketingcentrum kialakitasa- HACS altal 0 0 10 0 0 10 1,3
megvaldsitandd projekt
Osszesen 0 766 10 0 0 776 100
b) A HACS mikodési és animacids forrasfelhaszndlasanak titemezése (millio Ft)
2023 2024 2025 2026 2027 Osszesen
MUikodési koltségek 0 56,440 56,440 56,440 56,440 225,76
Animacids koltségek 0 1,550 1,550 1,550 1,550 6,2
Egyéb tervezett bevételek 0 4,77 4,77 4,77 4,77 19,08
Osszesen 0 251,04
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Mellékletek

1. szamu melléklet: A HACS 6sszetételének részletes bemutatasa

a) A HACS osszetétele (elndkség, tagsdg, munkacsoportok taglistaja név/szervezet, a HACS-ban beto6ltott pozicio és a
szakterilet megnevezésével).

Elndk: Bodnar-Pasztor Edina

Alelnok: Lukacs Attila

Elndkség tagjai:- Bodndar-Pdsztor Edina elndk
- Lukacs Attila alelndk
- Bencze Péter
- Csordds Jozsefné
- dr. Harcsa Attila
- Molnar Zoltan
- Szaniszl6 Janos

Helyi Birdl6 Bizottsag tagjai: - Bodnar-Pasztor Edina elnok
- Lukacs Attila alelndk
- Bencze Péter
- Béres Laszloné
- Csordds Jozsefné
- dr. Harcsa Attila
- Molnar Zoltan
- Szaniszl6 Janos

Szervezet szerinti megoszlas:

kozszféra:

- Bencze Péter - Vadna Koézség Onkormanyzat
- Molndr Zoltan - Perkupa Kozségi Onkormanyzat
- Szaniszl6 Janos — Szendré Véaros Onkormanyzata
civil szféra:
- Béres Laszldné -Szendrdladi NépfSiskolai Egyesiilet
- Lukacs Attila -Hunor Lovas Sport és Szabadid6s K6zhasznu Egyesiilet
Uzleti szféra:
- Bodndar-Pasztor Edina- Egyéni vallalkozd
- dr. Harcsa Attila- Szendréi Gazdasag Kft.
- Csordas Jozsefné - Egyéni vallalkozd

A Kozgy(ilés vallalja, hogy az esélyegyenlGség érvényesitésével kapcsolatos elvarasoknak megfelelGen a 2023. évben a dontéshozo testiiletbe
valaszt egy olyan tagot, aki legfeljebb a 41. életévét még nem toltétte be.

b) A HACS dontéshozé testlletének bemutatdsa.

A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet tagsdga a kovetkez6kbdl tevddik ossze: 20 civil szervezet, 49 6nkormanyzat és 183

vallalkozas, 6sszesen 252 tag alkotja az Egyesiiletet. Az Egyesiilet tagsaganak O0sszetételét az alabbi diagram jol dbrazolja:
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Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet Tagsaga

Civil Egyestletek
8%

Onkormanyzat
19%

v

Vallalkozasok
73%

= Civil Egyesiletek Onkormanyzat = Vallalkozasok

Tervezést Koordinald Csoport 6sszetétele:

- Bodndr-Pésztor Edina — egyéni vallalkozd

- Lukacs Attila — Hunor Lovas Sport és Szabadidds K6zhasznu Egyesiilet
- Bencze Péter- Vadna Kdzség Onkormanyzata

- Béres Laszloné- Szendrdladi NépfSiskolai Egyesiilet

- Csordas Jozsefné- egyéni véllalkozo

- dr. Harcsa Attila- SzendrGi Gazdasag Kft.

- Molnér Zoltén- Perkupa Kézség Onkormanyzata

- Szaniszl6 Janos- Szendré Varos Onkormanyzata

A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet munkaszervezet részérél a munkat segiti:

Lengyelné Bencze Viktéria-munkaszervezet vezet6
- Bratuné Bucskdé Mariann- Ggyintéz6

Juhdsz- Magyar Anita ligyintézé

Tiszlavicz Zsuzsa pénziligyi munkatars

¢) A HACS tervezett munkaszervezeti felépitésének bemutatdsa (személyek, feladatok, helyszin stb.)

2021 szeptember 1-t8l Edelény Varos Onkormanyzattél Edelény, Istvan kirdly Gtja 63. szam alatt taldlhatd irodajat minimum 5
éves haszndlatba kaptuk, mely 2 irodahelyiséghdl és ligyféltérbdl All.

A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet munkaszervezetében 5 f64allasi munkatdrs dolgozik heti 40 6raban.

A munkaszervezet feladatai kozé tartozik tébbek kozott a Tervezést Koordindléd Csoport munkaanyagainak feldolgozasa,
valamint a beérkez6 Projektadatlapok, a tervezési teriileten az tgyfelekkel torténé kapcsolattartds. A Tervezést koordinald
Csoport Uléseinek szervezése. Az elfogadott HFS utdn a munkaszervezet a felhivasok kidolgozasaban, meghirdetésében majd
a beérkezett palydzatok feldolgozasaban dolgozik. A helyi felhivdshoz kapcsolédd pdlydzati adatlapban meghatarozott
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adattartalom, valamint a helyi felhivasban megjeldlt mellékleteknek az erre a célra rendszeresitett fellileten benyujtott helyi
tdmogatasi kérelmek elGzetes tartalmi értékelésének elvégzése. A helyi felhivasokra beérkezé helyi tdmogatasi kérelmek
tartalmi értékelése keretében a helyi felhivas pontozasi szempontrendszere alapjan pontozza és szakmai indoklassal latja el a
helyi tdmogatdsi kérelmeket. Az elutasitasra javasolt helyi tdmogatdsi kérelmeket szintén megfelel§ indoklassal latja el,
amelyet javaslatként tovabbit a HBB tagjainak a részére.

A HACS munkaszervezete a tdmogatasi kérelmek tdmogatasi, vagy elutasitdsi javaslatait a HBB Ulés elStt legalabb 5 napon belil
a megkuldi a HBB tagoknak.

A palyazatok elbiralasa soran a Magyar Allamkincstarral torténd egyeztetéseket és az Iranyité Hatdsaggal valé egylittmiikodést
koordinaljak.
A munkaszervezet tagjai:

- Lengyelné Bencze Viktdria-munkaszervezet vezetd

- Bratuné Bucskd Mariann tgyintézé

- Juhdsz- Magyar Anita lgyintéz6

- Pozsonyi Andras adminisztrativ munkatars
- Tiszlavicz Zsuzsa pénzligyi munkatars

A Helyi Akcidcsoport szervezeti felépitése, szerepek és eljarasok:

e azalulrdl jové kezdeményezések felkarolasat,

e a helyilakossag aktivizaldsat és bevonasa a fejlesztési folyamatokba,

e akapcsolatteremtést, és kapcsolatrendszer, illetve egylttm{kodés kialakitasat a vidéki térségek kdzott a megszerzett
tudds és tapasztalatok k6z0s hasznositasa végett

e a helyi partnerséget erdsit6 innovaciok kifejlesztését vagy adaptalasat.

e Ezen alapelvek jegyében Egyesiiletiink munkaszervezete rendszeresen szervez férumokat a térségben, valamint a heti
o0t munkanapon (gyfélszolgalattal all az érdekl6d6k rendelkezésére. Az Egyesiilet tagjaira vonatkozé elGirasokat az
Egyesiilet Alapszabdlya tartalmazza, mely egységes szerkezetbe foglalt vdltozatat a Borsod-Torna-Gomor Egyesilet
kozgylilése 2015. december 8. napjan megtartott (lésén fogadott el. Az egyesiilet megalakuldsa 6ta nyitott,
tagfelvétele folyamatos, tagjai sordba barki, barmikor beléphet.

e Az Egyesiiletnek tagja lehet minden olyan jogi személy, illetve egyéni vallalkozd, aki egyetért az Egyesiilet céljaival,
elfogadja az alapszabalyt, rendszeresen fizeti a tagdijat és felvételéhez a Kozgylilés egyszer( sz6tobbséggel hozott
hatdrozataval hozzajarul. Atagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A tagokat az EIn6kség nyilvantartasba
veszi és a rendelkezésre all6 adatokat az adatvédelmi szabdlyoknak megfeleléen 6rzi. A jogi személyiségli tagok
jogaikat képviselGjlik utjan gyakoroljak. Az egyes tisztségekre ezen tagok képvisel8i valaszthatdk. Tagsagi viszonyat a
tag kilépéssel barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti. A kilépést az Egyesilet EInkének kell irdsban bejelenteni.

Az értékelés/kivalasztas folyamatanak bemutatdsa:

Helyi Birdlé Bizottsdg kizarélagos feladata a Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet, mint LEADER HACS a&ltal kidolgozott Helyi
Fejlesztési Stratégia kritériumrendszeréhez vald illeszkedés vizsgdlata és ennek kapcsan az egyes helyi tamogatasi
kérelmek/palyazatok tamogatasa, vagy elutasitasa.

A HBB tagjai el6zetesen attekintik a HACS munkaszervezete altal megkildott értékelési és pontozasi javaslatot, illetve az
elutasitasra javasolt helyi tdmogatdsi kérelmeket.

A HBB tagjai Ulés keretében targyaljdk meg a HACS munkaszervezete altal Osszeallitott értékelési és pontozasi javaslatot,
tovabba az elutasitdsra javasolt kérelmek indokoldsanak megalapozottsagat.
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A HBB feladata a beérkez6 helyi tamogatdsi kérelmekrél dontési javaslat Osszedllitdsa és a helyi tamogatdsi kérelmek
pontozasanak megallapitdsa, valamint ezen dokumentumok tovabbitdsa a HACS részére, azzal, hogy a HBB a kérelemre
vonatkozd tdmogatd vagy elutasitd dontési javaslatot a kérelmek — helyi felhivasban elGirt értékelési szempontoknak vald
megfelelés szerinti — sorrendje alapjan tesz. Feltétellel vagy csokkentett 6sszeggel vald tamogatdsra iranyuld dontési javaslatot
nem adhat.

Szakért6t — tanacskozasi joggal — meghivhatnak a HBB (lésére. A HBB Uléseit annak elndke hivja 6ssze. A HBB (lésének
id6pontjdra a munkaszervezet vezet6 tesz javaslatot, azzal, hogy a HBB léseit a helyi tdmogatasi kérelem beadasi szakaszanak
lezardsat kovetGen legfeljebb 90 napon beliili id6pontra kell 6sszehivni.

Nagyszamu helyi tamogatdsi kérelem (pl. 100-nal nagyobb) esetén a kérelmek megtargyaldsdra tobb llést is szlikséges lehet
megtartani.

Amennyiben a helyi tamogatasi kérelem értékelési feladatainak biztositasa indokolttd teszi tobb HBB (ilés megtartasat, abban
az esetben tobb HBB Ulés is 6sszehivhatd.

Amennyiben a hatarozatképesség mas mddon nem biztosithaté, barmely megvalasztott pdttag behivhatd. Ez esetben a
pottagra a tagra vonatkozé rendelkezések alkalmazandok.

d) A mlkodés fizikai feltételeinek rendelkezésre allasat és a fenntartas biztositasat is be kell mutatni.

Egyesiiletiink az illetékességi teriletén Edelény, Istvan kirdly Ujta 63. szam alatt egy kilon bejarattal rendelkezs, 2
irodahelyiségbdl allé irodat tart fenn. Az iroda rendelkezik telefonos (vezetékes és mobil) elérhet&séggel és szélessavu internet
kapcsolattal, technikai felszereltsége megfelel a Tdmogatd Okiratban foglalt el6irdsoknak és biztositja a munkavégzés
feltételeit (fényképezbgép, projektor, fénymdsold, 3 szamitdégépes munkaallomas stb.). Telepilésen beliili elhelyezkedése
koézponti, az lgyfelek szdmadra kitlin6en megkozelithetd.

A Stratégia tervezése soran figyelmet forditottunk arra, hogy az Egyesiilet Borsod-Torna-Gomor Helyi Védjegyrendszeréhez
kapcsoldéddan sajat projekt keretében ezt az épiletet és kdrnyezetét fejleszteni tudjuk, hogy a Iétrehozni kivand bevasarlé
kozosség és helyi termelSk részére rendezvényteret biztositsunk a térségben. A munkaszervezet iroddjanak nyitvatartasa heti
5 munkanapon 8 dras idGtartam (heti 40 6ra). Honlapunkon meghirdetett nyitvatartasi és Ggyfélfogadasi idében all az igyfelek
rendelkezésére.

Az Egyesiilet domain nevének és tarhelyének fenntartasaért, és a www.btge.hu weboldal arculatdnak kialakitasaért felel6s
munkavallalé megbizasos jogviszonyban all. Megbizasos jogviszony alapjan megbizott konyvel6 végzi a bérszamfejtési,
konyvelési feladatokat. A fénymasoldgépek karbantartasaért folyamatos szervizszolgdltatast biztosit a Manual Hungary Kft.

2. szamu melléklet: A lefedni kivant telepiilések teriiletmérete és lakossagszama

Forras: KSH 2022.01.01

S.sZ. Telepiilés Lakossagszam Terdletméret
km2
1 Abod 141 31,16
2 Aggtelek 495 43,82
3 Alsészuha 415 22,42
4 Alsotelekes 127 6,40
5 Balajt 525 9,03
6 Banhorvati 1246 28,48
7 Becskehaza 43 5,00
8 Berente 1069 9,22
9 Bddvalenke 297 6,63
10 Bodvarakd 92 9,22
11 Bddvaszilas 996 19,22
12 Boldva 2225 28,34
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13 Borsodszirak 1120 11,01
14 Damak 251 7,53
15 Debréte 7 9,62
16 Dovény 260 11,65
17 Edelény 9159 56,82
18 Egerszog 45 10,77
19 Fels6kelecsény 326 7,99
20 Felsényarad 935 11,67
21 Fels6telekes 623 8,45
22 Galvacs 88 15,04
23 Hangacs 549 22,53
24 Hegymeg 102 5,70
25 Jakfalva 448 9,06
26 Josvafd 191 21,55
27 Kané 165 13,78
28 Hidvégardd 521 16,99
29 Imola 89 18,12
30 Irota 82 12,34
31 Izs6falva 1664 9,41
32 Komjati 157 11,08
33 Kurityan 1469 7,54
34 Ladbesenyd 289 10,40
35 Lak 647 19,76
36 Martonyi 291 17,57
37 Meszes 152 11,40
38 Mucsony 2799 17,55
39 Nagybarca 964 14,39
40 Nyomar 257 10,46
41 Ormosbanya 1534 7,54
42 Perkupa 715 19,39
43 Ragaly 596 15,54
44 Rakaca 772 19,00
45 Rakacaszend 234 15,71
46 Rudabanya 2187 16,46
47 Rudolftelep 702 4,39
48 Sajoecseg 1038 7,94
49 Sajoivanka 585 10,23
50 Sajopalfala 701 7,11
51 Sajosenye 408 8,47
52 Sajovamos 1992 31,22
53 Szakacsi 201 8,63
54 Szalonna 989 20,08
55 Szendr6 4073 53,56
56 Szendrélad 2188 17,70
57 Szin 849 18,10
58 Szinpetri 188 9,71
59 Sz6l6sardd 87 10,66
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60 Szuhafé 121 16,05
61 Szuhakallé 916 6,96
62 Szuhogy 1047 17,00
63 Szogliget 520 34,74
64 Teresztenye 29 8,69
65 Tomor 224 12,89
66 Tornabarakony 14 8,19
67 Tornakapolna 12 4,02
68 Tornanadaska 753 7,83
69 Tornaszentandras 137 15,65
70 Tornaszentjakab 192 28,22
71 Trizs 172 10,25
72 Vadna 694 7,81
73 Varbéc 52 10,10
74 Viszlo 70 11,10
75 Zadorfalva 425 13,75
76 Ziliz 377 9,26
77 Zubogy 448 11,43
Osszesen 57. 563 1154,50

3. szamu melléklet: Az Egyesiilethez kapcsolddé jaras térképek

Forrds: http://www.jaras.info.hu/lap

37 N \\\

1. abra: Edelényi jaras 2. abra: Kazincbarcikai jaras


http://www.jaras.info.hu/lap/edelenyi-jaras

3.

3. dbra: Miskolci jaras

szamu melléklet:

Telepiilések szama lakossagszam csoportok alapjan

Telepiilések szama

Telepilések lakossagszama | (db)
100- f6 alatti 11
101-500 6 kozotti 29
501-1000 6 kozotti 18
1001-2000 f6 kozotti 12
2001-3000 f6 kozotti 5
3001- f6 feletti 2

4. adbra: Putnoki jaras
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5. szamu melléklet - A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet illetékességi teriiletéhez tartozo telepiilések besorolasa a 290/2014
(X1.26.) Korm. Rendelet szerint

Jaradsok neve és besorolédsa a 290/2014
(X1.26.) Korm. Rendelet szerint Jarasokhoz tartozo telepiilések

Abod, Edelény, Balajt, Becskehdaza, Bodvalenke, Bédvaraka,
Bddvaszilas, Boldva, Borsodszirak, Damak, Debréte, Egerszog, Galvacs,
Hangdcs, Hegymeg, Hidvégardo, Irota, Komjati, Ladbesenyd, Lak,
Martonyi, Meszes, Nyomadr, Perkupa, Rakaca, Rakacaszend, Szakacsi,
Szalonna, Szendrd, Szendrélad, Szin, Szinpetri, Szogliget, Sz616sardo,

Edelényi jaras- Komplex programmal Szuhogy, Teresztenye, Tomor, Tornabarakony, Tornakdpolna,
fejlesztendd Tornanadaska, Tornaszentandras, Tornaszentjakab, Varbéc, Viszl0, Ziliz

Alsotelekes, Banhorvati, Berente, FelsGtelekes, Izséfalva, Kurityan,

Kazincbarcikai jaras- Kedvezményezett Mucsony, Nagybarca, Ormosbanya, Rudabanya, Rudolftelep,
jaras Sajéivanka, Szuhakallo, Vadna
Miskolci jards- Nem besorolt jaras Sajoecseg, Sajopalfala, Sajésenye, Sajovamos
Putnoki jaras- Komplex programmal Aggtelek, Alsdszuha, Dovény, Fels6kelecsény, Felsényarad, Imola,
fejlesztendd. Jakfalva, Josvaf6, Kano, Ragaly, Szuhafd, Trizs, Zadorfalva, Zubogy

6. szaml melléklet - A térség telepiiléseinek gazdasagi, tarsadalmi fejlettség szempontu, kedvezményezettség szerinti
besorolasa a 105/2015 (IV.23.) Korm. rendelet szerinti besorolas alapjan

105/2015. (IV.23.) Korm. Rendelet Abod,Balajt,Becskehaza, Bddvalenke, Bddvardkéd, Egerszog,

Tdarsadalmi gazdasagi és Galvacs, Hangacs, Hidvégardd, Komijati, Ladbesenyd, Lak,
infrastrukturalis szempontbdl Martonyi, Meszes, Rakaca, Rakacaszend, Szakdacsi, Szalonna,
kedvezményezett telepiilések Szendrélad, Szin, Szinpetri, Tomor, Tornabarakony,

Tornakapolna, Tornanadaska, Tornaszentandras,

Tornaszentjakab, Viszl6, Ziliz, Alsételekes, Fels6Stelekes,
Nagybarca, Ormosbanya, Rudabdnya, Rudolftelep, Dovény,
Fels6kelecsény, Imola, Jakfalva, Kdno, Ragdly, Zadorfalva
105/2015. (IV.23.) Korm. Rendelet | Balajt, Becskehdza, Bddvalenke, Boldva, Borsodszirak,
Jelentés munkanélkiiliséggel sujtott | Egerszég, Hangdcs, Hegymeg, Komjati, Ladbesenys, Rakaca,
telepiilések Szakacsi, Szalonna, Szendrélad, Szin, Szinpetri, Szuhogy,
Tornakapolna, Tornaszentandras, Tornaszentjakab, Viszl9, Ziliz,
Banhorvati, Fels6telekes, Izséfalva, Kuritydn, Nagybarca,
Ormosbdanya, Rudabanya, Rudolftelep, Szuhakalld, D&vény,
Imola, Jakfalva, Ragaly

Atmenetileg kedvezményezett | Edelény, Bddvaszilas, Damak, Debréte, Irota, Perkupa, Rakaca,
telepulések jegyzéke Szendrd, Szogliget, Mucsony, Vadna, Alsdszuha, Felsényarad,

Jdsvafg, Szuhaf6, Trizs, Zubogy
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7. szamu melléklet: A 2014-2020-as programozasi idGszak pdalyazati aktivitast mutato statisztika

HELYBE.'?;

EGYESULET

A Borsod-Torna-Gomor Egyesulet telepulesei

8. szamu
melléklet: Tervezést koordindlé csoportiilések




TERVEZESI CSOPORT UTEMTERVE

Id6pont cél Tematika Meghivottak
2022. Megalakul3s, Lefedett teriilet és lakossdag meghatdrozasa, sziikséglet | Tervezési
oktdber helyzetelemzés és lehet8ség elemzése Munkacsoport
2022. SWOT és a stratégia Fejlesztési sziikségleteinek, lehetdségeinek elemzése, Tervezési
november intézkedéseinek célkitlizések megfogalmazdsa, integralt és innovativ Munkacsoport
megfogalmazdasa jellemzG8inek leirdsa, kimenetek vagy eredmények
mérhetd célértékei.
2022. K6z0sségi bevonas, Kozosségi bevonas folyamatanak leirasa, egy cselekvési | Tervezési
december cselekvési terv, egyéb terv, amely bemutatja, hogyan torténik a célkitlizések Munkacsoport
egyuttm(kodések alapjan az intézkedések meghatarozasa.
2023 HFS 1. verzié megkiildése Tervezési Utmutato alapjan 6sszeallitott HFS 1. verzidja | Tervezési
januar az IH részére Munkacsoport
2023. HFS tovabbi kidolgozdasa a HFS tovabbi kidolgozésa a Tervezési Utmutaté alapjan Tervezési
februar Tervezési Utmutaté alapjan Munkacsoport
2023. HFS egyeztetése az |H-val Monitoring intézkedések leirasa, értékelésre vonatkozé | Tervezési
marcius és tertlet és forrasok konkrét intézkedések kidolgozasa Munkacsoport
meghatarozasa
2023. EgylttmUkodések A Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet altal tervezett Tervezési
aprilis térségek kozotti hazai és nemzetkozi egylttmikddések | Munkacsoport
kidolgozdsa
2023. Kozgylilés HFS Draft verzié jovahagyasa Kozgydilés
majus
2023. julius | Intézkedések részletes 3+1 f6tipusu intézkedés megfogalmazasa, melyek Tervezési
kidolgozasa rendezvény tipusu, mikrovallalkozasoknak szdlé Munkacsoport
fejlesztéseket és 6nkormanyzatoknak sz6lo
intézkedéseket is magaba foglal.
2023. Cselekvési Terv és a Az intézkedések kidolgozasa, megfogalmazdsa valamint | Tervezési
augusztus Monitoring és értékelési a monitoring terv kidolgozasa Munkacsoport
terv kidolgozdsa
2023. Indikativ fejlesztési A Helyi Fejlesztési Stratégia indikativ fejlesztési | Tervezési
szeptember | forraskeret feldolgozasa forraskeretének felosztasa és a Helyi Fejlesztési Stratégia | Munkacsoport
véglegesitése
2023. Elfogadott HFS Palyazati felhivasok elkészitése BTGE
oktéber munkaszervezete

9. szamu melléklet: Projekt Gy(ijt6 Adatlapok

Egyesiiletiink a kovetkez6 stratégia megalapozasa gyandnt projekt gy(jté adatlapokat készitett, majd jutatott el az tagsag
részére. A kérdGiv 6sszeallitdsa soran nagy hangsulyt fektettiink arra, hogy az a személy, aki vallalja, hogy kitolti a kérdGivet az
a lehetd legkdonnyebb moddon tudja projekt otletét atadni. A rovid id6 ellenére kozel 100 egyesiileti tagot sikerilt
megkérdezniink a projekt gy(jtés soran.

A valaszaddk Osszetétele Onkormanyzatokra, vallalkozasokra és civil szervezetekre bonthaté le. A valaszaddk 25.3%
onkormanyzat, 18.7% Nonprofit szervezet allamhdztartason kiviil, tovdbba 51.6% Mikrovallalkozdsok toltotte ki az egyesiilet
altal készitett felmérést.
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2. Ugyfél minésitési kodja:
91 responses

@ 1 - Belfoldi természetes személy

@ 2 - Mikrovallalkozas

@ 3 - Kisvallalkozas

@ 4 - Kézépvallalkozas

@ 5 - 1-4-be nem tartozo vallalkozas

@ 6 - Nonprofit szervezet allamhaztartason
bellil (pl:6nkorméanyzat)

@ 7 - Nonprofit szervezet allamhaztartason
kival

A Helyi Fejlesztési Stratégia (HFS) legfontosabb célkitlizései ismertetése utan a valaszaddk megjel6lhették azokat az
intézkedéseket, amelyek igénybevételével a tervezett fejlesztéseket végre tudjak hajtani.

3.1 HFS intézkedések megjeldlése:
91 responses

@ Borsod-Torna-Gémér Védjegyhaldzat
fejlesztése

@ Borsod-Torna-Gémar védjegyrendszer
értékesitési pont, kdzosségi tér kialaki. ..
Mikrovallalkozasok fejlesztésének
tamogatasa

@ Telepiilések kozotti egylttmikodés
megerdsitését szolgalo, helyi hagyom...

[ ] Telepllésarculatok turisztikai célu
fejlesztése az idegenforgalmi vonzerd...

A tamogathaté tevékenységek kozil is lehet&séglik volt valasztani a kérdGiv kitolt6i kozott. Ezen valaszok elemzése soran az
aldbbi eredmények sziilettek. A valaszaddk 71.4%-a eszkdzbeszerzésen keresztiil szeretné fejleszteni telepiilését-vallalkozasat.
Az el6z6 idGszak tapasztalatai alapjan az Egyesilet eszkdzbeszerzését érintG kiirdsdra érkezett be a legtobb kérelem
egyesiletiinkh6z. A masodik legtobbet valasztott tevékenység az épités volt, amit a vdlaszaddk 59.3%-a valasztotta. A

marketing tevékenységeket célzé tamogathato tételek a valaszaddk 36.3%-a tartja fontosnak és vannak elképzelésiek a jovét
illet6en.

3.2 Tamogathatd tevékenységek megjeltlése:
91 responses

épités 54 (59.3%)
eszkézbeszerzés) B5 (71.4%)
rendezvény eldkeészitése és| 28 (30.8%)

megvalositisa

33 (36.3%)

0 20 40 60 80
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Az utolsd két kérdés a megvaldsitds helyszinét és a project tervezett koltségkeretét célozta meg. Természetesen minden
megadott telepiilés a Borsod-Torna-Gomor Egyesiilet akcidteriiletén helyezkedik el. A projekt otleteket érint6 6sszkoltség a
valaszadok kdzott rendkivill eltérd. Osszeségében elmondhatd, hogy a kitdlték valaszai alapjan 2 és 80 millié forint kdzotti
koltségvetési igényekkel rendelkeznek a kitolték.

10. sz. melléklet: A Borsod-Torna-Gomor Helyi Védjegyhez kapcsol6dé informaciok

védjegyrendszer alkalmazdsanak a térségben m(ikods helyi lakosok, kozosségek és vallalkozasok inspirdlasa helyi termékek
el6allitasara, eladasra szant termékeik megbecsilésének névelése, piaci lehetGségeinek bévitése, illetve a falusi szallashelyek,
nyitott portak népszerdsitése.

A fenti célok elérése érdekében az Egyesiilet az aldbbi védjegy kategéridkban fogad 0] tagokat:

PRIMA PORTA: Olyan nyitott porta, ahol a helyi, hagyomdnyosan eldallitott, (6koldgiai) termékek vasarolhatok és
fogyaszthatdk. A jellemz6en (varosi) torzsvasarloi kozonség nem csak a kivaldé mindségli helyben elGallitott termékhez jut
hozza, de részt vehet a termelésben, ill. szabadid6s programokban. A térségi onellatds fontos pillére.

KIVALO TAJTERMEK: Kistizemi mddon el8allitott prémium termék. Nem csupdn helyben elSallitott, de sajatos kistdji
karakterrel is rendelkezik. Alkalmas és érdemes arra, hogy tdgabb foldrajzi kdrben is képviselje a térséget.

Tovabbi informacidok a www.helybenjo.hu oldalon talalhatoak.

Jelenleg az aldbbi helyi termeldk, szolgaltatok rendelkeznek védjeggyel:

Kivalo Tajtermék:

Név Védjegyjogosult teriilet Termék kategoria
Trizsi [zek Szocialis Sajo -Szuha Karszt kistaji Kivalé Tajtermék EleImiszer, lekvarok, szorpok, kenyér
Szovetkezet
Polacsikné Lénart Marta Historia-volgyi Kivalé Tajtermék Kézml(ives, mézeskalacs
Kovdcs Istvanné Historia-volgyi Kivalé Tajtermék Mézeskaldcs, Zsindrozott disztargyak
Faluvédd Egyesiilet Sajo -Szuha Karszt kistaji Helyi Termék Kézmolives, ékszerek, foltvarrds, horgolas,
Praktika Kézmdves Klub szalaghimzés
Nagyné Toth Aranka Sajo Szuha Karszt kistdji Helyi Termék Elelmiszer, méz
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Trixon-B Kft.

Historia-volgyi Kivald Tajtermék

Sappusztai Palinka

Maté Zoltanné

Historia-volgyi Kivald Tajtermék

Kézm(ives ékszerek

Szurdok Renata

Sajo -Szuha Karszt kistaji Helyi Termék

Lekvarok

Taské Gabor Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald Lekvarok, szorp készitmények
Tajtermék
Boldva Kozség Histéria-volgyi Kivald Tajtermék Tokmagbdl készilt termékek: tokmagliszt,
Onkorményzata tokmagolaj
Kallé Istvan Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald Méz
Tajtermék
Demeterné Jeremias Ivett Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald Lekvar
Tajtermék
Bukd Laszlo Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald palinka
Tajtermék
Gall Laszlo Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald Hentes aruk
Tajtermék

Dréher Szabolcs

Sajoé Szuha Karszt kistdji Helyi Termék

Tonkoly pelyva parna

Petkovics Katalin

Sajo Szuha Karszt kistdji Helyi Termék

Kézmdves ékszerek

Karpati Karoly

Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald
Tajtermék

Tokmag olaj

Pindrok Margit

Sajoé Szuha Karszt kistdji Helyi Termék

Kézm{(ives- Levendula baba

Sebé Jozsef Sandorné

Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald
Tajtermék

Kézml(ives ajandéktargyak

Szdndczki Istvan

Sajoé Szuha Karszt kistdji Helyi Termék

Borsod Aranya - Palinka

Tamasi Maria

Sajé Szuha Karszt kistdji Helyi Termék

Boraszati termékek

Koltayné Zsoldos Krisztina

Sajé Szuha Karszt kistdji Helyi Termék

Erdei gomba termékek

J+K Consulting Kft Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald GylUmolcslé
Tajtermék
Juhdsz Péter (6stermelG) Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald Boraszati termékek
Tajtermék

Centu-fak kft

Sajo Szuha Karszt kistdji Helyi Termék

GOmMori mintas fa termékek

Szuhatdj Team Kft

Sajé Szuha Karszt kistdji Helyi Termék

Fa tulipan

LIGHT Egyesiilet

Sajoé Szuha Karszt kistdji Helyi Termék

Kézmolives fa telefontartd, vagddeszkak

Hudak Attila Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald Csehi sajt
Tajtermék
Gulyban Jozsef Cserehat-Bddva Vidéki kistaji Kivald Flstolt kolbdsz és flistolt szalonna
Tajtermék
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Prima Porta:

Név

Védjegyjogosult teriilet

Termék/Szolgaltatas

Kocsis Istvan EV

Sajoé-Szuha- Karszt vidéki Prima Porta

Kocsis Vendéghaz

Szuhaf6i Falusi Turizmus Kft.

Sajo-Szuha- Karszt vidéki Prima Porta

Szuhafd, Kossuth at 3.

SzuhafGi Vadaszlak Kft.

Sajoé-Szuha- Karszt vidéki Prima Porta

Szuhaf6, Kossuth at 3.

Garainé Bajnok Ildiko

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Kemencés vendéghaz, Edelény
Csaszta-hegy

Téthné Madarasi Anikd

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Royal Vendéghaz

J+K Borsod Consulting Kft.
Koleszar Janos

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Boroskert Vendéghaz

REORG-Ingatlan Kft.

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

VAR-LAK Vendéghaz

Harangsz6 Vendéghaz
Nagyné Szunyogh Adrienne

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Harangsz6 Vendéghaz

Gomor-Tornai Okoturisztikai és
Koérnyezeti Nevelési Bt.

Sajo-Szuha- Karszt vidéki Prima Porta

Kishaz Vendéghaz, Nyitott Szin

T&K Epker Kft.

Sajoé-Szuha- Karszt vidéki Prima Porta

Eva Vendéghaz

Kovacs Imréné

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Bibor Vendéghaz

Lengyel Zsolt e.v.

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Diéfa Vendéghaz

Pozsonyiné Budas Eva e.v.

Cserehat-Bodva vidéki Prima Porta

Templomkerti Kisvendéglé

Fodor Laszl6 EV-Kemencés
Vendéghaz

Cserehat-Bodva vidéki Prima Porta

Kemencés vendéghaz

Bddvaszilasi Reformatus
Egyhdzkozség

Sajo-Szuha- Karszt vidéki Prima Porta

Menedékhaz

Szendré Véros Onkérmanyzata

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Szendrdi latogato kdzpont

Klunen Hunagry Kft

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Irota Ecolounge

Almasiné Varga Edit

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Manzard Aparmann

Taské Gabor - Dobddél

Cserehat-Bodva vidéki Prima Porta

Dobddél Sandor té

Trixon-B KFT

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Sapusztai Palinka Panzié

Pozsonyi Andras e.v.

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Baglyas Vendéghaz

Olah Katalin e.v.

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Edes Udvarhaz

Krajnydk Dénes e.v.

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Relaxvar

Molnar Attila e.v.

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Piramis - Attila Vendeghaz

Harcsané Zsemko Csilla

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Barany étterem és szallashely

Varadi Vendéghaz

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Varadi vendéghaz

Bddva- House Kft.

Cserehat-Bddva vidéki Prima Porta

Esztramos vendéghaz
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Csorba Palné

Sajo-Szuha- Karszt vidéki Prima Porta

Teraszos vendéghaz

11. sz. melléklet: A kiilonb6z6 programokhoz valé illeszkedést az alabbi tablazat mutatja be.

KAP ST célok

Specifikus célok

Intézkedések

Vidéki térségekben a mikro- kis- és
kozépvallalkozasok inditasa, fenntartasa,
ergsitése

A lakossag szolgaltatasokhoz valo
hozzaférését javito vallalkozasok
kisléptékd fejlesztése

Mikrovallalkozasok telephelyének,
eszkOzbeszerzéseinek és marketingtevékenységének
tdmogatdsa

Helyi termékek és szolgaltatasok fejlesztése

Kozosségi élet, kozosségi marketing,
kozosségi terek infrastrukturalis fejlesztése,
épitett és kulturdlis 6rokség megsrzése

A helyben elGallitott termékek és
szolgdltatasok ismertségének,
értékesitésének javulasa a Borsod-
Torna-Gomor Helyitermék
védjegyrendszer

erésitésével

Borsod-Torna-Gomor
védjegyrendszer értékesitési pont,
kozosségi tér kialakitasa,
bevasarld kozosség létrehozasa

Borsod-Torna-Gomor védjegyhaldzat fejlesztése,
helyi terméket feldolgozo, helyi kézm(ives-  és
kisipari szolgaltatok fejlesztése, helyi turisztikai
szolgaltatasok fejlesztése

Borsod-Torna-Gomor védjegyrendszer értékesitési
pont, kozosségi tér kialakitdsa, bevasarlokozosség
|étrehozasa, térségi turisztikai rendezvények
megvalositasa (BTGE sajat projekt)

A helyi kozosségek tagjai egyéni aktivitasanak,
felelGsségvallalasanak és egylttm(ikodési
készségeinek er@sitése

Kedvez6tlen szocidlis helyzetben élék
felzarkoztatasanak 6sztonzése,
esélyegyenlGség és a tarsadalmi befogadas
javitasa

Hagyomanyok, kultura, m(ivészet,
egészség, kreativitas és
innovativitas erdsitése

Helyi életmin&ség javitasa a
lakossagi szolgaltatdsok fejlesztése
és a kismértékd infrastruktura
fejlesztések altal

Teleplilések kozotti egylttmiikodés megerdsitését
szolgdld, helyi hagyomanyokat kézéppontba allitd
rendezvények, fesztivalok és taborok
megrendezésének tdmogatasa

Telepulésarculatok turisztikai célu fejlesztése az
idegenforgalmi vonzer6 névelése és kapcsolddd
szolgaltatasok bdvitése érdekében

12. sz. melléklet: Kommunikacios melléklet:

Tevékenység

Kommunikacios eszkoz

Id6pont

TKCS Ulések és mihelymunkak szervezése, lebonyolitdsa

email, honlap,

személyes
mihelymunkak, konzultaciok

2022. december -2023. oktéber

HFS elfogadasa

kozgydilés

2023. szeptember

HFS tervezet és el6addsi anyagok honlapon valé megjelenése

honlap

2022. oktdbertél folyamatosan

HFS esetleges modositasanak elfogaddsa

online jovahagyas a tagsag részérél

HFS palyazatainak tervezett 1. koros kiirdsa

e-mail, honlap, személyes

2024. januar- tél

HFS palyaztatasi idészakok

e-mail, honlap, személyes

2024.januartol forraskimeriilésig
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13. sz. melléklet: Monitoring melléklet

Ssz. | Specifikus célok Intézkedések Eredménymutatok Célértékek
megnevezése
1. A lakossag szolgaltatdsokhoz valé | Mikrovallalkozasok telephelyének, | Létrehozott munkahelyek | 35
hozzaférését javito vallalkozasok | eszkozbeszerzéseinek és | szama
kislépték fejlesztése marketingtevékenységének tdmogatdasa
2. A helyben el@allitott termékek és . .- (14 .
Y o o Borsod-Torna-Gémoér  védjegyhdlozat | Létrehozott munkahelyek | 30
szolgdltatasok ismertségének, . , .
T ] fejlesztése szama
értékesitésének javulasa a Borsod-Torna-
Gomor Helyitermék védjegyrendszer Uj vagy fejlesztett
erésitésével védjegyes termékek és
szolgaltatdsok szama
3. Borsod-Torna-Gomor védjegyrendszer . .- . .
S o ,J 'gy, Borsod-Torna-Goémoér  védjegyrendszer | Megvaldsult rendezvények | 35
értékesitési pont, kozosségi tér T o , .
o o e értékesitési  pont,  kOzbsségi  tér | szdma
kialakitasa, bevdasarld kozosség . s i AL
) ] kialakitasa, bevasdarlokdzosség
|étrehozasa . . (o e
|étrehozasa, térségi turisztikai
rendezvények megvaldsitasa (BTGE sajat
projekt)
4, Hagyomanyok, kultira, m(ivészet, s e .. P . .
,gy . y o Telepiilések  kozotti  egylittm(ikddés | Megval6sult rendezvények | 40
egészség, kreativitas és innovativitas s (s . ,
. megerdsitését szolgalog, helyi | szama
erg@sitése . . (117 4
hagyomanyokat  kozéppontba  allitd
rendezvények, fesztivdlok és tdborok
megrendezésének tdmogatasa
5. Helyi életmin@ség javitasa a lakossagi . . . .
y g & Telepiilésarculatok  turisztikai célu | Létrehozott vagy felujitott | 2

szolgaltatasok fejlesztése és a
kismérték( infrastruktura
fejlesztések altal

fejlesztése az idegenforgalmi vonzerd
novelése és kapcsolddd szolgdltatasok
bévitése érdekében

épuletek, épitmények

szama
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14. sz. melléklet: Eves telepiilésstatisztikai adatok 2022-es telepiilésszerkezetben: 180 napon tuli nyilvantartott
allaskeresdk szama

Eves telepiilésstatisztikai adatok 2022-es
teleplilésszerkezetben / 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen (f6)

2078

\

m 77 telepiilés lakossdgszama

= 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresék szama dsszesen (f6)

15. sz. melléklet: Eves telepiilésstatisztikai adatok 2022-es telepiilésszerkezetben: regisztralt gazdasagi szervezetek

Regisztralt gazdasagi szervezetek - Osszes
szervezet (év végi allapot)77 telepiilés
vonatkozasaban

5819

u 77 telepiilés lakossagszama

= 180 napon tuli nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen (f6)
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